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RESUMO

7

O tema pesquisado é a possibilidade de controle da jornada dos motoristas de
caminhao na condicdo de empregados, que atuam no ramo do transporte de cargas,
através do instrumento denominado de tacégrafo, aparelho que registra dados do
veiculo no qual foi instalado, obrigatorio em todos os caminhdes destinados a esse
setor. A metodologia utilizada foi a revisao bibliografica e a pesquisa documental. A
revisdo bibliografica fundamentou os aspectos relacionados a jornada e a
importancia de sua limitacdo. Também demonstrou a historica luta de classes por
melhores condi¢cdes de trabalho, assim como a luta entre as classes estudadas no
presente trabalho. A pesquisa documental, através de Projetos de Lei e decisbes
judiciais dos Tribunais, visou conceituar a categoria a ser estudada, assim como
analisar os anseios no sentido de regulamentacdo da profisséo e o que os Tribunais
tem decidido acerca do assunto. A pesquisa foi realizada da seguinte maneira:
Primeiro delimitou-se a categoria a ser estudada, fazendo-se um estudo mais amplo
sobre o desenvolvimento do trabalho na historia, destacando-se a luta de classes
gque sempre existiu em nossa sociedade. Buscou-se demonstrar que essa luta
também esta presente nas classes envolvidas neste trabalho. Seguindo, fez-se um
relato sobre o desenvolvimento do transporte rodoviario no Brasil e as politicas
governamentais passadas e presentes destinadas ao desenvolvimento de tal modelo
de transporte adotado pelo Pais. Também, destacou-se a jornada executada pelos
motoristas de caminhdo empregados e a luta da classe por melhores condicdes de
trabalho. Por fim, realizou-se um estudo sobre o tacografo e quais sdo as
informacdes obrigatoriamente por ele registradas, seguindo-se a uma pesquisa em
decisbes judiciais com o intuito de revelar se os Tribunais reconhecem a utilizagao
de tal instrumento como meio capaz de controlar a jornada dos motoristas de
caminhdo através das informacdes por ele registradas.

Palavras-chave: Motoristas de caminhdo empregados. Controle de jornada.
Tacografo.



ABSTRACT

The researched theme is the possibility of the truck drivers’ workday control as
employees, who work in the field of cargo transportation, using a device named
tachograph, which is a device that registers the vehicle’s data in which it was
installed, also required in all trucks destined to this field. The methodology was a
bibliographic review and a documental research. The bibliographic review grounded
the aspects related to the workday and the importance of its limitation. Also, it
showed the historic class struggle by better work conditions, as well as, the struggle
between the studied classes in this work. The documental research, by means of
Law Projects and Jurisprudences, aimed to conceptualize the category to be studied,
as well as, to analyze the expectations in terms of regulation of the profession and
what the courts have decided about the issue.The research was conducted in the
following way: Fist, the category it was studied was delimited, performing a wider
study about the development of the work in the history, highlighting the classes’ fight
that has always existed in our society. It was tried to demonstrate that this fight is
also happening in the classes involved in this work. Second, a report about the
development of the highway transportation in Brazil and the past and current
governmental policies destined to the development of such a transportation model
chosen by the country was made. Also, the workday performed by the employed
truck drivers and the fight of the class for better work conditions was highlighted.
Finally, a study about the tachograph and which are the information mandatorily
registered by it was performed, followed by a jurisprudential research in order to
reveal if the courts recognize the usage of such device as a way able to control the
truck drivers’ workday using the information registered by it.

Keywords: employed truck drivers, workday control, tachograph.
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INTRODUGCAO

O presente trabalho, intitulado de: “O tacdgrafo como instrumento
possivelmente capaz de controlar a jornada dos motoristas de caminhéo
empregados, no ramo do transporte de cargas”, visa pesquisar a possibilidade de se
controlar a excessiva jornada executada pelos motoristas de caminhéo, na condi¢ao

de empregados, exercendo sua atividade voltada para o transporte de cargas.

Neste cenério, revelou-se uma situagdo que esta sendo rotineiramente
levada ao Poder Judiciario, ou seja, os litigios envolvendo motoristas de caminhéo
empregados e o0s empregadores, debatendo sobre a possibilidade ou nao de
controle da jornada da categoria e, consequentemente a remuneragao pelo labor

extraordinario.

Outro fator revelado no trabalho foi a luta existente entre a categoria dos
motoristas de caminhdo empregados, e a categoria dos empregadores, proprietarios
dos caminhdes, que, por ndo ser possivel, ou por ndo controlar a jornada dos
motoristas da categoria aqui estudada, consequentemente, acabam enquadrando-os

como trabalhadores externos incompativeis com a fixagdo de horéario de trabalho.

Conforme o programa de Mestrado, a area de concentracdo do presente
estudo foi a Cidadania e Politicas Publicas, sendo a linha de pesquisa voltada para o

Estado, Direitos e Politicas Publicas.

Buscou-se assim, um estudo sobre a jornada dos motoristas, possiveis
excessos em sua execucdo, e de instrumentos que possivelmente possibilitariam
registrar dados sobre o horéario de trabalho da categoria dos motoristas de caminhao

empregados, que atuam no transporte de cargas.

O objetivo geral da pesquisa consiste em apurar a possibilidade de controle
da jornada de trabalho dos motoristas de caminhdo na condicdo de empregados. Os

objetivos especificos seriam:

- Estudar se o tacégrafo € um instrumento capaz de registrar informacdes

sobre o horario de trabalho.



- Analisar, se seria possivel controlar a jornada dos motoristas de caminh&o

na condicdo de empregados, atuantes no transporte de cargas.

- Verificar, se houver possibilidade de tal controle, por meio das informacdes
constantes nos discos do tacografo, o direito do motorista empregado a receber pelo

labor extraordinario, caso executado, somente com base em seus registros.

Como metodologia foram utilizadas a pesquisa documental e a reviséo
bibliografica. A realizacdo de uma pesquisa exploratoria, com base na revisao
bibliografica, buscou a fundamentacdo tedrica do objeto investigado. A pesquisa
documental foi realizada em sites de Tribunais com Jurisdicdo em ambito Nacional e

Regional.

Foi escolhido o Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido (TRT 9), que é 0
do Parana, a nivel Regional no caso, pelo fato de que a 22 Turma vem mantendo a
posicdo de que o tacografo seria um meio habil a fiscalizar a jornada de trabalho dos

motoristas de caminhao.

Quanto ao periodo pesquisado, este limita-se aos julgados que estéo
disponiveis no sistema informatizado, ou seja, podendo serem consultados pela
internet, sendo que o sistema do TRT 9 disponibiliza tais informacdes desde a ultima
semana de agosto de 2003. Para caso em tela, a decisdo mais antiga data de 05 de

novembro de 2004.

Por tratar-se de um tema que tem relevancia a nivel nacional, foi realizada
também a pesquisa no Tribunal Superior do Trabalho (TST), pelo fato de sua
Jurisdi¢c@o abranger todo o territério nacional, assim, apreciando 0s casos concretos
de todo o Pais.

Definiu-se como recorte temporal a ser pesquisado, no TST, os ultimos
julgados de cada Turma do periodo posterior a edicdo do OJ 332, que € de 09 de
dezembro de 2003, que fala sobre a impossibilidade de controle de jornada apenas

com base no tacografo.

Desta forma, o estudo documental procurou levantar informac¢des contidas
nas decisdes acerca do objeto da pesquisa, com o intuito de revelar o que esta

sendo decidido nos Tribunais patrios e qual a fundamentacéo de tais decisdes.
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No primeiro capitulo, fez-se um estudo sobre a jornada de trabalho ao longo
da histéria da humanidade até o que se tem hoje referente ao trabalho e o seu
controle, dando-se énfase ao desenvolvimento do Direito de Trabalho no Brasil, e
consequentemente do controle da jornada. Também realizou-se um estudo sobre a
luta de classes existente no trabalho, embasando nas teorias de Marx e Engels na
obra Manifesto do Partido Comunista (2009). Dentre os outros doutrinadores que
embasaram tal estudo, pode-se citar: Vianna (1997), Nascimento (2004), Gomes e
Gottschalk (1972), Moraes Filho (1960).

Realizou-se uma pesquisa doutrinaria, com obras classicas da seara
trabalhista até doutrinadores da atualidade, entre eles: Delgado (2006), Barros
(2009), Chiarelli (1965), buscando-se qual a interpretacdo dada aos preceitos
contidos na Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), em especifico as previses
sobre o controle da jornada de trabalho e suas excecoes.

Seguindo, no segundo capitulo, procurou-se demonstrar alguns dados
estatisticos sobre o transporte de cargas no Brasil e o desenvolvimento da frota de
caminhdes. Também, abordou-se a questdo dos sinistros e vitimas decorrentes de

acidentes de transito envolvendo caminhoes.

Instrumentos possivelmente capazes de registrar a jornada de trabalho dos
motoristas de caminhdo passaram a ser estudados no terceiro capitulo. O tacégrafo,
em especial, foi o instrumento de maior analise, pelo fato de ser um aparelho
obrigatério em quase todos os caminhdes, buscando-se fazer com que os resultados

da pesquisa se reflitam em toda a classe.

Por fim, realizou-se uma pesquisa em decisdes judiciais, com o intuito de
revelar o que os Tribunais tém decidido sobre a questao, juntando-se e comparando-
se julgados favoraveis e contrarios a utilizacdo do tacégrafo como instrumento capaz

de controlar a jornada dos motoristas de caminh&o na condi¢cdo de empregados.
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CAPITULO 1

O DIREITO E O CONTROLE DA JORNADA DE TRABALHO

1.1 HISTORICO E CONCEITO DE JORNADA DE TRABALHO

No ambito juridico, mais especificamente no ramo do Direito do Trabalho, é
vasto o estudo sobre o tema da jornada de trabalho, mas, como o presente trabalho
ndo visa unicamente dissertar para uma plateia da seara juridica e sim fazer uma
interlocucdo com a grande area das ciéncias sociais aplicadas, cabe, portanto, neste
capitulo, descrever os conceitos basicos que alguns livros trazem sobre o tema,
visando o entendimento para o mais diverso publico leitor.

Sobre a relevancia do assunto, pode-se citar o 1° Seminario Juridico
Nacional dos Trabalhadores em Transporte Terrestre, onde a entdo Vice-Presidente
(hoje Presidente) do TRT 9, Desembargadora Rosemarie Diedrichs Pimpéao, fez a
palestra inaugural dizendo que o controle da jornada dos motoristas em transportes
rodoviarios brasileiros € um dos mais pertinentes para a categoria, enfatizando que é
um assunto intransigente, por se tratar de uma demanda urgente, citando dados
sobre o uso de drogas por tais profissionais e estatisticas, como por exemplo, a que
2/3 das mortes em rodovias federais sdo ocasionadas por acidentes envolvendo
veiculo de transporte de carga. (PIMPAO, 2011).

A categoria a ser estuda neste trabalho é a dos motoristas de caminhao na
condicdo de empregados, laborando no transporte de cargas.

Tal categoria pode ser definida com o auxilio de conceitos elaborados em
Projetos de Lei atualmente em tramite.

O Projeto de Lei na Camara 319/09 aprovado no Senado com texto
substituto (PLC 319/09) (Anexo D) tem o intuito de regulamentar a profissdo dos
motoristas de caminhdo empregados. Este sera estudado a seguir, cabendo
inicialmente sua citacdo para o fim de definir a categoria que estd sendo estudada.
Nele distinguem-se os motoristas de diversos ramos, especificando um deles como o

do transporte de cargas, veja-se:

Art. 1° E livre o exercicio da profissdo de motorista profissional, atendidas as
condicdes e qualificagbes profissionais estabelecidas nesta Lei.

Paragrafo Unico. Integram a categoria profissional de que trata esta Lei os
motoristas profissionais de veiculos automotores cuja condugdo exija formacao
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profissional e que exercam a atividade mediante vinculo empregaticio, nas
seguintes atividades ou categorias econémicas:

| — transporte rodoviario de passageiros;

Il — transporte rodoviario de cargas; (BRASIL. SENADO FEDERAL.
PARECER..., 2009).

Para definir o que seria o transporte de cargas, tem-se também o texto inicial
do PLC 319/09, (Anexo B) que dispde:

Art. 1° O exercicio da profissdo de motorista € regulado por esta Lei.

Paragrafo Unico. Pertencem a categoria profissional de que trata esta Lei os
profissionais habilitados nos termos da legislacdo em vigor e que trabalhem nos
seguintes ramos de atividades:

| — transporte de passageiros em geral, tais como taxis, 6nibus, micro-onibus,
peruas, no setor urbano, intermunicipal, interestadual, internacional, fretamento,
turismo;

Il — transporte de cargas liquidas, secas e molhadas em geral, superpesadas,
entregadores de mercadorias; (ZIMERMAN, 2009).

Tratam-se apenas de Projetos de Lei, inacabados, passiveis de emendas,
sendo gue seus conceitos ainda encontram-se em fase de elaboracdo, mas, por
hora, servem como subsidiarios para definicdo da categoria aqui estudada.

Portanto, a categoria objeto de estudo deste trabalho € a dos motoristas de
caminhdo na condicdo de empregados, que atuam no transporte de cargas. Tais
cargas podem ser liquidas, secas ou molhadas, abrangendo também os
entregadores de mercadorias.

Merece uma breve critica o0 conceito de transporte de cargas especificado no
projeto acima, quando refere-se a superpesadas, pois, o fato da carga ser leve, ndo
retiraria do motorista o carater de ser empregado da categoria do setor de transporte
de cargas.

Quanto a escolha do estudo do tacégafo como possivel meio héabil a
registrar e controlar a jornada dos motoristas de caminhdo empregados, optou-se
por tal instrumento devido a sua previsao legal de que, atualmente, quase todos os
caminhdes devem té-lo instalado.

A regra da obrigatoriedade do uso do tacografo esta previstas na Resolucéo
14/98 do CONTRAN (Conselho Nacional de Transito):

Art. 6°. Os veiculos automotores produzidos a partir de 1° de janeiro de 1999,
deverdo ser dotados dos seguintes equipamentos obrigatérios:

[.]
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Il - registrador instantaneo e inalteravel de velocidade e tempo, para os veiculos
de carga, com peso bruto total superior a 4536 kg; (BRASIL. DEPARTAMENTO
NACIONAL DE TRANSITO, 1998).

Mas, tal regra comporta uma excecéo, prevista na mesma Resolucao:

Art. 2°. Dos equipamentos relacionados no artigo anterior, ndo se exigira:

Il) registrador instantaneo inalteravel de velocidade e tempo:

a) nos veiculos de carga fabricados antes de 1991, excluidos os de transporte de
escolares, de cargas perigosas e de passageiros (6nibus e microdnibus), até 1°
de janeiro de 1999;

b) nos veiculos de transporte de passageiros ou de uso misto, registrados na
categoria particular e que néo realizem transporte remunerado de pessoas;

E para complicar um pouco, veio a Resolugéo 87/99, do mesmo CONTRAN
dispondo:

Art. 1° O art. 2° da Resolugéo n° 14/98 passa a vigorar com a seguinte redacéo:
Art. 2° Dos equipamentos relacionados no artigo anterior, nao se exigira:

IIl) registrador instantaneo e inalteravel de velocidade e tempo:

a) para os veiculos de carga com capacidade maxima de tracdo inferior a 19
(dezenove) toneladas, fabricados até 31 de dezembro de 1990;

[...]

Art. 3° Fica mantida a obrigatoriedade do uso do registrador inalteravel de
velocidade e tempo para os veiculos de transporte de cargas de produtos
perigosos, escolares e de passageiros com mais de 10 (dez) lugares (6nibus e
microbnibus). (BRASIL. DEPARTAMENTO NACIONAL DE TRANSITO, 1999).

A melhor interpretacdo aos artigos acima citados, seria que, atualmente,
todos os veiculos novos com peso bruto total superior a 4.536Kg ano/modelo 99/99
em diante devem instalar o] tacografo, sendo que, oS
veiculos pequenos, fabricados anteriormente, nao precisariam fazer esse
investimento.

Os veiculos que transportam cargas, iguais ou superior a 19 toneladas,
produzidos tanto antes quanto depois de 1991 todos estariam obrigados a té-lo,
assim como todos que transportam cargas de produtos perigosos.

Portanto, mesmo que hajam instrumentos mais modernos e sofisticados,
como o rastreamento por satélite, o fato de tais sistemas ndo estarem presentes
obrigatoriamente em quase todos os veiculos atualmente destinados ao transporte
de cargas, acabaria por limitar a abrangéncia do trabalho, fazendo com que o

presente estudo ndo se destinasse a toda a categoria.
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Comparando-se com a histéria da humanidade, a producéo legislativa em
matéria trabalhista € recente, ou seja, o Direito do Trabalho é algo novo para a
sociedade. Pelo contrario, o trabalho em si, é tdo antigo quanto a propria
humanidade.

Nas proximas linhas sera feito um estudo sobre a histéria do trabalho,
objetivando que o leitor inicie 0 seu raciocinio observando as origens do problema,
objeto deste estudo.

Vianna (1997), no classico livro Instituicdes de Direito do Trabalho afirma
gue o homem sempre trabalhou, tanto para obter alimentos quanto para se defender
dos animais ferozes e até de outros homens, quando passou a fabricacdo de armas
para sua defesa. Passou entdo a utilizar tais instrumentos para a caca de animais e
na luta contra seus semelhantes. Com o passar do tempo passou a escravizar 0s
prisioneiros das lutas em que era vencedor, passando a usufruir de seus trabalhos.
Cita Aristoteles, que afirmou ser a escraviddo justa e necessaria, pois, para se
conseguir cultura, era necessario ser rico e 0cioso e isto ndo seria possivel sem a
escravidao. Discorre sobre a escraviddo no Brasil, que desde o descobrimento os
portugueses implantaram, primeiro com os indigenas, posteriormente com 0S negros
trazidos da Africa.

Seguindo, discorre como sendo a serviddo uma das caracteristicas das
sociedades feudais, pois apesar do individuo ndo ser escravo, na realidade nao
dispunha de liberdade, estando sujeitos a uma série de restricdes, inclusive de
deslocamento. Indica como pontos de contato entre a escravidao e a servidao o
poder do senhor da terra em mobilizar 0s servos para a guerra, assim como cedé-los
aos donos de pequenas fabricas ou oficinas ja existentes.

Aponta o desaparecimento da serviddo no final da Idade Média, em
consequéncia das perturbacdes decorrentes ora de epidemias, ora das Cruzadas,
sendo varrida na Franca com a Revolucao, permanecendo na Russia até quase o
século XX.

Passa a tratar das corporacdes, indicando ser a forma de trabalho onde o
homem passou a exercer sua profissdo de forma organizada, unindo-se com outros
profissionais que se identificava, surgindo assim as denominadas corporacdes de
oficio. Apesar do avanco, ndo gozava o profissional de inteira liberdade, pois surgiu
com as corporacdes a figura do mestre, que tinha sob as suas ordens, ndo apenas

0s aprendizes, pois lhe estavam subordinados os trabalhadores mediante rigorosos
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contratos, que previam ate a autorizacdo do mestre caso o trabalhador pretendesse
mudar de domicilio.

Para Vianna (1997) as corporagfes ndo passavam de uma forma mais
branda de escravizagao do trabalhador, sendo que a libertacdo completa do trabalho
viria mais tarde, como consequéncia da Revolucédo Industrial e da generalizacéo do
trabalho assalariado, surgindo uma nova luta, ndo mais contra o senhor da terra nem
contra 0 mestre da corporagédo, mas sim contra o denominado patréo, o capitalista,
amparado pelo Estado, que atuava como mero fiscal da Lei a aplicador da justica.

A Revolucdo Industrial seria entdo o marco divisor entre as formas de
trabalho acima estudadas e a nova ordem que se estabeleceu, qual seja, o trabalho
subordinado em troca do salario, forma esta que até hoje é predominante em nossa
sociedade.

Inmeros problemas surgiram ap0s essa nova concepcao da forma de
prestacdo do trabalho que se estabeleceu, uma delas em especial concerne a
jornada de trabalho.

Nascimento (2004) cita como o0 acontecimento de maior destaque na
Revolucado Industrial do século XVIII a utilizacdo das forcas motrizes, distintas da
muscular do homem e dos animais, permitindo assim a evolugdo do maquinismo.
Consequentemente, com a inven¢do das maquinas, surge a divisdo do trabalho e a
especializacdo. Mais tarde, com o surgimento da eletricidade, surge uma
necessidade maior de adaptacdo das condicfes de trabalho.

Atem-se ao fato de que o progresso do maquinismo foi acompanhado do
desenvolvimento da concentracdo e que o maquinismo modificou as condi¢des de
emprego da mao-de-obra, pois suas possibilidades técnicas proporcionavam ao
empresario a substituicdo do trabalhador especializado por uma mao-de-obra néo-
qualificada e o trabalho dos adultos pelo das mulheres e criancgas.

Essa mao-de-obra procedia primordialmente do campo, estimulada pelos
aparentes atrativos da industria que se desenvolvia. Assim, com a fabrica formou-se
a aglomeracdo das massas operarias, dando origem ao proletariado, que segundo

Nascimento (2004, p. 12) tem a seguinte defini¢o:

O proletario € um trabalhador que presta servicos em jornadas que variam
de 14 a 16 horas, ndo tem oportunidades de desenvolvimento intelectual,
habita em condi¢cdes subumanas, em geral nas adjacéncias do préprio local
da atividade, tem prole numerosa e ganha salario em troca disso tudo.
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Entre os maiores problemas enfrentados pelo proletariado, cita a excessiva
jornada de trabalho, a exploracdo das mulheres e menores, que constituiam méao-
de-obra mais barata, acidentes de trabalho e a constante inseguranga quanto ao
futuro e em momentos onde fisicamente nao tivesse condi¢cdo de trabalhar, todos,
aliados ao fato de receberem baixos salarios.

Nascimento (2004) ainda aponta que o fato de o patrdo estabelecer as
condicbes de trabalho a serem cumpridas pelo empregado seria por ndo haver
regras regulamentando o problema. Assim, a liberdade de fixar a jornada de trabalho
nao tinha restricées, podendo os empregadores, segundo seus proprios interesses,
estabelecer o niumero de horas de trabalho, ndo distinguindo menores, adultos ou
mulheres, nem mesmo se a atividade era penosa ou nao.

Como visto, em decorréncia da evolucao do trabalho, e com o surgimento de
uma nova modalidade, qual seja, o trabalho assalariado, surgem, conjuntamente,
varios problemas, desde salarios baixissimos até jornadas de trabalho extenuantes.

Karl Marx e Friedrich Engels , estdo entre os maiores estudiosos da histéria
na busca de entender essa relacao entre o homem e o trabalho.

Criticos do modo de exploracdo da mais valia pelo capitalismo expdem, na
obra Manifesto do partido Comunista, que em todas as sociedades existentes ha luta
de classes entre opressores e oprimidos, ora disfarcada, ora aberta. (BURGUESES
E PROLETARIADOS, 2009, p. 45)

Denominam o0s autores, na época, como burguesia, a classe dos
capitalistas, como sendo os proprietarios dos meios de produgdo. E, como
proletariado, a classe dos trabalhadores assalariados, que ndo sendo possuidores
dos meios de producédo, vendem sua forca de trabalho para poder sobreviver.

Apontam que o desenvolvimento do capitalismo se deu em decorréncia da
descoberta de novos continentes, aliado as navegacgdes, em que o intercambio entre
as colonias aumentou a troca de mercadorias. O modo de exploracéo feudal passou
a ndo dar conta da demanda, sendo substituido pela manufatura.

Com o constante crescimento dos mercados, a manufatura teve de ser
substituida pelo vapor e pela maquinaria, tendo dessa forma, a grande industria
moderna, tomado o seu lugar na producao.

O grande mercado mundial, criado pela grande industria, desenvolveu o
comeércio, a navegacédo, as ferrovias e as comunicacdes, e na proporgdo em que

estas se desenvolviam, a industria também aumentava, consequentemente a
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burguesia também se desenvolvia, acumulando capitais e deixando de lado as
outras classes existentes.

Apontam que o desenvolvimento da burguesia se deu através de um longo
dinamismo nos modos de producgédo e troca, acompanhado de um progresso politico,
até chegar ao Estado moderno, que ndo passa de um comité para administrar 0os
seus negocios. (BURGUESES E PROLETARIADOS, p. 47).

Analisam, que ao submeter o campo ao dominio da cidade, a burguesia
aglomerou a populagéo, centralizou os meios de produgcdo e concentrou a
propriedade nas maos de poucos.( BURGUESES E PROLETARIADOS, p. 49-50).

Mas, na medida em que a burguesia e a industria se desenvolvem, o
proletariado  também  acompanha essa evolucdo. (BURGUESES E
PROLETARIADOS, p. 51)

Discorrem que o desenvolvimento do proletariado passaria por diferentes
fases, tendo sua luta contra a burguesia iniciado com sua propria existéncia.
Inicialmente os operarios lutavam isolados, depois passaram a se unir com seus
companheiros da mesma fabrica, passando a unirem-se com 0s operarios do
mesmo ramo industrial de uma mesma localidade.

Cada vez mais unidos, os operarios entram em conflito com a burguesia,
instaurando assim o conflito de classes.

Apontam para o fato de que a luta de classes é uma luta politica, e com a
organizacdo do proletariado em classe e, consequentemente, em partido politico,
forgcou-se a burguesia a reconhecer, legalmente, certos interesses para a classe
operaria. (BURGUESES E PROLETARIADOS, p. 54).

Veja-se que a ininterrupta luta de classes demonstrada por Marx e Engels,
esta representada hoje, neste trabalho, onde os empregadores, capitalistas,
proprietarios dos bens de producdo, ou seja, dos caminhdes, denominados de
burguesia na época, encontram-se em constante luta contra seus empregados, 0s
motoristas de caminh&o, que na época, eram determinados de proletariado.

O fato de estar instaurada esta situacdo fatica no Brasil hoje, deve-se ao
sistema capitalista avassalador e concentrador que predomina em nosso Pais. Tal
sistema tem suas origens desde a coloniza¢do, onde a concentracdo dos meios de
producdo de um modo geral j& se encontrava nas maos de poucos.

Pochmann et al. (2005), na obra Atlas da Exclusdo Social no Brasil, explica

gue a concentracdo da riqueza em pequenas parcelas da populacéo brasileira
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explica-se historica e geograficamente, decorrente de um padrdo extremamente
concentrador e excludente da riqueza para a maioria da populacéo.

Pochmann et al. (2005, p. 26 seq.) demonstra que desde o periodo colonial,
as terras brasileiras ja eram mal distribuidas e, mesmo passada a fase colonial,
monarquica e republicana, o Brasil ndo apresenta modificacdo relevante na
distribuicdo da riqueza. Sintetiza, afirmando, que o nosso Pais persiste em conviver
com um inesgotavel padrdo de exclusdo do acesso a rigueza por parte da grande
maioria da populacao.

Tal afirmacéo funda-se em estatisticas, que demonstram pouca mobilidade
na estrutura social brasileira. Aponta, como culpada por tal situacao hoje existente, a
falta de reformas civilizatdrias contra 0 modo de exploracéo capitalista no Brasil. Tais
reformas seriam: a reforma agréaria, visando uma melhor distribuicdo das terras;
acompanhada de uma reforma tributaria, visando uma oneracdo proporcional aos
lucros; também a reforma social, visando a universalizacdo da protecdo social e
trabalhista e uma reforma urbana, visando coibir a especulagdo imobiliaria.

Finalizando Pochmann et al. (2005, p. 44) reflete o problema gerado pelo
capitalismo sem limites vivido pelo Brasil desde o seu descobrimento até os dias

atuais:

A exclusdo social — que compreende desde enormes parcelas vivendo sem
acesso a bhens basicos até pessoas com nivel de escolaridade acima do
universitario, porém sem emprego — resulta da manutencgédo e atualizacdo deste
padrdo extremante excludente de riqueza construido historicamente para usufruto
de poucos grupos privilegiados (que se encontram acima do primeiro centil de
renda) e que nos acompanha, com apenas algumas poucas fissuras, até os dias
de hoje.

Isso explica a situacdo dos motoristas de caminhdo na condicdo de
empregados hoje no Brasil. Eles representam a parcela da populacdo que foi
excluida da divisdo da riqueza desde os tempos da coloniza¢do, sendo obrigados a
trabalhar por diversas horas e sendo remunerados com baixissimos salérios, devido
a submissao ao capital, gerado pelo capitalismo, e da necessidade de sobrevivéncia.

Atrelado aos fatos acima expostos, tem-se também que o Brasil ndo adotou
uma politica visando a inclusdo dos despossuidos de recursos, para que estes
tivessem a oportunidade de crescer junto com a economia nacional. A maioria da
sociedade brasileira ndo pbéde acompanhar o desenvolvimento do Pais, néo
participando, portanto, da divisdo de ao menos parte dos lucros gerados devido ao

crescimento econdémico.
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Pochmann (2004, p. 24 seq.) aponta que o desenvolvimento do capitalismo
no Brasil foi acompanhado pela extrema exclusdo social. Ao néo realizar a reforma
agraria contribuiu para éxodo rural e o inchaco das cidades, saturando o mercado de
trabalho e contribuindo para a baixa dos salarios. Enquanto a ndo reforma tributaria,
gue onerasse 0S mais ricos, contribuiu para uma maior concentracao da riqueza e
conseguentemente um menor investimento por parte do Estado em politicas sociais,
ndo estabelecendo-se assim um Estado de bem-estar-social em nosso Pais,
mantendo os excluidos do mercado de trabalho sem condi¢cbes basicas de vida e
ascensao profissional.

Vé-se que houve uma total omissdo por parte do Estado que deveria adotar
certas posturas visando corrigir o crescimento desigual da populagao.

Mas, omissdes por parte do Estado visando corrigir distorcdes geradas pelo
sistema capitalista ndo foram e continuam néo sendo novidade em nosso Pais. Caso
contrario, ndo teriamos a situacdo dos motoristas de caminhdo empregados, como
uma categoria que ainda ndo possui regulamentacéao profissional especifica.

E mais, onde esta a atuacdo concreta do Estado de bem-estar-social como
previsto em nossa Constituicdo Federal em vigor. Vé-se, que independentemente de
previsdo legal ou néo, os interesses do sistema capitalista sempre se sobrepdem
aos interesses das classes mais baixas, que continuam submissas ao poderio
econdmico, devido a sua manutencao no poder e, consequentemente, nas tomadas
de decisbes dos rumos do Pais, sempre voltadas aos interesses da classe
dominante.

Como demonstrado acima, o bem estar do proletariado ndo € assunto que
incomoda a classe dos capitalistas, desde a origem do capitalismo. Execucao de
jornadas de trabalho extenuantes e baixissimos salarios sempre foram a principal
caracteristica do sistema capitalista de exploragdo da mao-de-obra.

Com o passar do tempo, estudos cientificos foram realizados no sentido de
apurar as consequéncias da execucdo de longas jornadas, e conclui-se, que o
prejuizo ndo é apenas na saude do trabalhador, mas também ha um prejuizo de
ordem moral e econdmico que afeta toda a sociedade.

Gomes e Gottschalk (1972) expbem em sua obra sobre a justificacdo de
medidas para que a duracdo do trabalho fosse reduzida ao longo da histéria da

humanidade, sob triplice aspecto: fisioldgico, moral e social e econdmico. Afirmam
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qgue tal reducdo deveu-se ao senso de civilidade e a experiéncia do homem, que
passou a dar mais importancia ao repouso ou tempo livre.

Quanto ao primeiro aspecto, discorrem os autores que a fisiologia forneceu
dados cientificos sobre o desgaste que o corpo humano sofre quando se pée em
atividade, e, quando se entrega a uma atividade sem trégua, a fadiga, que se
desenvolve quando uma atividade é prolongada, se torna crbnica, predispondo o
individuo a doencas fisicas e mentais, visto que cada impulso dado a um musculo no
decorrer do trabalho, provoca a irritagdo do sistema nervoso, sendo a continuada
prestacéo de servico causa a fadiga cerebral e suas consequéncias.

Afirmam, que tais limitacbes do organismo humano, o legislador ndo poderia
ficar inerte, sendo que a primeira providéncia foi a duragdo diaria, estabelecendo
limites a jornada diaria e logo em seguida instituindo o descanso semanal. ApGs
isso, verificou-se que os residuos da combustdo do organismo, e com eles a fadiga,
nao eram eliminados com periodos curtos de descanso, ficando “restos de fadiga”,
que refletiriam no desempenho das atividades laborais, impondo-se assim um
descanso mais longo, buscando eliminar todo o remanescente de fadiga acumulado
ao longo do ano, podendo as férias serem consideradas tal solucdo. (GOMES;
GOTTSCHALK, p. 285).

No que concerne a justificacdo da limitacdo do tempo de trabalho sob o
aspecto moral, apontam os autores, que esta limitacdo estaria ligada a dignidade da
pessoa humana. Tal aspecto visa uma vida pessoal desligada da vida profissional.

Para eles, o homem necessita de tempo livre para desenvolver-se
intelectual, moral e fisicamente, participando assim, da civilizacdo e da cultura
moderna. Essa necessidade de dignificar a vida pessoal do homem requer tempo
livre, assim, ndo se poderia alcancar tal objetivo se ndo permitisse ao individuo uma
trégua profissional, afastando-se da rotina de trabalho e dedicando-se ao seu
crescimento intelectual, bem como aos cuidados da familia, restando-lhe tempo
ainda para divertir-se. (GOMES; GOTTSCHALK, p. 285).

Enfim, o fundamento econémico em limitar a duracdo do trabalho esta na
correlacdo com o desenvolvimento da infraestrutura técnica e econémica. Segundo
esses autores, a implantagcéo da jornada de oito horas teria sido fator contributivo no
aprimoramento técnico e sobre o préprio rendimento do trabalhador, o que teria

ocasionado no aumento da producdo mundial.
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No Brasil, a trajetdria da limitacdo da jornada acompanha o desenvolvimento
do proprio direito do trabalho, assunto que sera tratado a seguir.

Moraes Filho (1960b), em seu estudo sobre o desenvolvimento das normas
de direito do trabalho no Brasil discorre que desde a descoberta até a abolicdo dos
escravos em 1888, a economia brasileira era pautada sobre o trabalho servil. Afirma,
que até 1888, pode-se dizer que “o Brasil € um pais essencialmente agricola”.
Aponta, que por tal fato, € compreensivel ndo haver normas e instituicées de direitos
trabalhistas. Revela que mesmo na época do Império, nossa sociedade era
escravocrata, baseada no trabalho servil. Com a industria ainda se desenvolvendo
em varios pontos do pais, ndo existia grandes centros urbanos para que houvesse a
aproximacéao dos trabalhadores afim de discutirem sobre os seus interesses, ficando
assim prejudicada a possibilidade de reivindicagcao de direitos trabalhistas.

Explana o autor, que a Constituicdo do Império, de 1824, espelhada na
Constituicdo Francesa de 1814, procurou integrar os principios da Revolucao
Francesa, que nos numeros 24, 25 e 26 do artigo 179 encontra-se a proclamada
liberdade do trabalho. Quanto a regulamentacdo do trabalho livre, a previsao
constava na disposicédo dos Titulos 29 a 35, do livro IV das Ordenacfes do Reino.
Uma lei de 13 de setembro de 1930 regulou o contrato por escrito de prestacao de
servicos, e também por lei de 11 de outubro de 1837, Lei n° 108, foram
estabelecidas normas sobre locacdo de servicos de colonos. (MORAES FILHO,
1960b, p. 307).

Esclarece também que a verdadeira evolugdo na protecdo dos empregados
ocorreu com o Cédigo Comercial de 1850, mesmo que apenas para 0s empregados
do comércio, representando um grande progresso na época, que dentre outros
direitos previa: aviso prévio, salario de trés meses em caso de acidentes, justa
causa para dispensa, dentre outros. (MORAES FILHO, 1960b, p. 307).

Cita um fato importante, ocorrido em 17 de janeiro de 1891, o Decreto 1.313,
regulou o trabalho dos menores nas fabricas de tecidos, sendo estes de oito a doze
anos, salvo na condicdo de aprendiz. Ja em 05 de janeiro de 1905, o Decreto 1150
concedeu crédito privilegiado aos salarios dos trabalhadores agricolas e em 05 de
janeiro de 1907 surge a nossa primeira lei sindical, que pelo decreto 1637 criavam-
se as sociedades cooperativas estendendo o direito de associacdo sindical a todos
os profissionais, inclusive liberais. (MORAES FILHO, 1960b, p. 309).
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Refere-se a préoxima grande evolugdo quando o Brasil entrou na fase de
desenvolvimento social-trabalhista, sendo assinado o Tratado de Versalhes,
obrigando o pais a cumprir determinadas recomendacdes, além de filiar-se a
Organizagcao Internacional do Trabalho (OIT), passando ao Governo uma
responsabilidade maior no sentido de legislar de maneira interveniente nas relacdes
entre empregados e empregadores. Seguindo, veio o Decreto 3.724 de 15/01/1919,
regulando as obrigagOes resultantes de acidentes de trabalho, assim como a Lei
4.682 de 24/01/1923, do Deputado EIl6i Chaves, criando em cada empresa de
estrada de ferro uma Caixa de aposentadoria e pensdes, e em 30/04/1923 o Decreto
16.027 criando o Conselho Nacional do Trabalho, visando dar cumprimento ao
compromisso assumido no Tratado de Versalhes. Aponta também outra evolugéo de
carater tutelar do trabalho na época, em 12 de outubro de 1927, que pelo Decreto
17.934-A, surge o Codigo de Menores, fixando-se idade minima de 12 anos para o
trabalho, além da proibicdo de trabalho nas minas e noturno dentre outras
protecdes. (MORAES FILHO, 1960Db, p. 311).

Ainda, durante o chamado Governo Provisorio até a Constituicdo de 1934
houve uma febre legiferante em matéria trabalhista, alguns dos temas regulados por
lei foram: duracdo do trabalho, sindicalizacdo, carteira profissional, dentre outros.
(MORAES FILHO, 1960b, p. 317).

Aponta também como um importante avanco a nova Lei Magna de 1934,
gue se aproveitando da tendéncia de constitucionalizacdo dos direitos trabalhistas,
em alta nos paises europeus, e tendo como a sua maior influéncia a Constituicdo de
Weimar, introduz em nosso sistema constitucional um titulo inédito, qual seja: Da
Ordem Econdmica e Social. (MORAES FILHO, 1960, p. 318).

Em 1937 foi outorgada uma nova Carta, de cunho ditatorial, que previa
alguns principios de tutela, mas reprimiu a manifestacdo coletiva dos trabalhadores,
controlando os sindicatos, punindo a greve e o lock-out. Instituiu-se a Justica do
Trabalho, em 1° de maio de 1941 e teve como principal realizacdo a CLT, que
sistematizou a legislacdo trabalhista, tornando-a de mais facil conhecimento e
aplicacdo. (MORAES FILHO, 1960, p. 319).

Finaliza discorrendo que com a Constituicdo de 1946 e a queda do regime
ditatorial voltam-se as diretrizes democraticas da Constituicdo de 1934, mas com um
sentido social-democratico mais aprofundado, aproveitando as conquistas definitivas

em direito do trabalho que nédo fossem incompativeis com a democracia. Aparece
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expressamente pela primeira vez a Justica do Trabalho como pertencente ao Poder
Judiciario e uma parte referente a sua organizacdo, assim como varios direitos
trabalhistas, prevendo também o direito de greve, suprimido na Carta de 1937.
(MORAES FILHO, 1960, p. 326).

Encerra-se assim a primeira parte do estudo referente a evolugcédo do direito
do trabalho no Brasil, tendo como base uma obra publicada em 1960, ja que o intuito
foi mesmo o de pesquisar obras mais antigas, visto que o tema da evolugdo é
tratado de forma diferenciada entre os autores classicos e contemporaneos, ou seja,
os classicos, tiveram a oportunidade de com suas doutrinas contribuir para a
evolucado do direito de trabalho, vivenciando as mudancas de regime, estando mais
proximos, até participando dos debates da época, como o autor acima citado.

Para Russomano (1997, p.16-17), a legislacéo trabalhista no Brasil divide-se
em trés periodos. O primeiro, considerado como a pré-histéria do Direito do
Trabalho, estendendo-se de 1.500 a 1888, abrangendo a Constituicdo Federal de
1824, que assegura a liberdade de trabalho, como a promulgagéo de diversas Leis
especiais, destacando-se a Lei 396/1946 limitando a admisséo de estrangeiros e o
Caodigo Comercial de 1850, regulando o contrato dos caixeiros, assim como aviso
prévio, enumeracdo de justas-causas, indenizagdo por acidente de trabalho etc.,
comeca-se a legislar sobre trabalho rural e surgem as primeiras organizacdbes
profissionais, atraveés de Ligas e Unibes Operarias, encerrando-se, sem duvida, com
a mais importante Lei trabalhista até hoje promulgada no Brasil, qual seja, a Lei
Aurea, abolindo a escravidao.

O segundo periodo seria da Proclamacdo da Republica em 1889 a
campanha politica da Alianca Liberal. Destaca-se nesse periodo o Decreto n° 1.313
de 1891, regulamentando o trabalho dos menores de doze a dezoito anos, também,
em 1903 promulgou-se a Lei sindical rural e em 1907 a primeira Lei geral dos
sindicatos, prevendo o principio da autonomia e pluralidade sindical. Aponta ainda
relevante o surgimento do Cdédigo Civil de 1916, mais especificamente sobre as
normas sobre locacéo de servigos, contribuindo para posterior evolu¢cado das normas
especificas da relacdo de emprego. Finalizando este periodo, ressalta a criacdo do
Departamento Nacional do Trabalho, pela chamada Lei Mauricio de Lacerda, no ano
de 1917. (RUSSOMANO, 1997, p.17).
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Cita ainda a Lei Eloy Chaves de 1923 como o ponto de partida para o
alargamento progressivo de trabalhadores abarcados pelo sistema de seguro social,
assim como o Cddigo de Menores de 1927. (RUSSOMANO, 1997, p.18)

A fase atual ou contemporéanea do Direito do Trabalho teria inicio a partir da
Revolucdo de 1930, tendo como primeira medida relevante a criacdo do Ministério
do Trabalho, Industria e Comércio. Além desta relevante medida, numerosas Leis
foram promulgadas, referente a organizacdo sindical, nacionalizacdo do trabalho,
acidentes do trabalho, convencdes coletivas e Justica do Trabalho. (RUSSOMANO,
1997, p.18)

Aponta como sendo a Constituicdo de 1934 essencialmente liberal,
influenciada pela Constituicdo do México (1917) e de Weimar (1919), sendo sob sua
inspiragao direta a primeira Lei Geral de Trabalho, a Lei 62, de 05 de junho de 1935.
Sobre a Carta de 1937, demonstra que, apesar de inspirada no regime nazi-facista e
ditatorial de Mussolini na Italia, iniciou-se uma etapa de euforia na elaboracdo de
Leis trabalhistas, inclusive com a intencdo de seduzir as grandes massas operarias
a favor do poder ali constituido. (RUSSOMANO, 1997, p.18-19)

A tal ponto foi essa vultosa elaboracdo de Leis que foi promulgada a CLT,
em 1° de maio de 1943.

Indica ainda duas vitérias simultdneas em matéria trabalhistas, através da
redemocratizacdo do pais com a Constituicdo Federal de 1946, quais sejam: A
primeira € o0 reconhecimento do direito de greve, do repouso remunerado em
domingos e feriados e a estabilidade do trabalhador rural. A segunda, seria a
inclusdo da Justica do Trabalho entre os 6rgdos do Poder Judiciario Federal.
(RUSSOMANO, 1997, p.19-20)

Quanto ao periodo pré-constituicdo de 1988, periodo dos governos militares,
Russomano (1997, p. 20) discorre como sendo um periodo que se tornou possivel a
elaboracdo mais rapida de novas leis, em decorréncia do retorno dos Decretos-lei,
expedidos pelo Poder Executivo. Foram feitas profundas alteracdes na CLT, no
tocante a identificacdo profissional e do contrato individual do trabalho, assim como
na legislagao sindical e convencgdes coletivas. Significativas foram as alteragcbes nas
normas processuais, que aperfeicoaram o funcionamento da Justica do Trabalho,
exercendo papel significativo o Decreto-lei n° 229, de 28 de fevereiro de 1967.

Por fim, discorre sobre a Constituicdo Federal de 1988 como sendo

resultante do reflexo exercido por forga do Direito Comparado, advindo da
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experiéncia dos paises industrializados, enfatizando o inicio da discussédo sobre a
proibicio da despedida arbitraria, mas, criticando a inaplicabilidade de muitos
preceitos por falta de regulamentacgéo indispensavel. (RUSSOMANO, 1997, p.20)

Para dar continuidade ao assunto, agora em especifico sobre a evolucao da
tutela trabalhista na Constituicdo Federal de 1988, reportar-se-a para a obra do ja
citado Amauri Mascaro Nascimento, autor de renome entre os classicos do Direito
do Trabalho, e Mauricio Godinho Delgado, doutrinador da atualidade que escreve
um dos livros mais completos no tocante aos temas de direito do trabalho e também
especificamente sobre as previsdes constitucionais das normas trabalhistas.

Nascimento (2004) discorre sobre a Constituicdo Federal de 1988 dando
énfase a relacdo que se estabeleceu entre o Estado e os sindicatos, através da
adocdo dos principios da auto-organizacdo sindical e da autonomia de
administracdo dos sindicatos, permitindo-se assim, a livre criagdo e administracao
dos sindicatos sem a interferéncia do Estado. Frisa o incentivo despendido a
negociacéo coletiva como meio apto a solucionar questdes como a diminuicdo da
jornada de trabalho nos turnos ininterruptos de revezamento e a possibilidade de
reducdo do salério. Atribui tais avancos como entrelacados, pois a ampliacdo das
negociagbes coletivas somente serd possivel com a liberdade de organizagéo
sindical, que s6 se completa com a autonomia para a negociacao.

Também, comenta sobre o direito de greve, que assume dimensao até entao
desconhecida, mas, limitado por uma nova figura, o abuso de direito, capaz de
responsabilizar aqueles que nele incorrerem.

Para Delgado (2006a), a Constituicdo Federal de 1988 foi a mais
significativa em direitos da histéria juridico-politica do pais, abrangendo com grande
relevancia os direitos individuais e coletivos, ampliando garantias ja existentes e
criando novos direitos. Nos principios fundamentais a Constituicdo ja fala em valores
sociais do trabalho e ressalta a normas que favorecem a normatizacdo autbnoma,
permitindo assim uma maior participacdo da sociedade civil através de mecanismos
gue permitem a producdo autbnoma do Direito.

Com relacdo ao conceito, jornada de trabalho é a expressdo usada para
referir-se ao lapso temporal de um dia, difere-se de horario de trabalho que
corresponde aos periodos de inicio e término da jornada. Diferencia-se também de

duracédo do trabalho, que se refere ao instituto em si, tendo assim um sentido mais
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amplo, englobando a jornada e o horario de trabalho. (DELGADO, 2006b, p.835-
836).

Na prética, jornada € o termo mais usado no sentido de horéario de trabalho.

Ja trabalho, como nos ensina Lautier (1999) vem do latim, tripalium, que
primeiramente referia-se a um tripé que era utilizado para ferrar a pata do cavalo,
depois passou a ser usado como aparelho de tortura para os prisioneiros. Assim,
‘trabalho’, desde o inicio da lingua francesa, (inicio da Idade Média), adquire esse
sentido de instrumento de tortura.

Quanto a origem da palavra trabalho, Moraes Filho, na obra Tratado

Elementar de Direito do Trabalho, discorre:

Quanto a sua etimologia, é assunto discutido e obscuro até hoje. Segundo
THILGHER (1931), os gregos (a antiguidade em geral) conceberam o
trabalho como um castigo e como uma dor; basta lembrar que o termo
grego ponos, que significa trabalho, tem a mesma raiz que a palavra latina
poena. H& no vocébulo pénos a mesma idéia de uma tarefa penosa e
pesada como nas palavras fadiga, trabalho, pena. Para LUCIEN FEBVERE
(1948), a palavra veio do sentido de tortura — tripaliare, torturar com o
tripalium, maquina de trés pontas. (apud MORAES FILHO, 1960a, p. 209)

Mas, atualmente, a palavra trabalho ndo deve ser interpretada nesse
sentido, e nem permitir que formas de trabalho cheguem a se comparar com
instrumentos de tortura, por exemplo, com empregados submetidos a jornadas de
trabalho exaustivas. Vive-se numa era onde a efetividade dos direitos humanos esta
cada vez mais em evidéncia, a Constituicdo Federal ora vigente, declara ser o Brasil
um Estado Democratico de Direito, que visa promover o bem comum, e que repele
por toda a sua principiologia qualquer forma de maus tratos aos seres humanos.

Sabe-se, que o ordenamento juridico brasileiro, dispde de regulamentacéo
do horario de trabalho, previsdes gerais estas, encontradas no artigo 7°, Xlll e XIV
da Constituicdo Federal, e nos artigos 58 a 65 CLT, dentre outras normas.

Tradicionalmente, essas normas sobre a jornada de trabalho, tinham como a
principal funcdo o carater econémico, pois o tempo trabalhado e o salario recebido
até hoje sdo temas que mantém correlacéao.

Delgado (2006b, p. 830-831) discorre sobre essa relacdo da seguinte

maneira:

O tema da jornada de trabalho ocupa, em conjunto com o tema referente ao
salario, posi¢édo de nitido destague no desenvolver da histéria do Direito do
Trabalho. Salario e jornada sempre foram, de fato, os temas centrais e mais
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polarizantes brandidos ao longo das lutas trabalhistas que conduziram a
construcéo e desenvolvimento desse ramo especializado do direito.

A relevancia notavel (e combinada) de tais figuras justrabalhistas ao longo
dos ultimos dois séculos n&o resulta de simples coincidéncia. E que, na
verdade, jornada e salario tém estreita relacio com o montante de
transferéncia de forca de trabalho que se opera no contexto da relacdo
empregaticia. Como ja magistralmente formulado, seria o salario o preco
atribuido a forca de trabalho alienada, ao passo que a jornada despontaria
como a medida dessa forca que se aliena.

Mas, hoje, pode-se falar de outras funcdes que as normas de controle da
jornada de trabalho exercem que ndo sdo unicamente relacionadas ao fator
econdmico, mas também de interesse publico, mais especificamente, de seguranca
publica, alcancando também, como dito anteriormente, a questdo da saude do

trabalhador.

1.1.1 A Jornada na Constituicdo Federal de 1988

Tamanha a importancia do tema referente a jornada de trabalho, que, no
Brasil, além das disposicfes especificas da CLT e de leis esparsas, a Constituicdo
Federal de 1988 também tratou do assunto em suas primeiras disposicdes.

A regulamentacdo do trabalho, a nivel Constitucional, esta elevada,
inicialmente, a Principio Fundamental, juntamente com a previsao do Principio da
Dignidade da Pessoa Humana, previsdes estas dispostas no artigo 1°, incisos Il e IV
da Constituicdo Federal de 1988:

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissolavel
dos Estados e Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado
Democratico de Direito e tem como fundamentos:

Il — a dignidade da pessoa humana,;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa; (BRASIL, 1988).

Assegurar aos trabalhadores uma jornada de trabalho civilizada néo é
apenas visar a reducéo de riscos inerentes a execucdo do trabalho prestado, motivo
este que acaba tendo ligagdo com o valor econémico gerado pelo trabalho. Uma
jornada de trabalho decente é aquela que visa dar dignidade a pessoa submetida a
esta, ou seja, o valor aqui transcende o econdmico, busca-se o valor inerente a
pessoa, busca-se a valorizacdo da sua condi¢cdo de ser humana, condicdo esta que
Ihe da o direito de ser tratado com dignidade.

Segundo Sarlet (2009), a dignidade da pessoa humana atrai o contetudo de

todos os direitos fundamentais, de todas as dimensdes, assim, em nado
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reconhecendo a pessoa humana os direitos fundamentais que lhe sdo inerentes a
sua prépria condicdo de ser humano, estar-se-a negando-lhe a sua propria
dignidade.

Sarlet (2007) na obra “A Eficacia dos Direitos Fundamentais” discorre
sobre as dimensfes dos direitos fundamentais acima citadas, a primeira tem como
caracteristicas marcantes o pensamento liberal-burgués do século XVIII, com carga
individualista e com o propésito de afirmar o individuo frente ao Estado,
despontando como direitos de defesa, buscando demarcar uma esfera entre a
intervencao do Estado e a autonomia individual perante este. Chamados de direitos
de cunho negativo, pelo fato de buscarem uma abstencdo do Estado e ndo uma
conduta positiva deste, caracterizando-se como “direitos de resisténcia ou de
oposigao perante o Estado”. Sdo marcantes nessa geragao de direitos os referentes
a vida, liberdade, propriedade e igualdade perante a lei e complementados pelas
denominadas expressfes coletivas, como a liberdade de expressao, imprensa,
associacdo, dentre outros, seguindo com os direitos de participacéo politica, como o
direito de votar e ser votado. Os direitos de segunda dimensdo sao caracterizados
pela volta das reivindicacdes da intervencdo do Estado para que realize a justica
social, por esta razao, direitos agora de cunho positivo. Os graves problemas sociais
e econdmicos revelaram que a consagracao formal da liberdade e igualdade néao
gerava a sua efetiva realizacdo, necessitando de uma intervencéo do Estado, para
que por intermédio dele os direitos se efetivem. O Estado entdo voltou-se para
assegurar ao individuo prestacdes sociais, como saude, educacdo, trabalho,
buscando materializar as liberdades formais dos direitos de primeira dimens&o.
Assim, os direitos de segunda dimenséo sao carregados de reivindica¢gdes buscando
concretizar o principio da justica social e atendimento as classes menos favorecidas
em decorréncia da desigualdade, em especial a classe operaria face a classe
empregadora, detentora do poderio econdmico. Os direitos de terceira dimenséo sao
caracteristicos por sua visao difusa e coletiva. Voltam-se mais a protecdo de grupos,
como a familia, povo, nacdo, deixando um pouco de lado aquela preocupacao
apenas da figura do homem-individuo como seu titular. Denominados de direitos de
fraternidade ou solidariedade, devido a sua implicacdo universal, ou pelo menos
transindividual, possuem como nota distintiva a sua titularidade coletiva, indefinida e
indeterminavel, podendo se dar como exemplo o direito ao meio ambiente e

qualidade de vida, a paz e a autodeterminacdo dos povos. Ainda, é possivel falar em
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uma quarta dimensdo de direitos, que ainda busca reconhecimento na esfera
internacional e nas ordens constitucionais internas. Bonavides (1997 citado por
SARLET, 2007, p. 61) se posiciona favoravelmente a tal dimensdo, que seria
composta pelos direitos a democracia, informacédo e direito ao pluralismo. Assim,
guestdes sobre a manipulacéo genética e mudanca de sexo fariam parte dessa nova
dimensao, que seria diversa das anteriores pelo fato de ndo vestir com roupagem
nova reivindicacdes deduzidas.

A Constituicdo Federal de 1988 regula a duracao do trabalho no artigo 7°,
incisos XIII, XIV e XVI:

Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que
visem a melhoria de sua condi¢&o social:

Xl - duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diérias e
qguarenta e quatro semanais, facultada a compensacgdo de horéarios e a
reducdo da jornada, mediante acordo ou convengéo coletiva de trabalho;
(vide Decreto-Lei n® 5.452, de 1943)

XIV - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos
de revezamento, salvo negociagao coletiva;

[...]

XVI - remuneracdo do servico extraordinario superior, no minimo, em
cinqlienta por cento a do normal; (Vide Del 5.452, art. 59 § 1°). (BRASIL,
1988.

A regra constitucional ndo traz excecles, e visa garantir a todos os
trabalhadores uma duracdo normal razoavel de trabalho, limitando a 8 horas diarias

e guarenta e quatro horas semanais.

1.2 TRABALHOS NAO SUSCETIVEIS DE CONTROLE DA JORNADA

Ha jornadas de trabalho que ndo sdo suscetiveis de controle, casos estes

previstos no artigo 62 da CLT, que diz:

Art. 62 - N&o sdo abrangidos pelo regime previsto neste capitulo: (Redagéo
dada pela Lei n° 8.966, de 27.12.1994)

| - os empregados que exercem atividade externa incompativel com a
fixagdo de horario de trabalho, devendo tal condi¢cdo ser anotada na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e no registro de empregados;
(Incluido pela Lei n° 8.966, de 27.12.1994)

Il - os gerentes, assim considerados os exercentes de cargos de
gestdo, aos quais se equiparam, para efeito do disposto neste artigo, os
diretores e chefes de departamento ou filial. (Incluido pela Lei n°® 8.966, de
27.12.1994). (BRASIL, 1943).


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm#art478%C2%A72
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm#art59%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil/LEIS/L8966.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil/LEIS/L8966.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil/LEIS/L8966.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil/LEIS/L8966.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil/LEIS/L8966.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil/LEIS/L8966.htm#art1
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Ja Nascimento (2006, p.172) faz a seguinte observacdo sobre as exclusdes

do artigo 62 da CLT, veja-se:

Explicite-se que nem todo empregado é protegido pelas normas sobre a
jornada diéria de trabalho.

As exclusdes operam-se em razdo da funcdo. Sao os casos do gerente (art.
62 da CLT) e do empregado doméstico (Lei n. 5859, de 1972). H4 um
reparo a fazer art. 62 da CLT. Disp8e que nédo estédo abrangidos pelo regime
legal da jornada de trabalho os empregados que exercem atividade externa
incompativel com a fixagéo de horario e os gerentes, assim considerados o0s
exercentes de cargo de gestdo, aos quais sdo equiparados os diretores e 0s
chefes de departamento ou filial. Estes, os gerentes e equiparados, sdo 0s
gue ganham gratificacdo de fungéo para o cargo de confianca.

As exclusbes deveriam operar-se ndo em razdo da fungdo, mas da
fiscalizagcéo, qualquer que seja a funcdo do empregado.

ISessa maneira, a funcdo exercido pelo empregado € irrelevante para
determinar o seu direito ao pagamento de horas extras, uma vez que a
existéncia de fiscalizacdo sobre o seu trabalho € que sera o fator definitivo.

Percebe-se, que o autor anteriormente citado, faz uma critica ao artigo 62 da
CLT, mais especificamente ao inciso Il, pois, segundo ele, este inciso leva em
consideracao a funcéo exercida pelo empregado para que este néo seja abrangido
pelas regras de duracdo do trabalho, sendo que na verdade, o critério para
verificacdo da jornada executada, e consequentemente do direito a receber horas
extras, € a fiscalizacdo da jornada de trabalho, independentemente da funcéo.
Entende-se, desta forma, que se for possivel fiscalizar a jornada dos motoristas de
caminhdo empregados, possivel também sera auferir horas extras a tais
trabalhadores.

Fazendo-se uma busca em livros mais antigos relacionados ao Direito do
Trabalho, vé-se que ha muito tempo a doutrina vem caminhando no sentido de que
ndo € a funcdo exercida pelo empregado que define a possibilidade ou
impossibilidade de controle da jornada, mas sim se € possivel exercer ou ndo a
fiscalizagédo da jornada de trabalho executada pelo trabalhador, veja-se:

Sussekind et al. (1961, p. 45) sobre o art. 62 da CLT, na 22 edi¢céo do livro

InstituicBes de Direito do Trabalho, em 1961, dispés:

Se o trabalho do empregado é executado fora do estabelecimento do
empregador (servico externo), mas vigora condicdo que, indiretamente, lhe
imp6em um horéario, afigura-se-nos que ndo podera prosperar a excecao
consubstanciada na alinea a transcrita. [grifo do autor].
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Importante observar na citagdo acima, que o autor coloca o fato de ser
imposta uma jornada indiretamente. Inimeras sao as possibilidades de imposicéo de
jornada indiretamente nos dias de hoje, por exemplo: transportadoras que durante
um longo periodo transportam cargas para 0s mesmos destinos, com base na
distancia do destino da carga, tém condicbes de saber quantas horas levam para
gue o0 motorista possa voltar a empresa, e dessa forma ja deixam a préxima carga
agendada.

Quanto a Jurisprudéncia relativa ao assunto, Chaves (1958, p. 61) em seu

livro “Consultor Trabalhista”, cita um julgado do TST do ano de 1948:

Referente a alinea “a” do art.62:

O empregado que exercer, em geral, funcdo de servico externo néo
subordinado a horario, nem a fiscalizagdo, ndo faz jus a horas
extraordinarias. (Ac. TST., D. J., (13-1-1948).

Importante observar desse antigo julgado, que na época ja se falava da
fiscalizacédo do trabalho prestado, e ndo somente o fato de ser trabalhador externo.
Chiarelli (1965, p. 21) em sua obra denominada de “Formulario Trabalhista”

observa a profisséo de motorista de caminhdo da seguinte maneira:

N&o &, pois, simplesmente o fato de trabalhar fora do estabelecimento do
empregador que determina a ndo-cobranca de horas extraordinarias. Trata-
se, isto sim, da natureza e das caracteristicas da tarefa que serdo
desempenhadas.

P. exemplo: Anténio Barbosa e Joaquim Andrade do Sacramento sao
funcionarios da organizagdo PIREPO S.A. Ambos executam servico
externo, sendo que o primeiro € motorista do caminhdo que entrega a
domicilio mercadorias vendidas pela empresa, e 0 segundo é vendedor na
praca. Antdnio Barbosa esta sujeito ao horéario de oito horas, com intervalo
para refeicdo e descanso, no curso da jornada, e percebera, com adicional,
o tempo que dispender trabalhando para a organizacdo depois da oitava
hora, desde que haja contrato ou convénio coletivo autorizando a
prorrogacéo.

Joaquim Andrade do Sacramento, por sua parte, ndo tera tais beneficios, ja
gue o seu horario, praticamente, sera imposto por éle mesmo.

Parece que o autor procurou demonstrar duas questdes com o exemplo
dado, pois citou o motorista de caminhdo, que mesmo cumprindo servico externo,
estava sujeito a jornada de oito horas diarias com direito a intervalo para descanso e
alimentacdo, demonstrando, que mesmo sendo motorista de caminhdo, ha a
possibilidade de controle da jornada, dependendo da fiscalizacéo exercida.

Barros (2009), referindo-se ao artigo 62, |, da CLT, discorre que, se o
empregado exercer fungdo externa, mas sujeito a controle de jornada, a

jurisprudéncia tem-se orientado no sentido de reconhecer o pagamento de horas
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extras, e cita como exemplo, jornadas controladas por tacografo e rotas previamente
conhecidas, capazes de prever a duracdo das viagens. Mas ressalta a Orientacdo
Jurisprudencial n® 332 da Secéo de Dissidios Individuais (SDI-1) do TST, que néo
admite o controle da jornada de trabalho de empregados que exercem atividades
externas somente com o tacografo, devendo haver a existéncia de outros elementos
para que haja o controle.

Delgado (2006b, p. 875), na obra “Curso de Direito do Trabalho” ao
comentar o artigo 62, |, da CLT em sua obra, diz que tal presuncdo de que a jornada
ndo pode ser controlada, atinge, por exemplo, os vendedores viajantes, motoristas
carreteiros e outros empregados em atividades similares. Seguindo, explana que a
redacdo de tal artigo, incorpora uma generalizagdo jurisprudencialmente ja acatada
em contraponto ao texto de lei, no sentido de que, na verdade, a previsao do artigo
62 da CLT, ndo leva em consideracdo a categoria ou atividade do empregado, mas
sim, o fato de exercer atividade externa ndo submetida a controle e fiscalizacéo de
horario.

Ha um consenso entre os doutrinadores de que ndo € a atividade que se
leva em consideracdo ao aplicar a excecdo do artigo 62, I, da CLT, mas sim a
impossibilidade de controle da jornada.

Quanto a repercussado atual sobre o assunto, tem-se uma Ac¢éao Civil Publica,
noticiada no site do Tribunal Regional do Trabalho da 23?2 Regido (TRT/MT) .

Tal noticia relata um curto periodo que vigorou no Brasil a fixacdo de horario
para que os motoristas de caminhdo pudessem trafegar. Pois, em decorréncia da
atuacao do Ministério Publico do Trabalho, que em dezembro de 2007, propbs agéo
civil publica, alegando, resumidamente, que o grande numero de acidentes com
veiculos de carga era causado pela excessiva jornada de trabalho dos motoristas de
caminhdo. Tal acéo pleiteou o controle da jornada dos motoristas e a proibicdo do
trafego de caminhdes das 22h as 05h da manha. (CONTROLE de Jornada, 2009).

Distribuido na 22 Vara do Trabalho de Rondondpolis, teve o pedido de
liminar favoravel, determinando que as empresas de transporte passassem a fazer

controle da jornada dos motoristas, sendo obrigadas a manter junto ao caminhao

! Noticia publicada no site do Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido (TRT/MT), no dia 09 de marco de
2009. Ver CONTROLE de Jornada (2009).
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uma papeleta de controle da jornada, com o nome do motorista e a placa do
caminhao no tacografo. (CONTROLE de Jornada, 2009).

Como a decisdo abrangia todo o pais, teve repercussdo nacional e sé6 foi
suspensa num segundo mandado de seguranca proposto no Tribunal
Regional do Trabalho da 232 Regidao (TRT/MT). Nele, a juiza Rosana
Caldas, convocada para o Tribunal, concedeu liminar ao Sindicato das
Empresas de Carga no Estado de Mato Grosso (SINDMAT), um dos réus na
acdo, acatando o argumento que a Vara do Trabalho de Rondonépolis ndo
tinha competéncia para o caso, pois o Cddigo de Defesa do Consumidor
determina que, quando a questdo tem abrangéncia nacional, deve ser
decidida por uma das Varas do Trabalho da Capital Federal. [...]

Em Brasilia o processo foi distribuido a 142 Vara do Trabalho, onde a juiza
Cilene Ferreira Amaro Santos asseverou que o0s pedidos principais
constantes da peticdo inicial se limitam ao Estado de Mato Grosso. Assim
ela entende que é aplicavel para o caso a Sumula 170 do Supremo Tribunal
de Justica (STJ)?, pela qual havendo acumulacdo de pedidos, aqueles
pertencentes a determinada jurisdicdo devem ser decididos nela, sem
prejuizo dos demais serem pleiteados no juizo préprio. Assim remeteu 0s
autos as varas de Cuiaba, pois, sendo a questdo de abrangéncia estadual,
€ na Capital que deve ser julgada. [nota nossal].

(CONTROLE de Jornada, 2009).

Independentemente do resultado final desta acdo civil publica, percebe-se
que o fato chamou a atencao, tendo até repercucao nacional, chegando a limitar,
efetivamente, a jornada de trabalho dos motoristas de caminhdo, mesmo que

temporariamente.

1.2.1 DA INCONSTITUCIONALIDADE DO ARTIGO 62 DA CLT

Ha certa divergéncia na doutrina quanto a aplicacdo do artigo 62 da CLT,
sob o argumento de que tal dispositivo estaria em confronto com o artigo 7°, XIII da
Constituicao Federal e portanto seria inconstitucional.

Martinez (2011), se posiciona favoravelmente a interpretacéo de que o artigo
62 da CLT ndo foi recepcionado pela Constituicdo, concernente ao trabalhadores
externos.

Defende que a Constituicdo Federal excepciona apenas a classe dos
domésticos do disposto no artigo 7° XIll. Desta forma, a interpretacdo pela

aplicabilidade do artigo 62 da CLT estaria em desacordo com as previsfes da

2 Competéncia. Pedidos Trabalhistas e Estatutario e Pedido Remanescente. Compete ao juizo onde
primeiro for intentada a acdo envolvendo acumulacdo de pedidos, trabalhista e estatutario, decidi-la
no limite de sua jurisdicdo, sem prejuizo do ajuizamento de nova causa, com o pedido remanescente,
no juizo préprio (DJ 5.11.96).
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Constituicdo, que admitiria apenas jornadas mais favoraveis que as previstas, nunca
ao contrario. (MARTINEZ, 2011).

Analisa a questdo dos motoristas de caminhao, apontando o tacégrafo como
um dos meios de prova da jornada. Concluindo que a OJ 332 restringe-se a nao
aceitar o tacégrafo como meio a possibilitar o controle da jornada dos motoristas de
caminhao, ndo se referindo as novas tecnologias, como o rastreamento por satélite,
que produz presungdo de controle, pois propiciariam a visibilidade do
posicionamento do veiculo, seus momentos de parada e movimentacao.
(MARTINEZ, 2011).

Menciona uma decisao do TST, AIRR 26040-64.2008.5.05.0134, do Min.
Mauricio Godinho Delgado, confirmando que o monitoramento e o rastreamento por
satélite produz presuncao de controle efetivo da jornada. (MARTINEZ, 2011).

No mesmo sentido, Souto Maior (2003), discorre em seu artigo denominado
‘Do direito a desconexdao do trabalho” que o artigo 62, II, da CLT seria
inconstitucional face ao artigo 7°, Xlll da CF/88, visto que ndo h& distincdo de
trabalhadores com direito a limitacédo da jornada de trabalho.

Especificamente sobre os motoristas de caminhdo, discorre em seu artigo
gue os caminhoneiros devem ser excluidos da excepcionalidade do artigo 62, I, da
CLT, sendo encargo do empregador controlar suas jornadas e provar,
eventualmente, em juizo, se for o caso, que o motorista de caminhdo nao
extrapolava o limite de horario.

Vé-se que ha uma divergéncia apenas no sentido ao 6nus da prova entre 0s
doutrinadores anteriormente citados, onde o primeiro diz que cabera ao empregado
juntar os diversos meios de prova, enquanto o segundo, sustenta que cabera ao
empregador demonstrar que nao era executada jornada fora dos limites
constitucionais.

Contrariando os entendimentos favoraveis a inconstitucionalidade do artigo
62 da CLT, como antes expostos, tem-se 0 posicionamento de Martins (2009), que
também enfrentou a discussao acerca tema.

Posiciona-se Martins (2009) no sentido de que nao é inconstitucional o artigo
62 da CLT, pois este ndo esta obrigando o empregado a trabalhar mais que o
previsto no artigo 7°, Xlll da Constituicdo Federal, apenas prevé que néo ha controle
da jornada de tais pessoas ali enquadradas pelo fato de que, no caso dos

trabalhadores externos, € dificil saber o horério que prestam servi¢co. Seguindo, cita
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como exemplo os motoristas de caminhdo em geral e de carretas como
trabalhadores que estariam enquadrados na excecdo do inciso | do artigo 62 da
CLT. E, assim como o0s outros doutrinadores anteriormente citados, faz aquela
mesma observacao de que o que interessa mesmo é a incompatibilidade entre a
natureza da atividade e a fixacdo de horario de trabalho, sendo que seria possivel
auferir horas extras aos motoristas quando for possivel prever que a entrega da
mercadoria ndo poderia ter sido efetuada somente com a jornada normal.

Martins (2009) também observa que o tacégrafo ndo controla a jornada do
empregado externo, pois mostra o0 movimento do veiculo, mas ndo possibilita saber
guem € o condutor nem o trajeto cumprido. Conclui citando a OJ 332.

Importante chamar a atencdo aqui para a afirmacdo do ultimo autor citado,
de que nao se sabe qual é o condutor do veiculo com base no tacografo. Tal
afirmacdo ndo pode se levar em consideracéo, visto que uma das exigéncias do
tacografo € justamente a de especificar o condutor do veiculo, como se vera adiante,
quando seré realizado um estudo sobre as especificidades do aparelho.

Também, enfrentando o tema sobre a inconstitucionalidade do artigo 62,
Sussekind et al. (2000) defende que tal disposicdo nao se atrita com o disposto no
artigo 7°, Xlll da Constituicédo, primeiro citando Octavio Bueno Magano, defendendo
que o adjetivo “normal” do artigo 7°, XlII da Constituicdo se refere a “trabalho” e ndo
a “duracao”, segundo, porque os trabalhadores externos, ndo se submetem a horario
fixo e estdo fora do controle do empregador. (MAGANO 1993 apud SUSSEKIND et
al. 2000, p. 799).

Mantendo a linha de raciocinio, disp6e também o autor, como ja citado em
outra obra sua anteriormente, mesmo sendo O servico externo, mas que
indiretamente se impdéem um horério, a excecdo do artigo 62, | da CLT, restara

descaracterizada.
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CAPITULO 2
O TRANSPORTE RODOVIARIO NO BRASIL

2.1 AHISTORIA E A ATUALIDADE DO SISTEMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO
NO BRASIL

E de praxe na histéria da politica brasileira o candidato adotar determinados
chavdes para a sua campanha. Como exemplo, pode-se citar: Juscelino Kubitschek,
com o lema: “cinqiienta anos em cinco”, (A ELEICAO, 2011) e Janio da Silva
Quadros, cujo lema era: “Varrer a Corrupgao”(JANIO, 2011).

Para o presente estudo, importante destacar a campanha do Presidente
Washington Luis, que cunhou o seguinte lema: “Governar é abrir estradas”.

Segundo Pombo (2006, p. 47), em artigo publicado pela revista Nossa
Histéria, o Presidente Washington Luis iniciou a sua carreira politica em 1904,
quando foi eleito Deputado Estadual pelo Estado de Sdo Paulo. Dois anos apés, foi
nomeado Secretario de Justica, e foi neste periodo, que ao colocar detentos para
trabalhar na via que liga Sdo Paulo a Santos, aderiu ao lema: “Governar é abrir
estradas”. Em 1919, foi eleito Governador do Estado de Sdo Paulo e construiu 1.326
quildmetros de estradas.

Comenta ainda, que o sistema rodoviario era prioridade em seu governo,
sendo que seu lema inspirou até marchinha carnavalesca: “Ele é estradeiro? E sim
senhor...”

Washington Luis também foi fundador da Policia Rodoviaria Federal, criada
no dia 24 de julho de 1928, chamada inicialmente de Policia de Estradas, sendo até
hoje comemorado o seu dia nesta data. (CONHECA A PRF, 2011).

Mas, segundo informacfes extraidas do site da Confederacdo Nacional dos
Trabalhadores em Transporte (CNTT), a expansdo da malha rodoviaria se deu no
Governo de Getulio Vargas, primeiramente com a criacdo do Departamento Nacional
de Estradas de Rodagem (DNER) em 1937, e posteriormente com a instalagdo da
indastria automobilistica, na segunda metade da década de 1950, seguido da
industrializacdo do pais e da mudanca da capital para Brasilia. Assim, a rede
rodoviaria se tornou a principal forma de escoamento de carga e transporte de
passageiros do pais. (RODOVIARIO, 2011).
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Na época em que o Presidente Washington Luis priorizava em seu governo
a abertura de estradas, o pais possuia 93.682 automdveis e 38.075 caminhdes.
(RODOVIA, 2009).

Mas, o Pais se desenvolvia e, acompanhando seus passos, caminhavam as
intencdes dos poderes politicos e econbmicos do Brasil, destacando-se as de
Getulio Vargas. Apés a Revolucdo de 1930, o Brasil vive um periodo intensas
transformacdes. Ao fim dessa década a Alemanha declara guerra ao mundo, as
importacdes séo prejudicadas e a frota de veiculos no Brasil vai ficando defasada.
As fabricas brasileiras apenas montavam seus automoéveis aqui, as pecas
necessarias vinham de terras americanas.

Era preciso desenvolver a industria automotiva brasileira. O entéo presidente
da Republica, Getulio Vargas, proibe a importacdo de veiculos montados e cria
obstaculos a importacdo de pecas. Implanta, nesse momento, uma obrigacdo as
montadoras: os carros deviam ter, ao minimo, 40% de suas pecas produzidas em
solo nacional. No entanto, foi Juscelino Kubitschek que deu o impulso necessario a
implementagé&o definitiva desse industrial.

Vale destacar que, as relacdes Brasil — Estados Unidos durante o segundo
mandato de Getulio Vargas foram se estreitando, garantindo assim o foco as
negociacdes acerca da Comissdo Mista, onde o Brasil adotou uma estratégia de
permuta, uma vez que, daria cooperacao politico-militar em troca de ajuda
econdbmico-financeira e técnica. O resultado, embora frustrante para o governo
Vargas, ndo obscurece a contribuicdo mais ampla dessa experiéncia de cooperacéo
bilateral para o desenvolvimento econdmico brasileiro. O fim da Comisséo Mista
evidenciou a assimetria de poder nas negociacbes entre 0s dois paises e as
concepcOes divergentes sobre o desenvolvimento econémico para a América Latina.
(D’ARAUJO, 1992).

A implantacdo do sistema de transporte terrestre no Brasil se fortaleceu
ainda mais na era de Juscelino Kubitschek. Empossado Presidente em 31 de janeiro
de 1956, implantou definitivamente a industria automotiva, ao criar o Grupo
Executivo da Industria Automobilistica (GEIA). No final de 1960, com 65.755.000
habitantes, o Brasil chega a 321.150 veiculos produzidos apds a implantacdo do
parque industrial automotivo. (CONHECA SAO PAULO, 2012).

Quanto a implementacédo de rodovias, no ano de 1955, haviam apenas 23

mil quildmetros de estradas construidas pelo Governo Federal. Durante os ultimos 4
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anos do governo de Juscelino Kubitschek, construiu-se mais 18 mil quilémetros. No
tocante a pavimentacdo, a meta inicial do governo era pavimentar 3 mil quildbmetros,
mudando, posteriormente, esperando-se chegar a 5 mil quildmetros. (KUBITSCHEK,
Juscelino, 1978).

Durante o Regime Militar, o Brasil manteve-se investidor, quer nas industrias
OouU nas estradas, as empresas estatais cresciam com a ajuda do governo, obtendo
grandes lucros e, aos poucos, liderando empreendimentos que envolviam empresas
privadas dando condi¢des para a expansédo do setor de producéo de bens duraveis.
Ressalte-se que no fim da década de 1960 e comec¢o dos anos 1970 o pais viveu 0
denominado “Milagre Econbmico” nas maos de Figueiredo, que atingiu a entdo
recém-criada classe média, passando essa, a ter um maior poder aquisitivo, tendo
ao seu alcance esses bens. (PESAVENTO, 1991).

Atualmente, o Governo Federal lancou o Programa de Aceleracdo do
Crescimento (PAC).

Tal programa €& um conjunto de medidas econdmicas visando metas de
crescimento do Pais. Portanto, ndo € um plano de desenvolvimento do Pais, nem
plano de Governo, mas sim um conjunto de medidas visando suprir setores que de
alguma forma impedem um maior crescimento do Pais. Por isso tais medidas visam
a infra-estrutura, no tocante a energia e transporte, também recursos financeiros
para financiamentos e regulamentacdo fiscal e tributaria. (PROGRAMA DE
ACELERACAO...., 2012).

De acordo com dados do site do Governo Federal, a previsdao de
investimentos em transporte de 2007 a 2010, era de R$ 24,6 bilhdes, sendo que
desse total, R$ 12 bilhdes e 936 milhdes seriam apenas em rodovias. (PAC
INVESTIMENTOS, 2012).

Dando continuidade ao processo de desenvolvimento do Pais, foi lancado
em 2010 o PAC 2, com investimentos em 6 areas, dentre elas a de transportes.
(CONHECA O PAC, 2012).

No tocante ao sistema rodoviario, a previsdo do PAC 2 € a construcédo de
aproximadamente 8 mil quildmetros de rodovias, além da recuperacdo e
manutencdo de mais 55 mil quildometros e a duplicacdo de 4.859 quildbmetros de

duplicacao.
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Ainda, prevé o PAC 2 a aquisicdo de motoniveladoras e retroescavadeiras
para 1.299 Municipios com até 50 mil habitantes, visando recuperar as estradas do
interior e, para melhorar a producgéo e circulagcdo de mercadorias.

Quanto ao transporte ferroviario, o PAC 2 prevé obras de 3,5 mil
quildmetros.

No sistema aéreo, prevé adequar 0 pais as crescentes demandas,
aumentando a capacidade e distribuicdo de cargas, enquanto para o sistema
hidroviario, prevé a ampliacdo, recuperacdo e modernizacdo dos portos. (PAC
TRANSPORTES, 2012).

Percebe-se, de acordo com as informac¢des acima extraidas, do endereco
eletrénico do Governo Federal, que € dado énfase na constru¢cdo, manutencao e
duplicacdo de rodovias, mesmo sendo tal modelo de transporte criticado devido ao
seu alto custo de manutencéo e construcao.

As propostas para o sistema de transporte rodoviario parecem ser mais
concretas, sendo que para os sistemas de transporte ferroviario, aéreo e hidroviéario,
revestem-se mais de expectativas.

A Agéncia Nacional de Transportes Terrestres (ANTT), hoje € a responsavel
por assegurar aos usuarios a adequada prestacdo de servicos de transporte
terrestre e exploragdo da infraestrutura rodoviéria e ferroviaria.

Em seu ultimo relatorio, em 2010, divulgou dados pesquisados sobre o
transporte de cargas, com a seguinte estrutura:

Conforme estabelecido na Lei 11.442/2007, a atividade econdmica do
transporte de carga em vias publicas depende de prévia inscricdo no Registro
Nacional de Transportadores de Rodoviarios de Cargas (RNTRC).

O RNTRC, dividiu-se em trés categorias: as Empresas de Transporte
Rodoviario de Cargas — ETC, as Cooperativas de Transporte Rodoviario de Cargas
— CTC, e os Transportadores Autbnomos de Cargas — TAC.

Os dados revelaram que até 31 de dezembro de 2010, ja haviam sido
registrados 478.666 (quatrocentos e setenta e oito mil, seiscentos e sessenta e seis)
transportadores, e a frota de caminhfes era de 1.325.201 (um milh&o, trezentos e
vinte e cinco mil, duzentos e um) veiculos atuando no transporte de cargas no Pais.
(AGENCIA NACIONAL DE TRANSPORTES TERRESTRES, 2011).
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2.2 A JORNADA DOS MOTORISTAS DE CAMINHAO ATUALMENTE E AS SUAS
CONSEQUENCIAS NA SAUDE E NO TRANSITO

Viajar causa cada vez mais temor nas pessoas, 0 numero de acidentes com
vitimas decorrentes de acidentes nas estradas ja esta se tornando noticia banal nos
meios de comunicacao.

Acompanhando o crescimento urbano, o fendmeno transito passou a ser
visto como elemento de preocupacao na gestdao urbana, principalmente no que se
refere & melhoria da qualidade de vida nas cidades. O transito € responsavel pela
ocorréncia de 300 mil acidentes por ano, que deixam a expressiva marca de 30 mil
mortos e outros 350 mil feridos, representando custo anual de cerca de R$ 10
bilhdes. (SEMANA DO TRANSITO..., 2009).

Uma pesquisa divulgada pela Sociedade Brasileira de Ortopedia e
Traumatologia revela os seguintes dados:

Jornada  excessiva de motorista é causa de  acidentes
O Brasil gasta por ano R$ 7,7 bilhdes com as conseqiiéncias de acidentes
envolvendo caminhdes de carga. Nas rodovias federais, os acidentes com
caminhdes sdo 35% do total; 5% deles, fatais. 82,1% dos acidentes com
mortes sdo em pistas simples, mas, ao contrario do que se pensa, a maioria
ocorre com tempo bom e em linha reta. Os dados foram apresentados nesta
manha pela doutora em Engenharia de Transportes leda Lima no Sétimo
Seminario Brasileiro do Transporte Rodoviario de Cargas, que prosseguira a
tarde.

Por dia, cerca de 400 motoristas de caminh&o séo envolvidos em acidentes.
Um dos principais motivos € a jornada de trabalho ininterrupta do motorista.
A pesquisa mostra que em 15% dos acidentes com caminhdes nas rodovias
federais os motoristas estavam dirigindo por mais de quatro de horas. Outra
pesquisa, feita pela Pancary Logistica, mostra que o motorista tipico dorme
menos de trés horas por dia.

[...]

Ainda sobre a jornada, o presidente da Associacdo Brasileira de Medicina
de Trafego (Abramet), Fabio Racy, disse que considera escravidao o
trabalho de motoristas de caminhdo. Na mesma linha, o presidente
Federacao Interestadual dos Transportadores Rodoviarios Autbnomos de
Bens (Fenacam), Diumar Bueno, disse que alguns empresarios impdem
jornadas excessivas aos caminhoneiros e excesso de peso nas carretas. Os
motoristas, disse, tém que aceitar para poder trabalhar. (CAMPANHAS DE
TRANSITO, 2009).

Observa-se, que a jornada de trabalho dos caminhoneiros parece ser um fator
de extrema importancia quando o assunto é acidente de veiculos envolvendo
caminhdes, sendo um problema que néo se reflete apenas nas relacdes particulares,

mas em toda a sociedade e até nos cofres publicos.
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A midia também tem contribuido para chamar a atencéo sobre o problema

da jornada sem controle dos motoristas de caminhdo e suas consequéncias sociais.

A Rede Globo, em seu famoso programa de televisdo de domingo a noite,
denominado de Fantastico, levou ao ar no dia 27 de mar¢co de 2011 uma relevante
reportagem. A bordo de um caminhdo, o reporter demonstrou a luta diaria dos

motoristas de caminhao.

A matéria revelou que sao diversos os problemas que acometem a classe
dos motoristas de caminhdo, dentre eles, o uso de drogas para suportar as

extenuantes jornadas de trabalho executadas.

Percorridos quase 10 mil quildbmetros, do Rio Grande do Sul ao Rio Grande
do Norte, a equipe de reportagem do Fantastico demonstrou a vida diaria dos
motoristas de caminh&o do Pais.

Dentre problemas como prostituicdo e a corrupcéo, a matéria, que levou o
nome de “Perigo na Estradas”, abordou, também, o uso de drogas combinada com

as extenuantes jornadas de trabalho executadas pelos motoristas.

A reportagem demonstrou o comércio de cocaina em postos de combustivel,
compradas por motoristas de caminhdo, com pagamento feito via cartdo de crédito,

passado no caixa do préprio posto.

Um motorista com cinco anos de profissdo e internado numa clinica para
tentar largar a cocaina, relata a equipe de reportagem que em todo lugar acha-se a
droga, e que os proprios companheiros de profissdo é que o incentivavam a usar a
cocaina para agiientar trabalhar mais um dia. (COCAINA E COMPRADA.,2011).

Veja-se na integra um trecho da reportagem:

“Ha 10 anos, o médico Anthony Wong desenvolve um trabalho de controle
de uso de drogas em mais de 200 empresas.“A area de transporte é a area
mais critica. E onde o caminhoneiro estd sob stress ou sob intensa
presséo”, diz o toxicologista.

O laboratério dele faz mais de trés mil testes de urina por més.
‘Do ano passado para ca, nés detectemos que a primeira droga a ser
utilizada é justamente a cocaina. A imensa maioria dos acidentes hoje ndo
sdo mais devido as condi¢cbes da rodovia; 70% por causa de efeitos de
substancias quimicas no cérebro, principalmente uso de drogas’,
acrescenta o médico.

Segundo a Policia Rodoviaria Federal, no ano passado foram 7.798
acidentes envolvendo caminhdes nas estradas federais. Média de 21 por
dia, quase um por hora. Ao todo, 2.885 pessoas se feriram. E 317 morreram
s6 nos acidentes com caminhdes.

[.]
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Desde 2008 - em parceria com a Policia Rodoviaria Federal - a faculdade
de medicina da USP faz pesquisas sobre uso de drogas por motoristas de
caminhdo. Nessa pesquisa, feita com caminhoneiros na estrada, a droga
mais consumida ainda é a anfetamina - chamada de rebite ou arrebite.
“Elas sao estimulantes do sistema nervoso central. A pessoa fica mais
alerta. Ela acha que ela pode fazer o que ela quiser no transito”, diz a
professora Vilma Leiton, da Faculdade de Medicina da USP.

Durante nossa viagem de quase 10 mil quilémetros, sempre nos ofereceram
0 mesmo arrebite: o Desobesi, medicamento de venda controlada, inibidor
de apetite.

[...]

Sobre a jornada de trabalho, os empresarios tém uma proposta.
“A empresa séria ndo esta explorando ninguém. O motorista dirige oito
horas durante o dia, podendo chegar até dez horas. Ele teria que ter dez
horas de descanso intrajornada. E, a cada quatro horas dirigida, ele teria
gue obrigatoriamente parar 30 minutos para um descanso”, destaca o
diretor da Confederagdo Nacional do Transporte, Flavio Benatti.”
(COCAINA E COMPRADA..., 2011).

Segundo Delgado (1998), modernamente, o tema da limitacdo da jornada
aliou-se a uma politica de saude no trabalho. Estudos e pesquisas tém demonstrado
gue em algumas situacbes a reducdo da jornada torna-se medida profilatica,
retirando o carater estritamente econdmico das normas controladoras da jornada,
atribuindo-lhes o carater de normas de saude publica.

Por tal razdo séo as previsfes da Constituicdo Federal de 1988, nos artigos
7°, XXII, caput,196, 197 e 200, II:

- Art. 7°. S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros
gue visem a melhoria de sua condi¢ao social:

XXIl - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de
saude, higiene e segurancga;

[...]

- Art. 196. A salde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e econdmicas que visem a reducéo do risco de doenca e de
outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e servicos para
sua promocao, protecdo e recuperacao.

- Art. 197. Sao de relevancia publica as agdes e servicos de saude, cabendo
ao Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentacéo,
fiscalizacdo e controle, devendo sua execucdo ser feita diretamente ou
através de terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica de direito
privado.

- Art. 200. Ao sistema Unico de saude compete, além de outras atribuicdes,
nos termos da lei:

Il - executar as ag6es de vigilancia sanitaria e epidemiologica, bem como as
de saude do trabalhador;

(BRASIL, 1988).

Romita (1991) ao analisar a constitucionalidade da politica salarial por meio
de Lei, afirma que o Estado Moderno é intervencionista, inclusive o Brasil, e que tal

intervencao se da no campo econdmico e social.
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Partindo da premissa que o Brasil € um Estado intervencionista, e que tais
intervencdes ndo sao inconstitucionais, ndo € de se estranhar que o Estado patrticipe
ativamente, por meio de Leis, desenvolvendo um minimo de exigéncias quanto ao
controle da jornada dos motoristas de caminhdo empregados.

Tal intervencao se justificaria, visando ndo apenas a classe dos motoristas
de caminhdo, mas também uma protecdo a toda a sociedade, pois, ao limitar a
jornada dessa categoria, indiretamente, contribuiria, para diminuir o nimero de
acidentes de transito envolvendo motoristas de caminhdo que executam jornadas
excessivas, evitando assim mortes prematuras e outras consequéncias um pouco
menos graves. (ROMITA, 1991).

Em nosso Pais tramitam-se dois Projetos de Lei visando regulamentar a
profissdo dos motoristas.

No Senado Federal, tramita um Projeto de Lei que visa a profissionalizacao
dos motoristas no pais. Trata-se do Projeto de Lei do Senado namero 271/08 (PLS
271/08), em anexo A, denominado de Estatuto do Motorista, de autoria do Senador
Paulo Paim do Partido dos Trabalhadores do Rio Grande do Sul (PT-RS).

Para o Senador, a profissdo de motorista € uma das mais desgastantes,
causando principalmente doencas coronarianas e de coluna. Afirma que o estatuto
pretende aperfeicoar a profissdo, determinando direitos e deveres para a categoria.
(ESTATUTO DO MOTORISTA, 2011).

Veja-se uma parte da justificacdo feita pelo Senador Paulo Paim ao
apresentar o PLS 271/08:

[.]

O projeto vem no sentido de fazer justica a estes profissionais que
trabalham em veiculos de transportes ou de carga e que sofrem com a
gama de problemas enfrentados diariamente no transito.

A poluicdo sonora, engarrafamento, superlotacdo de veiculos, tenséo,
inseguranca, tudo isso leva a um desgaste emocional e fisico
surpreendente. Nada mais justo que estes profissionais tenham garantidos
direitos que possam amenizar estes efeitos nocivos a que sdo submetidos
diariamente.

[...]

A profissdo de motorista € sem davida uma das que mais exige do ser
humano. O elevado desgaste fisico e psicolégico de quem trabalha ao
volante € mais do que evidente, é cientificamente comprovado. Diversas
doencas e distarbios atingem os motoristas profissionais em proporcao
muito maior do que o restante da populacdo. Problemas coronarianos e de
coluna sdo exemplos tipicos.

[...]

Estamos entre os paises com maiores indices de acidentes no transito, boa
parte deles facilmente evitaveis se profissionais qualificados estivessem
conduzindo os veiculos. O que este estatuto pretende é reunir, num mesmo
diploma legal, todas as regras que possam colaborar para o
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aperfeicoamento da profissdo, explicitando direitos dos motoristas
profissionais, mas, também, apontando deveres a serem observados pela
categoria.

[.]

Sala das Sessoes,
Senador PAULO PAIM (PAIM, 2008).

Importante destacar, que o PLS 271/08, dentre as varias regulamentacdes,
traz em seu artigo 1°, combinado com o artigo 2°, um conceito de quem seria 0

motorista profissional, veja-se:

PROJETO DE LEI DO SENADO N°, DE 2008

Institui o Estatuto do Motorista Profissional.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Esta Lei institui o Estatuto do Motorista Profissional, destinado a
regular a atuacdo, no mercado de trabalho, dos profissionais, empregados
ou autdbnomos, que tém como oficio a conducao de veiculo automotor.
Paragrafo Unico. Para os efeitos desta Lei, veiculo automotor é todo veiculo
a motor de propulsédo que circula por seus préprios meios, em via terrestre,
e que é utilizado para o transporte de pessoas e coisas ou para a tracao de
unidades de acondicionamento de carga ou de acomodacdo de
passageiros.

Art. 2° Considera-se motorista profissional aquele cujo oficio, remunerado, é
conduzir veiculo automotor, autonomamente ou mediante vinculo
empregaticio. (PAIM, 2008).

Vé-se que é um conceito amplo sobre motoristas profissionais, que caso
aprovado tal Projeto de Lei, os motoristas de caminhdo empregados, atuantes no
transporte de cargas, que é a categoria estudada nesta pesquisa, estaria abrangida.

Além do projeto acima citado, tramitava no Senado o PLC 319/09, em anexo
B, ja citado quando buscou-se definir a categoria objeto de estudo deste trabalho, do
ex-Deputado Federal Tarcisio Zimmermann, também do PT/RS, que dispde sobre o
exercicio da profissdo de motorista. (Zimmermann, 2009).

Acontece, que em 13/12/2011, o Senado aprovou, com texto substituto, o
PLC n°® 319/09, (Anexo D), que agora seguiu para a Camara dos Deputados.

Apesar de ser o texto inicial do PLC 319/09 pobre de regulamentacdo em
relacdo ao PLS 271/08 (Anexo B) ap6s sua aprovacdo no Senado, com o texto
substitutivo, pode-se dizer, que 0s assuntos que mais careciam de regulamentacéo
para a classe foram tratados, e que o0 ponto mais relevante para este trabalho foi
abordado, qual seja, o controle da jornada dos motoristas de caminhdo empregados,

como sera analisado a seguir.
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O site do Senado Federal divulgou a noticia da aprovacdo do PLC 319/09
enfatizando como principal inovagdo do texto substitutivo, a fixacdo da jornada de
trabalho da categoria. (NOTICIAS SENADO, 2012).

Também, destaca a participacdo da Confederacdo Nacional do Transporte
(CNT) e da Confederacdo Nacional dos Trabalhadores do Transporte Terrestre
(CNTT), como sendo o texto substitutivo aprovado gracas ao acordo firmado entre
essas Confederacdes.

Ainda, discorre a noticia, sobre o questionamento do Senador Rodrigo
Rollemberg (PSB-DF), sobre as supressdes do adicional de penosidade e
aposentadoria especial aos 25 anos de profissdo dos motoristas, previstas no texto
original do PLC 319/09. Em resposta, o relator, Senador Paulo Paim, que é autor do
ja citado projeto 271/08, denominado Estatuto do Motorista, afirmou que tais direitos
serdo incluidos em seu projeto. (NOTICIAS SENADO, 2012).

Vé-se, que apesar da aprovacao do PLC 319/09, o PLS 271/08 continua
tramitando, visando conquistar mais alguns direitos para a classe, suprimidos no
primeiro projeto citado, quando da sua aprovagao no Senado.

Oportuno destacar, que a aprovacao do PLC 319/09, ao prever, em seu
artigo 2°, a aplicacdo aos motoristas profissionais do Capitulo Il do Titulo Il da
CF/88, ja anteriormente citado, garante, a jornada de trabalho de 8 horas diérias,
previstas no artigo 7°, inciso XIII:

Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que
visem a melhoria de sua condicdo social:

[-]

Xl - duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diérias e
guarenta e quatro semanais, facultada a compensacdo de horarios e a
reducdo da jornada, mediante acordo ou convengdo coletiva de trabalho;
(vide Decreto-Lei n® 5.452, de 1943) (BRASIL, 1988).

Também, prevé o PLC 319/09, aprovado no Senado, uma modificacdo na
CLT, de acordo com o seu artigo 3°, acrescentando, dentre outros, o artigo 235-C,
que garante a jornada diaria estabelecida na Constituicdo Federal, ou seja, de 8
horas diérias e 44 semanais, como no acima citado artigo 7°, Xl da CF/88.

Portanto, percebe-se, que em dois momentos o PLC 319/09 trata da jornada
dos motoristas empregados, demonstrando, a necessidade de regulamentacdo de

tal situacéao fatica existente hoje em nossa sociedade.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm#art478%C2%A72
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E mais, também traz o PLC 319/09, com seu texto substitutivo, no artigo 2°,
inciso V, que é direito do motorista profissional, o controle de sua jornada de
maneira fidedigna, a ser feito pelo empregador, que podera servir-se dos meios
previstos no artigo 74, § 3° da CLT', ou outros meios eletrénicos idoneos, a serem
instalados no veiculo.

Inicialmente, cabe ressaltar a previsdo de que caberd ao empregador, a seu
critério, escolher os meios que ira fazer o controle da jornada dos motoristas de
caminh&o empregados.

Segundo, que dentre as formas de controle, os meios eletrénicos instalados
no veiculo poderédo ser utilizados.

Percebe-se assim, que o tacodgrafo, poderd ser interpretado como meio
eletrénico idoneo, capaz de controlar de maneira fidedigna a jornada de trabalho dos
motoristas de caminh&o empregados, conforme previsto no PLC 319/09.

A aprovacao desse projeto de Lei no Senado ajuda a dar sustencéo a este
trabalho, no sentido de que ha necessidade de controlar a jornada de trabalho dos
motoristas de caminhdo empregados e, que possiveis meios de controle, hoje
existentes, como o tacografo, poderiam ser instrumentos idéneos para tal controle,
mesmo antes da possivel aprovacdo do PLC 319/09 na Camara dos Deputados,
acontecimento este que pode levar anos.

A importadncia em destacar a existéncia dos projetos acima, ndo visa
somente apontar como potenciais solucdes para regulamentar da situacdo dos
motoristas de caminhdo empregados, que carecem de legislagdo. Tais projetos
refletem a luta politica da classe dos empregados na busca de melhores condi¢des
de trabalho.

Esta luta foi demonstrada por Marx e Engels, na ja citada obra Manifesto do
Partido Comunista, onde afirmam os autores que a toda luta de classes também é
uma luta politica. (BURGUESES E PROLETARIOS, 2009, p. 54).

Vé-se, que o estatuto do motorista acima citado, é de autoria do Senador
Paulo Paim, do PT-RS.

" Art. 74 - O horério do trabalho constara de quadro, organizado conforme modelo expedido pelo
Ministro do Trabalho, Industria e Comercio, e afixado em lugar bem visivel. Esse quadro sera
discriminativo no caso de ndo ser o horario Unico para todos os empregados de uma mesma sec¢ao
ou turma. 8 3° - Se o trabalho for executado fora do estabelecimento, o horario dos empregados
constara, explicitamente, de ficha ou papeleta em seu poder, sem prejuizo do que dispde o § 1° deste
artigo.
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O Partido dos Trabalhadores (PT), pode ser considerado o partido que
representa as massas de trabalhadores do nosso Pais. De acordo com 0 seu
Manifesto, Aprovado pelo Movimento Pro-PT, em 10 de fevereiro de 1980, no
Colégio Sion (SP), e publicado no Diario Oficial da Unido de 21 de outubro de 1980,
o partido surgiu em decorréncia da necessidade que a classe dos trabalhadores
sentiu em participar da politica do Pais. (MANIFESTO DO PARTIDO DOS
TRABALHADORES, 1980).

Explica o Manifesto, que o PT surge da organizacdo dos trabalhadores e
demais setores explorados pelo capitalismo, visando a transformacao da vida social
e politica dos que formam a grande maioria da populacdo, ou seja, dos
trabalhadores.

Discorre, que o PT nasceu para lutar contra o sistema econémico e politico
do Pais, voltado apenas para os interesses apenas das minorias.

O Manifesto também demonstra, que o PT é resultado da vontade de
emancipagcao das massas populares, que com esfor¢o coletivo, visam se formar em
forca politica autbnoma, reveladora dos desejos dos que sdo explorados pelo
capitalismo. Sendo um partido formado da classe baixa, visa uma participacao
efetiva dos trabalhadores nas tomadas de decisdes referentes a sociedade, lutando
pela liberdade em sentido amplo, abrangendo a liberdade sindical e partidéria,
afastando a velha politica nas tomadas de decisbes, que visam somente O0s
exploradores. (MANIFESTO DO PARTIDO DOS TRABALHADORES, 1980).

Pelo acima exposto, fica claro que o PT visa lutar contra as forgcas do
capitalismo, sendo que o estatuto do caminhoneiro, de autoria de um Senador do
PT, visa anemizar a exploracdo sofrida pelo motorista de caminh&o, submetido ao
sistema capitalista de exploracdo de sua forca de trabalho ao extremo, pois, ndo
haver regulamentagc@o de horério de trabalho é igualar tal condi¢cdo de trabalho as
das fabricas da Revolucgdo Industrial.

Mas, a classe dos capitalistas também tem os seus representantes atuando
na elaboracdo das leis, consequentemente, defendendo seus interesses
particulares.

A aprovacao de tais leis diminuiria os lucros da categoria dos proprietarios
de caminhfes dos diversos setores de transporte do Pais, consequentemente, o

lucro dos capitalistas.
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Porém, tal luta ndo se limita a projetos de lei. Como acima dito, o PT
também luta pela liberdade sindical, ou seja, sindicatos desvinculados do Estado,
com autonomia em suas lutas e reivindicacdes.

Tal liberdade sindical traz beneficios reais a categoria dos trabalhadores
agui sendo tratada, pois, na falta de regulamentacdo especifica, a possibilidade de
se realizar convencdes coletivas de trabalho, no momento, sdo a Unica forma de
garantir um minimo de direitos para a classe dos trabalhadores motoristas de
caminh&o empregados.

Também atuando politicamente, entram em cena o0s sindicatos das
categorias, que, no tocante aos trabalhadores, representando os motoristas de
caminh&o empregados no caso em tela, atuam na luta por melhores condi¢gbes de
trabalho para a categoria representada.

Antunes (1985) na obra O que é Sindicalismo, faz um apanhado sobre o
capitalismo e a luta entre este e o0s sindicatos, que representam a classe
trabalhadora.

Discorre, inicialmente, sobre a expansao do capitalismo, apontando como
causa 0 intenso desenvolvimento das maquinas em substituicdo a producao
artesanal e manufatureira. Em decorréncia do grande desenvolvimento do
maquinismo, um grande numero de operarios ficaram sem trabalho. (ANTUNES,
1985).

Assim, o grande numero de méo-de-obra a disposicdo do capitalista fez com
que as condic¢des de trabalho se tornassem humilhantes.

Desta forma, afirma Antunes (1985), a sociedade se dividiu em duas classes
antagoOnicas que passaram a compor a sociedade capitalista, quais sejam: a classe
dos capitalistas e a classe dos proletéarios.

Os capitalistas, segundo Antunes (1985), seriam os detentores dos meios de
producédo, que exploram a grande massa da populacdo. Ja os proletarios, seriam os
gue detém somente a forca de trabalho como meio para sobreviver.

Explica que o capitalista passou a se apropriar dos produtos oriundos do
trabalho do operario. Cita o livro de Engels, Escritos Sobre o Sindicalismo, que
demonstra a imposi¢cdo da sociedade capitalista da Lei do Salario, diminuindo cada
vez mais a remuneracdo do trabalhador forcando-o a aumentar o nimero de horas

de labor para que possa sobreviver. (ANTUNES, 1985)
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Continua a explanacdo demonstrando, que inicialmente o0s operarios
possuem somente a sua forca de trabalho, ndo tendo outra saida a nao ser
subordinar-se aos interesses de quem possuia o capital. Mas, a medida em que o
capitalismo se desenvolve, consequentemente, o operariado também se desenvolve,
tendo como sua maior expressao a sua quantidade. (ANTUNES, 1985)

Afirma Antunes (1985), que no momento em que 0S operarios se
organizaram pela busca de melhores salarios, ai eles encontraram condi¢bes para
lutar contra o capitalismo. Assim, surgiram os sindicatos, decorrentes dos esforgos
dos operarios na luta contra a dominacéo do capital.

Sobre a funcéo dos sindicatos, Antunes (1985) diz que sua funcéo primordial
€é manter um salario para que o trabalhador e sua familia ndo sejam colocados
abaixo de um nivel minimo de condigbes e manutencdo da sua sobrevivéncia.
Segundo ele, essa unido dos operarios coloca-os de certa forma em igualdade para
negociar com o patrédo, evitando uma relacéo individual do capitalista com cada um
dos operarios.

Para Antunes (1985), os sindicatos sdo 0 meio para que 0s operarios lutem
contra o poderio do capitalismo, visando salarios dignos e jornadas de trabalho néao
extenuantes. A atuacdo dos sindicatos estd nas lutas cotidianas das classes
operarias, visando a sua emancipagado econémica, social e politica.

A categoria dos motoristas de caminhdo empregados atualmente esta
desprotegida de legislacdo especifica. Vé-se, que hoje € uma das profissbes que
representa a classe explorada da sociedade, que, como acima visto, detém somente
a sua forca de trabalho como meio para sobreviver.

Os motoristas de caminhdo na condicdo empregados, sao, hoje, o reflexo
dos apontamentos de Marx e Engels como antes visto. Sdo explorados pelo capital,
ou seja, pelo capitalista detentor das frotas de caminhdes.

Suas jornadas de trabalho extenuantes refletem as das fabricas na
Revolucdo Industrial. E o descaso do Estado na questdo, reflete o interesse das
classes dominantes, que por intermédio dos seus partidos politicos, direcionam as
tomadas de decisdes visando somente 0S seus interesses.

O Manifesto, acima citado, foi categérico quando se posicionou no sentido
de lutar contra essa ordem social, econdmica e politica que visa a manutencao das

elites dominantes no poder, expressando-se da seguinte maneira:
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O Partido dos Trabalhadores nasce da vontade de independéncia politica dos
trabalhadores, ja cansados de servir de massa de manobra para os politicos e os
partidos comprometidos com a manutencédo da atual ordem econdmica, social e
politica. Nasce, portanto, da vontade de emancipacdo das massas populares.
(MANIFESTO DO PARTIDO DOS TRABALHADORES, 1980).

Em decorréncia da luta da classe operaria ja exposta, tem-se hoje, em varios
segmentos da sociedade, as organizacdes sindicais profissionais, que através de
negociacbes com as organizacdo sindicais patronais, por meio de negociacao
coletiva (expressa por acordo coletivo de trabalho e convencédo coletiva de
trabalho)®, conquistam alguns direitos para a classe dos trabalhadores.

No caso dos motoristas de caminhdo empregados, tem-se aqui no Parana, a
Convencao Coletiva de Trabalho 2010/2012, carga e malote, tendo de um lado,
como Categoria Profissional, a Federacdo dos Trabalhadores em Transportes
Rodoviarios do Estado do Parana — FETROPAR e, de outro lado, representando a
categoria patronal, o Sindicato das Empresas de Transportes de Cargas no Estado
do Parana — SETCEPAR.

Dentre os direitos previstos nesta Convencdo, estdo os classicos, aqueles
que séo reivindicados nas negociacdes desde o inicio das lutas entre as essas duas
categorias antagonicas, quais sejam: piso salarial e horéario de trabalho, ou seja, a
luta por maiores salarios e menor exploracdo da méo-de-obra.

Assim, prevé a Convencdo o seguinte piso salarial para os motoristas de
caminhdo na condicdo de empregados no Estado do Parana:

[.]

CLAUSULA QUARTA - PISOS SALARIAIS

Ficam assegurados aos empregados abaixo relacionados, pelo prazo de vigéncia
do presente instrumento, 0s seguintes pisos salariais, a partir de 01 de maio de
2010:

FUNGAO

Motorista carreteiro R$ 1.120,00

Motorista de truck R$ 925,00
Motorista de toco R$ 865,00

* Art. 611 - Convencao Coletiva de Trabalho é o acérdo de carater normativo, pelo qual dois ou mais
Sindicatos representativos de categorias econémicas e profissionais estipulam condi¢des de trabalho
aplicaveis, no ambito das respectivas representacdes, as relacdes individuais de trabalho. (Redacéo
dada pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967)

§ 1° E facultado aos Sindicatos representativos de categorias profissionais celebrar Acordos
Coletivos com uma ou mais emprésas da correspondente categoria econdmica, que estipulem
condi¢Bes de trabalho, aplicaveis no ambito da emprésa ou das acordantes respectivas relagfes de
trabalho. (Redacdo dada pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967)

§ 2° As Federag0es e, na falta desta, as Confederagfes representativas de categorias econdmicas
ou profissionais poderdo celebrar convengdes coletivas de trabalho para reger as relagbes das
categorias a elas vinculadas, inorganizadas em Sindicatos, no ambito de suas representacdes.
(Redacéo dada pelo Decreto-lei n® 229, de 28.2.1967)


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/Del0229.htm#art611
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/Del0229.htm#art611
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/Del0229.htm#art611
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/Del0229.htm#art611
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Motorista de malote R$ 976,00

Demais motoristas R$ 810,00

Operador de empilhadeira R$ 775,00

Conferente de carga R$ 775,00

Vigia ou guardido R$ 730,00

Aucxiliar de escritério R$ 688,00

Condutores de motocicletas e assemelhados R$ 688,00

Ajudante de motorista (auxiliares de transportes, coletador entregador, carregador e
movimentador de mercadorias) R$ 688,00 (CONVENGAO COLETIVA DE
TRABALHO CARGA E MALOTE 2010/2012, 2011).

Neste aspecto, a Convencgdo conquistou de certa forma um beneficio para
0S motoristas de caminh&o, que € uma remuneragdo ao menos superior ao salario
minimo vigente no Pais, que atualmente é de R$ 622,00 (seiscentos e vinte e dois
reais), de acordo com o Decreto 7.655 de 13/13/2011.*

Ja quanto a regulamentacdo da jornada de trabalho, pelo menos para os
motoristas de caminhdo, a Convencédo ndo mudou nada, ou seja, esse segmento da
classe trabalhadora ndo conseguiu, através de seu sindicato, estabelecer a
obrigatoriedade de controle de sua jornada. Fica demonstrada assim, a fragilidade
que ainda persiste dos trabalhadores frente ao capital, veja-se:

[...]

CLAUSULA DECIMA OITAVA - HORAS EXTRAS

As horas extraordinarias serao remuneradas com acréscimo de 50% (cinqlienta
por cento) com sua integracdo no calculo de férias, 13° salario, aviso prévio,
repousos remunerados e FGTS.

CLAUSULA DECIMA NONA - 13° SALARIO - FERIAS - REPOUSOS
REMUNERADOS

No calculo para pagamento dos repousos remunerados (domingos e feriados),
serdo consideradas as horas extras, comissdes, prémios, adicionais noturnos,
bem como quaisquer outras verbas habitualmente pagas.

[...]

CLAUSULA VIGESIMA - INTERVALO INTERJORNADA

Fica assegurado o intervalo interjornada de 11 (onze) horas de descanso.

[..]

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - TRABALHO EXTERNO

As partes signatarias da presente reconhecem que aos empregados em Servigos
externos e em viagem, aplica-se a regra do artigo 62, |, da CLT.

PARAGRAFO UNICO

Fica assegurado para todos os trabalhadores em regime de trabalho externo e
em viagem conforme caput desta clausula, o intervalo interjornada de 11 (onze)
horas de descanso, e para o intervalo intrajornada de no minimo 1 (uma) hora
para a alimentacdo, ambos os intervalos previsto na CLT. (CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO CARGA E MALOTE 2010/2012, 2011).

* Dados extraidos de: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02011-2014/2011/decreto/ D7655.htm .
Acesso em: 12 fev. 2012.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/decreto/%20D7655.htm
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Percebe-se uma incoeréncia nas regras acima, visto que ndo admitem o
controle de jornada aos empregados em servicos externos, abrangendo assim 0s
motoristas de caminhdo, mas garantem o repouso intrajornada de 11 horas. Assim,
como assegurar um direito referente a jornada aos trabalhadores externos, se na
clausula anterior defendem que estes nao sédo passiveis de controle da jornada?

Outra, inicialmente, da-se a falsa impressédo de que sera assegurado horas
extras e consequentemente controle de jornada dos motoristas de caminhdo, mas
logo na sequéncia, como acima exposto, vem uma outra clausula e exclui esse
segmento da protecdo anteriormente convencionada.

Mas, ndo € de surpreender com a exclusdo de tais direitos para o0s
motoristas de caminhdo empregados, pois, os trabalhadores, sempre teve que lutar
e muito contra a resisténcia dos capitalistas, na busca por melhores condi¢cdes de
trabalho.

Singer (2003, p. 197), na obra Historia da Cidadania, discorre sobre alguns
acontecimentos que demonstram a resisténcia da classe dos capitalistas barrando o
avanco do proletariado na busca por melhores condi¢cdes de trabalho. Um exemplo
citado € uma Lei aprovada pelo Parlamento Britanico em 1779, proibindo as
combinacBes de trabalhadores, que na época lutavam por melhores salarios e

organizavam greves.
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CAPITULO 3
A POSSIBILIDADE DE CONTROLE DA JORNADA

3.1 POSSIVEIS MEIOS QUE POSSIBILITARIAM QUE A JORNADA DOS
MOTORISTAS DE CAMINHAO SEJA CONTROLAVEL

A evolucdo tecnoldgica, por diversas razfes, criou mecanismos visando
monitorar os movimentos de um determinado veiculo. Fala-se de dois mais

especificamente: o tacégrafo e 0 monitoramento por satélite.

O tacégrafo, segundo informacdes extraidas no site do Departamento de
Transito do Mato Grosso do Sul (DETRAN/MS), seria:

O termo tacografo vem da juncdo das palavras gregas ‘tacos’, que quer
dizer movimento, e ‘graphos”, que significa escrita. O aparelho surgiu na
Europa dos anos 30, para controlar os veiculos comerciais de forma
instantanea, inalteravel e continua. O aparelho afere a velocidade maxima
determinada, ligado ao velocimetro do veiculo, dando condi¢Bes do controle
com dia e horario das infracdes cometidas por motoristas profissionais ou
particulares. (MATO GROSSO DO SUL. DEPARTAMENTO DE TRANSITO,
20009).

Pode-se observar que o interesse preponderante para o DETRAN/MS é o de
utilizar-se das informagfes constantes do tacégrafo para a aplicagdo de multas de
transito. Porém, para o Direito do Trabalho o propédsito seria outro, ou seja, serviria
como meio de prova, possivelmente capaz de demonstrar, como explica a
informacéo trazida pelo site do DETRAN, os dias e os horarios em que o motorista

estava circulando com o veiculo.

Percebe-se, que o tacografo armazena algumas informacfes valiosas sobre
a movimentacao do veiculo, chegando a ser curiosamente chamado de “caixa preta”

por um jornal da cidade de Maringa:

Assim, o tacdgrafo pode nos fornecer os seguintes dados: Horario exato de
partida, horario de cada parada e a hora exata de chegada ao destino;
Tempo corrido do veiculo em funcionamento, horas trabalhadas; Velocidade
média e picos de velocidade registrados no percurso; Distancia percorrida
pelo veiculo; Tempo total gasto na viagem desde a partida até a chegada. E
como se fosse a caixa preta do avido. (TACOGRAFQOS, 2008).

Além do tacégrafo, tem-se também o monitoramento por satélite, onde um

chip é implantado em algum lugar do veiculo. Esse sistema esta sendo usado pelo
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Instituto Estadual de Florestas (IEF) para fiscalizar os caminhfes que transportam

carvdao em Minas Gerais, com o intuito de combater o desmatamento ilegal.

Segundo o Diretor Geral do IEF, Humberto Candeia, empresas de
seguranca que trabalham com monitoramento de veiculos via satélite, por
meio de concessdes, instalaram o0s chips nos caminh8es, que
posteriormente serdo cadastrados pelo IEF. Segundo Candeia, dessa forma
poderd ser acompanhado passo a passo a trajetoria desses caminhdes,
através dos dados fornecidos pela empresa que ganhou a concesséo, que
ird informar o horario e o local onde eles foram carregados, em quais vias
estéo trafegando e onde estéo descarregando. (CANDEIA, 2009).

Através do caso concreto acima descrito, percebe-se que parece ser
possivel o controle de horario do caminhoneiro, também por monitoramento via

satélite do caminhéao.

O CONTRAN editou em 1996 a Resolucdes 815, que falava sobre os
requisitos técnicos do tacografo, e a Resolucdo 816, que em seus anexos | e I,
trazia um detalhamento das fungdes, caracteristicas gerais e definicdo do tacégrafo
e dos discos de diagramas usados no aparelho para que as informacdes fossem

registradas.

A Resolucao 92 também do CONTRAN, de 04 de maio de 1999, em anexo
C, revogou expressamente as Resolucfes 815 e 816, passando a regular totalmente
a matéria. Ocupou-se dos requisitos minimos do tacografo ja em seu artigo 2°,

trazendo as informacdes que devem ser por ele registradas, sendo elas:

Art. 2° Devera apresentar e disponibilizar a qualquer momento, pelo menos,
as seguintes informag8es das Ultimas vinte e quatro horas de operagéo do
veiculo:

I. velocidades desenvolvidas;

II. disténcia percorrida pelo veiculo;

Ill. tempo de movimentagéo do veiculo e suas interrupgoes;

IV. data e hora de inicio da operacao;

V. identificagéo do veiculo;

VI. identificacdo dos condutores;

VII. identificacdo de abertura do compartimento que contém o disco
ou de emisséao da fita diagrama.
Paragrafo Unico. Para a apuragédo dos periodos de trabalho e de repouso
diario dos condutores, a autoridade competente utilizar4 as informacdes
previstas nos incisos Ill, IV, V e VI. (BRASIL, 2009).

Observa-se, que as informacdes registradas pelo tacografo poderiam, caso

juridicamente aceitas, ser de grande utilidade na seara trabalhista.

Veja-se que as informacdes dos incisos lll, IV e VI, tratam, respectivamente

do tempo, data e hora e identificagdo do motorista. Tais informagdes registram: o
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tempo em que o caminh&@o esteve em movimento ou parado, consequentemente, 0
tempo que o motorista estava, via de regra, laborando ou descansando. Também,
identifica qual o motorista que executava o labor, assim como a data e a hora do

inicio da operacéo do veiculo.

3.2 DAS DECISOES DOS TRIBUNAIS

Ha certa divergéncia nos Tribunais no sentido de reconhecer o direito de
horas extras aos motoristas de caminhdo, quando os registros do tacografo sao
utilizados como unico meio de prova, pois segundo o TST, em decisdo proferida pela
Secdo de Dissidios Individuais 1 (SDI-1), na Orientagdo Jurisprudencial 332 (OJ
332/SDI-1 do TST), sdo necessarios outros elementos para provar o controle da
jornada, veja-se:

0J 332. MOTORISTA. HORAS EXTRAS. ATIVIDADE EXTERNA.
CONTROLE DE JORNADA POR TACOGRAFO. RESOLUGAO N. 816/1986
DO CONTRAN. DJ. 09.12.03. O tacografo, por si s, sem a existéncia de
outros elementos, ndo serve para controlar a jornada de trabalho de

empregado que exerce atividade externa. (BRASIL. TRIBUNAL SUPERIOR
DO TRABALHO, 2003, p.1113).

Buscando-se a origem da OJ 332 no site do TST, verificou-se que logo
abaixo de sua redacdo encontram-se oito julgados referentes ao assunto, todos
anteriores a sua edicdo, sdo eles: ERR 427247/1998 - Min. Rider de Brito
DJ 26.09.2003 - Decisdo unanime, ERR 423510/1998 - Min. Jodo Oreste Dalazen
DJ 04.04.2003 - Decisao por maioria, ERR 509902/1998 - Red. Min. Maria Cristina
Peduzzi DJ 04.10.2002 - Decisdo por maioria, ERR 351969/1997 - Min. Carlos
Alberto Reisde Paula DJ 10.11.2000 - Deciséao por maioria, RR 462597/1998, 22 T -
Min.José Simpliciano DJ 23.05.2003 - Decisdo unanime, RR 673569/2000, 42 T -
Min. Ives Gandra DJ 05.09.2003 - Decisdo unanime, RR 473922/1998, 42 T - Min.
Milton de Moura Franga DJ 01.03.2002 - Decisao unanime, RR 399240/1997, 42 T -
Min. Ives Gandra DJ 24.05.2001 - Decis&o unanime.’

Atualmente, para uma proposta de Orientacdo Jurisprudencial da Secao

Especializada de Dissidios Individuais, é necessario, segundo o regimento interno

>Dados obtidos em: http://www3.tst.jus.br/jurisprudencia/OJ_SDI_1/ n_s1_321.htm#TEMA332 Acesso
em: 28 fev. 2012.


http://brs02.tst.jus.br/cgi-bin/nph-brs?s1=3644851.nia.&u=/Brs/it01.html&p=1&l=1&d=blnk&f=g&r=1
http://brs02.tst.jus.br/cgi-bin/nph-brs?s1=3601413.nia.&u=/Brs/it01.html&p=1&l=1&d=blnk&f=g&r=1
http://brs02.tst.jus.br/cgi-bin/nph-brs?s1=3558502.nia.&u=/Brs/it01.html&p=1&l=1&d=blnk&f=g&r=1
http://brs02.tst.jus.br/cgi-bin/nph-brs?s1=233840.nia.&u=/Brs/it01.html&p=1&l=1&d=blnk&f=g&r=1
http://brs02.tst.jus.br/cgi-bin/nph-brs?s1=3611500.nia.&u=/Brs/it01.html&p=1&l=1&d=blnk&f=g&r=1
http://brs02.tst.jus.br/cgi-bin/nph-brs?s1=3634392.nia.&u=/Brs/it01.html&p=1&l=1&d=blnk&f=g&r=1
http://brs02.tst.jus.br/cgi-bin/nph-brs?s1=365627.nia.&u=/Brs/it01.html&p=1&l=1&d=blnk&f=g&r=1
http://brs02.tst.jus.br/cgi-bin/nph-brs?s1=299360.nia.&u=/Brs/it01.html&p=1&l=1&d=blnk&f=g&r=1
http://www3.tst.jus.br/jurisprudencia/OJ_SDI_1/%20n_s1_321.htm#TEMA332
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do TST, no seu artigo 171, dez acérdaos da Subsecao respectiva reveladores da
unanimidade sobre a tese ou vinte acordaos da Subsecao respectiva prolatados por

maioria de dois tercos de seus integrantes.®

Na época em que a OJ 332 foi editada, o regimento interno do TST, previa
em seu artigo 167, que a proposta de nova Orientacdo Jurisprudencial deveria
conter trés acorddos da Subsecédo respectiva com unanimidade acerca da tese ou

cinco acorddos da Subsecao respectiva prolatados por maioria simples.’

Mas, o importante € analisar o contetdo de tais julgados, o que sera feito a

sequir.
Resulta da analise os seguintes fundamentos:

a) Que o tacografo registra velocidades e ndo serve como cartdo ponto,
servindo suas informagdes para se apurar uma eventual responsabilidade do

motorista em caso de acidente;

b) O tacografo pode ser usado como meio auxiliar para o controle indireto da
jornada, desde que o empregador fixe o inicio e o término, observe de forma rigida o

trajeto e a velocidade, inclusive os periodos de descanso intrajornada.

Vé-se que no fundamento acima, se reconhece o tacégrafo como auxiliar,
interpretando-se que o outro elemento seria rotas pré-estabelecidas com previsao de

duragéo das viagens.

Assim, todos os julgados citados mantém o mesmo fundamento, qual seja,
de que somente o tacégrafo, sem outros elementos, ndo serve para comprovar a
jornada de empregado em atividade externa, como € o caso dos motoristas de

caminhao.

Apoés a edicdo da OJ 332, inumeros casos chegaram ao TST com o intuito
de se ver reconhecida horas extras a motoristas de caminhdo empregados com
base nos registros efetuados pelo tacégrafo, sendo as decisdes das Turmas do TST

no seguinte sentido:

® Fonte consultada: http://wwws3.tst.jus.br/DGCJ/regimento_interno_tst/908C.htm. Acesso em: 28
fev. 2012.

’ Fonte Consultada: http://wwwa3.tst.jus.br/DGCJ/regimento_interno_tst/908C.htm. Acesso em : 28
fev. 2012.


http://www3.tst.jus.br/DGCJ/regimento_interno_tst/908C.htm
http://www3.tst.jus.br/DGCJ/regimento_interno_tst/908C.htm
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Foram analisados alguns dos ultimos julgados de cada Turma do TST,

sendo que resultou o seguinte:
Na 12 Turma:

Processo: RR - 3077900-59.1999.5.09.0004 Data de Julgamento:
07/12/2011, Relator Juiz Convocado: Hugo Carlos Scheuermann, 12 Turma, Data de
Publicacdo: DEJT 16/12/2011.2

Analisando-se o julgado acima, tem-se que, o Tribunal Regional competente
para julgar o caso, excluiu, em sede de recurso ordinario, as horas extras
reconhecidas em 12 instancia a um motorista de carreta. Os argumentos foram: a) A
fixacdo de rotas de viagem, relatérios e previsdo de horario de chegada com as
cargas visam o bom andamento do negdcio. b) N&o restou comprovado que haviam
contatos telefénicos na tentativa de controlar o horario do motorista. ¢) Que o
tacografo serve unicamente para registro de funcionamento do veiculo, e o
rastreador por satélite somente para localizacdo do veiculo em caso de roubo de

cargas.

Em sede de recurso de revista, o pedido de reforma, por parte do motorista
foi reconhecido, decidindo o TST pelo labor extraordinario a favor do empregado,
pelo fato de haver no caminhéo o tacografo e o rastreador por satélite, além de rotas

pré-estabelecidas, com previsdo de chegada com as cargas.

Processo: RR - 4400-82.2009.5.04.0203 Data de Julgamento: 11/10/2011,
Relator Ministro: Lelio Bentes Corréa, 12 Turma, Data de Publicacdo: DEJT
21/10/2011.°

® Fonte consultada: http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printinteiro
Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%203077900-9.1999.5.09.0004&base

=acordao&rowid=AAANGhABIAAAEJWAAB&dataPublicacao=16/12/2011&query=motoristas%20de%
20caminh%E30%20tac%F3grafo. Acesso em: 11 mar. 2012. Acesso em: 11 mar. 2012.

° Fonte consultada: http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printinteiro

Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%204400-82.2009.5.04.0203&base=
acordao&rowid=AAANGhABIAAADLQAAA&dataPublicacao=21/10/2011&query=motoristas%20de%2
Ocaminh%E30%20tac%F3grafo. Acesso em: 12 mar. 2012.


http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%203077900-9.1999.5.09.0004&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAAEJWAAB&dataPublicacao=16/12/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%203077900-9.1999.5.09.0004&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAAEJWAAB&dataPublicacao=16/12/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%203077900-9.1999.5.09.0004&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAAEJWAAB&dataPublicacao=16/12/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%203077900-9.1999.5.09.0004&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAAEJWAAB&dataPublicacao=16/12/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%204400-82.2009.5.04.0203&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAADLQAAA&dataPublicacao=21/10/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%204400-82.2009.5.04.0203&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAADLQAAA&dataPublicacao=21/10/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%204400-82.2009.5.04.0203&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAADLQAAA&dataPublicacao=21/10/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%204400-82.2009.5.04.0203&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAADLQAAA&dataPublicacao=21/10/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
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No processo acima, o Tribunal Regional excluiu o pagamento de horas
extras ao motorista de caminhdo, fundamentando que ndo havia controle rigido da

jornada.

Ao exame do TST, em sede de recurso de revista, manifestou-se no sentido
de que, a fiscalizacdo e o controle da jornada por meio do tacégrafo, associado a
outros elementos como radio, rastreador via satélite, plano de viagem e prazo,
afastam a incidéncia do artigo 62, I, da CLT. Assim, decidiu pelo restabelecimento
da sentenca, condenando a reclamada ao pagamento das horas extras, devido a
fiscalizacéo e controle da jornada do labor externo.

Processo: RR - 48200-40.2007.5.04.0201 Data de Julgamento: 11/10/2011,
Relator Ministro: Walmir Oliveira da Costa, 12 Turma, Data de Publicacdo: DEJT
21/10/2011.%°

No caso acima, as reclamadas sustentam que o trabalho do motorista de
caminhao, ora reclamante, era externo e portanto incompativel com a fiscalizacéo de

seu horario de trabalho.

O TST analisando a questéo, decidiu que pelo quadro fatico, havia controle
de jornada, além dos discos de tacografo, havia contato por meio telefénico,
anotacdes em recibos de cargas, além da obrigatoriedade do comparecimento no

inicio da jornada para o carregamento da carga.

Veja-se que o TST ndo mencionou neste julgado a OJ 332, mas mencionou
o tacégrafo, que aliado a outros elementos, serviu para reconhecer o controle da

jornada do motorista de caminhdo no caso em estudo.
Na 22 Turma:

Processo: AIRR - 120300-55.2009.5.12.0021 Data de Julgamento:
07/12/2011, Relator Ministro: José Roberto Freire Pimenta, 22 Turma, Data de
Publicacdo: DEJT 16/12/2011.

19 Fonte consultada:  http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action= printinteiro
Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2048200-40.2007.5.04.0201&base=

acordao&rowid=AAANGhABIAAADAZAAT&dataPublicacao=21/10/2011&query=motoristas%20de%?2

Ocaminh%E30%20tac%F3grafo. Acesso: 12 mar. 2012.


http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=%20printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2048200-40.2007.5.04.0201&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAADAZAAT&dataPublicacao=21/10/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=%20printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2048200-40.2007.5.04.0201&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAADAZAAT&dataPublicacao=21/10/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=%20printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2048200-40.2007.5.04.0201&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAADAZAAT&dataPublicacao=21/10/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=%20printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2048200-40.2007.5.04.0201&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAADAZAAT&dataPublicacao=21/10/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
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A decisdo acima negou provimento ao agravo de instrumento, onde a
recorrente buscava eximir-se da condenacdo ao pagamento de horas extras a um
motorista de caminh&o, defendendo que tal se enquadrava na excec¢ao do artigo 62,
[, da CLT.

No caso, o TST, inicialmente, explana que, tal norma exceptiva, por nédo ser

a regra, deve ser cabalmente demonstrada pelas provas produzidas nos autos.

Ao analisar 0 caso concreto, observa que as entregas efetuadas pelo
motorista de caminhdo eram realizadas com o auxilio do telefone celular e havia
tacégrafo no caminhdo. Também, a prestacdo de contas por parte do motorista era
prestado em horéarios diversos, demonstrado documentalmente. Assim, decidiu-se

que tratava-se de trabalhador compativel com a fixacdo de horario de trabalho.

Processo: AIRR - 1691-45.2010.5.12.0000 Data de Julgamento: 09/11/2011,
Relator Ministro: Renato de Lacerda Paiva, 22 Turma, Data de Publicacdo: DEJT
18/11/2011.*

No processo acima, o0 Juizo a quo condenou a reclamada ao pagamento das
horas extras em favor do motorista de caminhdo. O Tribunal Regional reformou, e
excluiu tal condenacédo, pelo fato do reclamante ndo comprovar que de fato sua
jornada era controlada pelo empregador. Cita a OJ 332, e diz que o tacografo, por si

s6, nao fiscaliza a jornada.

O TST ao se manifestar, manteve a decisdo do Tribunal Regional, de que

nao havia controle da jornada, e cita a OJ 332 como base de sua fundamentacéo.

Processo: RR - 513700-96.2006.5.09.0002 Data de Julgamento: 26/10/2011,
Relator Ministro: Guilherme Augusto Caputo Bastos, 22 Turma, Data de Publicag&o:
DEJT 04/11/2011.23

1 Fonte consultada: http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action =printinteiro
Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20120300-5.2009.5.12.0021&base
=acordao&rowid=AAANGhABIAAAEAXAAM&dataPublicacao=16/12/2011&query=motoristas%20de%
20caminh%E30%20tac%F3grafo. Acesso em: 11 mar. 2012.

2 Fonte consultada: http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printinteiro

Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%201691-45.2010.5.12.0000&base
=acordao&rowid=AAANGhABIAAADUUAAD&dataPublicacao=18/11/2011&query=motoristas%20de%
20caminh%E30%20tac%F3grafo. Acesso: 12 mar. 2012.


http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action%20=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20120300-5.2009.5.12.0021&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAAEAXAAM&dataPublicacao=16/12/2011&query=motoristas%20de%25%2020caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action%20=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20120300-5.2009.5.12.0021&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAAEAXAAM&dataPublicacao=16/12/2011&query=motoristas%20de%25%2020caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action%20=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20120300-5.2009.5.12.0021&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAAEAXAAM&dataPublicacao=16/12/2011&query=motoristas%20de%25%2020caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action%20=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20120300-5.2009.5.12.0021&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAAEAXAAM&dataPublicacao=16/12/2011&query=motoristas%20de%25%2020caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%201691-45.2010.5.12.0000&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAADUUAAD&dataPublicacao=18/11/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%201691-45.2010.5.12.0000&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAADUUAAD&dataPublicacao=18/11/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%201691-45.2010.5.12.0000&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAADUUAAD&dataPublicacao=18/11/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%201691-45.2010.5.12.0000&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAADUUAAD&dataPublicacao=18/11/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
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No caso acima, o TST fundamentou que no cotejo fatico probatério do
Tribunal Regional, ndo haviam provas do efetivo ou potencial controle da jornada,
sendo que o Global Positioning System (GPS) assim como o tacografo, tem por
finalidade a localizacdo da carga e ndo a quantidade de horas trabalhadas.

Também, que os relatérios e roteiros de viagem, cuidam-se de informacdes

sobre a carga a ser entregue, e ndo de efetivo controle da jornada.

Assim, pela analise do contexto da situacdo, o TST ndo reconheceu que a
jornada do motorista de caminh&o nos autos em destaque pudesse ser de alguma

forma controlada pelo empregador.
Na 32 Turma:

Processo: RR - 63300-55.2008.5.03.0095 Data de Julgamento: 29/02/2012,
Relator Juiz Convocado: Flavio Portinho Sirangelo, 32 Turma, Data de Publicagéo:
DEJT 02/03/2012.*

Tal julgado néo foge a regra da OJ 332, somando-se a alguns fundamentos

interessantes.

Inicia dizendo que a regra do artigo 62, | da CLT ndo deve ser interpretada
em desfavor do trabalhador, comecando pelo principio da tutela do trabalhador.
Seguindo, discorre que a norma exceptiva aplica-se apenas quando ha real

impossibilidade de conhecer-se o tempo dedicado a empresa pelo trabalhador.

Ao decidir a questao, decidiu que havia controle da jornada do motorista de
caminhdo, mas porque, além do tacégrafo, haviam interpelacdes via celular, rotas
predeterminadas e contato com os clientes. Assim, desse conjunto probatério ficou
claro que a empresa reclamada detinha sim, controle acerca dos horarios cumpridos

pelos motoristas de entrega de mercadorias.

1 Fonte consultada:  http:/aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=print

InteiroTeor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%20513700-96.2006.5.09.0002
&base=acordao&rowid=AAANGhABIAAAD8QAAK&dataPublicacao=04/11/2011&query=motoristas%?2
0de%20caminh%E30%20tac%F3grafo. Acesso em: 12 mar. 2012.

“" Fonte consultada: http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printinteiro

Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2063300-2008.5.03.0095&base=aco
rdao&rowid=AAANGhABIAAADXKAAS&dataPublicacao=02/03/2012&query=motoristas%20de%20ca
minh%E30%20tac%F3grafo. Acesso em: 07 mar. 2012.


http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=print%20InteiroTeor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%20513700-96.2006.5.09.0002%20&base=acordao&rowid=AAANGhABIAAAD8QAAK&dataPublicacao=04/11/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=print%20InteiroTeor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%20513700-96.2006.5.09.0002%20&base=acordao&rowid=AAANGhABIAAAD8QAAK&dataPublicacao=04/11/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=print%20InteiroTeor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%20513700-96.2006.5.09.0002%20&base=acordao&rowid=AAANGhABIAAAD8QAAK&dataPublicacao=04/11/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=print%20InteiroTeor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%20513700-96.2006.5.09.0002%20&base=acordao&rowid=AAANGhABIAAAD8QAAK&dataPublicacao=04/11/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2063300-2008.5.03.0095&base=aco%20rdao&rowid=AAANGhABIAAADXKAAS&dataPublicacao=02/03/2012&query=motoristas%20de%20ca%20minh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2063300-2008.5.03.0095&base=aco%20rdao&rowid=AAANGhABIAAADXKAAS&dataPublicacao=02/03/2012&query=motoristas%20de%20ca%20minh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2063300-2008.5.03.0095&base=aco%20rdao&rowid=AAANGhABIAAADXKAAS&dataPublicacao=02/03/2012&query=motoristas%20de%20ca%20minh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2063300-2008.5.03.0095&base=aco%20rdao&rowid=AAANGhABIAAADXKAAS&dataPublicacao=02/03/2012&query=motoristas%20de%20ca%20minh%E3o%20tac%F3grafo
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Processo: RR - 430700-08.2009.5.09.0678 Data de Julgamento: 29/02/2012,
Relator Juiz Convocado: Flavio Portinho Sirangelo, 32 Turma, Data de Publicacéo:
DEJT 02/03/2012.%°

No julgado acima, o Tribunal Regional ndo reconheceu o controle da jornada
do reclamante, que era motorista de caminh&o, com o fundamento de que os dados
do tacografo e do rastreador por satélite ndo eram utilizados para fiscalizar o horario
de trabalho. Discorre que o controle da jornada € possivel quando ha algum tipo de

anotacdo e a labor é exercido sob os olhos do patrdo, sendo que no caso dos

motoristas de caminhao isso ndo ocorre.

Processo: AIRR - 37800-12.2009.5.15.0032 Data de Julgamento:
29/02/2012, Relator Juiz Convocado: Flavio Portinho Sirangelo, 32 Turma, Data de
Publicagéo: DEJT 02/03/2012.*°

Importante nesse julgado quando discorre que a impossibilidade de controle
da jornada ndo se confunde com a auséncia deste. O fato de haver rotas
determinadas, saber a distancia entre as cidade e poder conferir a velocidade do

veiculo, fazia com que houvesse viabilidade do controle.

Veja que tal decisdo continua mantendo a linha, de que so o tacografo ndo
se presta, mas vé-se que ele poderia ser usado para se verificar a velocidade do
veiculo, que aliada as outras circunstancias faticas, possibilitaria o controle da

jornada.

Processo: AIRR - 632-97.2010.5.20.0000 Data de Julgamento: 15/02/2012,
Relator Juiz Convocado: Flavio Portinho Sirangelo, 32 Turma, Data de Publicagéo:
DEJT 24/02/2012."'

> Fonte consultada: http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printinteiro

Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%20430700-08.2009.5.09.0678&base
=acordao&rowid=AAANGhABIAAAChQAAE&dataPublicacao=02/03/2012&query=motoristas%20de%
20caminh%E30%20tac%F3grafo. Acesso em: 08 mar. 2012.

' Fonte consultada: http://aplicacaob.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printinteiro
Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%%2037800-12.2009.5.15.0032&base
=acordao&rowid=AAANGhABIAAACKRAAX&dataPublicacao=02/03/2012&query=motoristas%20de%
20caminh%E30%20tac%F3grafo. Acesso em: 10 mar. 2012.

7 Fonte consultada: http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printinteiro
Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20632-97.2010.5.20.0000&base=


http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%20430700-08.2009.5.09.0678&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAAChQAAE&dataPublicacao=02/03/2012&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%20430700-08.2009.5.09.0678&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAAChQAAE&dataPublicacao=02/03/2012&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%20430700-08.2009.5.09.0678&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAAChQAAE&dataPublicacao=02/03/2012&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%20430700-08.2009.5.09.0678&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAAChQAAE&dataPublicacao=02/03/2012&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%2037800-12.2009.5.15.0032&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAACkRAAX&dataPublicacao=02/03/2012&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%2037800-12.2009.5.15.0032&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAACkRAAX&dataPublicacao=02/03/2012&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%2037800-12.2009.5.15.0032&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAACkRAAX&dataPublicacao=02/03/2012&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%2037800-12.2009.5.15.0032&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAACkRAAX&dataPublicacao=02/03/2012&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20632-97.2010.5.20.0000&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAAELeAAP&dataPublicacao=24/02/2012&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20632-97.2010.5.20.0000&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAAELeAAP&dataPublicacao=24/02/2012&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
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Ao enfrentar a questédo no julgado acima, afirma-se com propriedade que 0s
registros do tacégrafo sdo imprestaveis como meio de prova do horario do motorista,
pois ndo demonstram, com certeza, qual o motorista que estava operando o veiculo,
sendo também que os seus dados sao frageis no tocante a seguranca dos registros.
N&o demonstrado por outros meios o labor extraordinario, manteve-se a sentenca, e

0 enquadramento do reclamante na excecao do artigo 62, |, da CLT.
42 Turma:

Processo: RR - 54300-49.2009.5.12.0029 Data de Julgamento: 30/11/2011,
Relatora Ministra: Maria de Assis Calsing, 42 Turma, Data de Publicacdo: DEJT
02/12/2011."

N&o foi conhecido o recurso de revista acima, interposto pelo reclamado,
com o fundamento de que ndo houve contrariedade a OJ 332, pelo fato do controle
da jornada do reclamante ndo se dar pelo tacografo, mas sim por outras provas

suficientemente juntadas aos autos.

Processo: AIRR - 283340-66.2006.5.12.0007 Data de Julgamento:
13/05/2009, Relatora Ministra: Maria de Assis Calsing, 42 Turma, Data de
Publicacdo: DEJT 29/05/2009.%

Foi negado provimento do agravo de instrumento no caso acima, pois

necessitaria rever o conjunto probatorio, esbarrando assim na Sumula 126.

No contexto, o TST se manifestou que o quadro fatico ndo deixava duvidas
gue o reclamado exercia o controle da jornada do reclamante, que era motorista de

caminhdo. Por fim, observou que ndo se aplica a OJ 332 ao caso, visto que o

acordao&rowid=AAANGhABIAAAELeAAP&dataPublicacao=24/02/2012&query=motoristas%20de%20
caminh%E30%20tac%F3grafo. Acesso em: 10 mar. 2012.

% Fonte consultada: http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action= printinteiro
Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2054300-49.2009.5.12.0029&base=
acordao&rowid=AAANGhABIAAAD6aAAV&dataPublicacao=02/12/2011&query=motoristas%20de%20
caminh%E30%20tac%F3grafo. Acesso em: 12 mar. 2012.

% Fonte consultada: http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action= printinteiro
Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20283340-6.2006.5.12 0007&base
=acordao&rowid=AAANGhAAFAAAQONAAV&dataPublicacao=29/05/2009&query=motoristas%20de%
20caminh%E30%20tac%F3grafo. Acesso em: 12 mar. 2012.


http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=%20printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2054300-49.2009.5.12.0029&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAAD6aAAV&dataPublicacao=02/12/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=%20printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2054300-49.2009.5.12.0029&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAAD6aAAV&dataPublicacao=02/12/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=%20printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2054300-49.2009.5.12.0029&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAAD6aAAV&dataPublicacao=02/12/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=%20printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2054300-49.2009.5.12.0029&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAAD6aAAV&dataPublicacao=02/12/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=%20printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20283340-6.2006.5.12%200007&base%20=acordao&rowid=AAANGhAAFAAAq0NAAV&dataPublicacao=29/05/2009&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=%20printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20283340-6.2006.5.12%200007&base%20=acordao&rowid=AAANGhAAFAAAq0NAAV&dataPublicacao=29/05/2009&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=%20printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20283340-6.2006.5.12%200007&base%20=acordao&rowid=AAANGhAAFAAAq0NAAV&dataPublicacao=29/05/2009&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=%20printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20283340-6.2006.5.12%200007&base%20=acordao&rowid=AAANGhAAFAAAq0NAAV&dataPublicacao=29/05/2009&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
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entendimento do acordao regional se pautou em diversos elementos de prova, e ndo

apenas no tacoégrafo.
52 Turma:

Processo: AIRR - 199600-61.2008.5.04.0203 Data de Julgamento:
15/02/2012, Relator Ministro: Emmanoel Pereira, 58 Turma, Data de Publicagao:
DEJT 02/03/2012.%°

Interessante neste julgado, é que a Turma comecga justificando que a
decisdo do Tribunal Regional n&o contraria a OJ 332 do TST, motivo pelo qual

mantém a decisao.

Processo: RR - 124400-33.1998.5.03.0104 Data de Julgamento: 23/11/2011,
Relatora Ministra: Kéatia Magalhdes Arruda, 5% Turma, Data de Publicacdo: DEJT
02/12/2011.*

Aplicou-se ao caso acima a OJ 332, concluindo que o tacoégrafo por si so,
sem outros elementos nao controla a jornada dos motoristas, concluindo que o
trabalhador, no processo em questdo, néo tinha seu horéario de trabalho controlado

pelo empregador.

Vé-se que foi afastada a possibilidade, para o caso em tela, de o tacografo

controlar a jornada dos motoristas de caminh&o.
Na 62 Turma tem-se o seguinte:

Processo: AIRR - 155900-68.2009.5.09.0071 Data de Julgamento:
08/02/2012, Relator Ministro: Aloysio Corréa da Veiga, 62 Turma, Data de
Publicacdo: DEJT 24/02/2012.%

*® Fonte consultada: http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro
Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%%20199600-1.2008.5.04.0203&base
=acordao&rowid=AAANGhABIAAADVLAAQ&dataPublicacao=02/03/2012&query=motoristas%20de%
20caminh%E30%20tac%F3grafo. Acesso em: 07 mar. 2012.

2! Fonte consultada: http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printinteiro

Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%20124400-33.1998.5.03.0104&base
=acordao&rowid=AAANGhABIAAADzrAAU&dataPublicacao=02/12/2011&query=motoristas%20de%?2
Ocaminh%E30%20tac%F3grafo. Acesso em: 12 mar. 2012.


http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20199600-1.2008.5.04.0203&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAADVLAAQ&dataPublicacao=02/03/2012&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20199600-1.2008.5.04.0203&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAADVLAAQ&dataPublicacao=02/03/2012&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20199600-1.2008.5.04.0203&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAADVLAAQ&dataPublicacao=02/03/2012&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20199600-1.2008.5.04.0203&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAADVLAAQ&dataPublicacao=02/03/2012&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%20124400-33.1998.5.03.0104&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAADzrAAU&dataPublicacao=02/12/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%20124400-33.1998.5.03.0104&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAADzrAAU&dataPublicacao=02/12/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%20124400-33.1998.5.03.0104&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAADzrAAU&dataPublicacao=02/12/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%20124400-33.1998.5.03.0104&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAADzrAAU&dataPublicacao=02/12/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
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Negou-se seguimento ao agravo de instrumento no processo acima, com o
fundamento de que nao houve contrariedade a OJ 332 no julgamento do Tribunal

Regional, pois existiam outros elementos ensejadores do efetivo controle.

Processo: AIRR - 96300-35.2008.5.04.0801 Data de Julgamento:
14/12/2011, Relator Ministro: Aloysio Corréa da Veiga, 62 Turma, Data de
Publicacdo: DEJT 19/12/2011.%

Manteve-se a condenacdo em horas extras em favor do motorista carreteiro
no caso acima, com base em provas orais e documentais, dentre elas, o tacografo,
sistema de rastreamento, vedacdo de horarios noturnos e paradas pré-

estabelecidas.

Ao se pronunciar sobre a OJ 332, manteve-se a fundamentacdo de que
havia nos autos outros elementos de convicgcéo do controle da jornada.

Processo: AIRR - 72000-85.2009.5.04.0732 Data de Julgamento:
14/12/2011, Relator Ministro: Mauricio Godinho Delgado, 62 Turma, Data de
Publicacdo: DEJT 19/12/2011.*

Vale destacar de tal julgado a posicdo do Relator Ministro Mauricio Godinho
Delgado, no sentido de que o motorista carreteiro, como no caso dos autos,
tendencialmente se enquadraria na excecdo do artigo 62, I, da CLT. Continua,
citando a OJ 332, e observa que havendo outros mecanismos no caminh&o capazes

de acompanhar a rota cumprida pelo veiculo, afasta-se a previsao exceptiva.

2 Fonte consultada: http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printinteiro

Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20155900-8.2009.5.09.0071&base
=acordao&rowid=AAANGhABIAAAEIcAAR&dataPublicacao=24/02/2012&query=motoristas%20de%2
Ocaminh%E30%20tac%F3grafo. Acesso em: 10 mar. 2012.

> Fonte consultada: http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro
Teor&format=htmli&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%2096300-35.2008.5.04.0801&base
=acordao&rowid=AAANGhABIAAADFsAAH&dataPublicacao=19/12/2011&query=motoristas%20de%

20caminh%E30%20tac%F3grafo. Acesso em: 10 mar. 2012.

** Fonte consultada: http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printinteiro
Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%2072000-85.2009.5.04.0732&base
=acordao&rowid=AAANGhABIAAADDvAAT&dataPublicacao=19/12/2011&query=motoristas%20de%

20caminh%E30%20tac%F3grafo. Acesso em: 10 mar. 2012


http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20155900-8.2009.5.09.0071&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAAEIcAAR&dataPublicacao=24/02/2012&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20155900-8.2009.5.09.0071&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAAEIcAAR&dataPublicacao=24/02/2012&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20155900-8.2009.5.09.0071&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAAEIcAAR&dataPublicacao=24/02/2012&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20155900-8.2009.5.09.0071&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAAEIcAAR&dataPublicacao=24/02/2012&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%2096300-35.2008.5.04.0801&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAADFsAAH&dataPublicacao=19/12/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%2096300-35.2008.5.04.0801&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAADFsAAH&dataPublicacao=19/12/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%2096300-35.2008.5.04.0801&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAADFsAAH&dataPublicacao=19/12/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%2096300-35.2008.5.04.0801&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAADFsAAH&dataPublicacao=19/12/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%2072000-85.2009.5.04.0732&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAADDvAAT&dataPublicacao=19/12/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%2072000-85.2009.5.04.0732&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAADDvAAT&dataPublicacao=19/12/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%2072000-85.2009.5.04.0732&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAADDvAAT&dataPublicacao=19/12/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%2072000-85.2009.5.04.0732&base%20=acordao&rowid=AAANGhABIAAADDvAAT&dataPublicacao=19/12/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
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Argumenta, que a averiguacao se da em cada caso, citando o principio da

primazia da realidade.

Por fim, analisa que, considerando a situacéo fatica delineada no aco6rdao
regional, havia uma previsdo de horario para a chegada da carga ao destino, os
caminhfes possuiam rastreadores (auto-track). Sendo assim, evidencia-se que
vigorava uma condicao indireta de controle de jornada, impondo ao obreiro, de fato,

um horério de trabalho, suficiente para exclui-lo da excecao do art. 62, |, da CLT.
72 Turma:

Processo: RR - 78300-20.2004.5.04.0512 Data de Julgamento: 02/03/2011,
Relator Ministro: Pedro Paulo Manus, 72 Turma, Data de Publicacdo: DEJT
11/03/2011.%°

Discorre inicialmente o acérddo acima sobre a andlise realizada pelo
Tribunal Regional, apontando que com base nas provas documentais e
testemunhais, verificou-se que o caminhdo possuia tacégrafo e rastreador por
satélite, ndo havendo horario de saida e chegada do caminhdo. Decidiu, por fim,
pelo pagamento das horas extras por considerar que podia a reclamada, com a
ajuda do sistema de rastreamento, fiscalizar o horario de trabalho.

No mérito, o TST reformou a decisdo do Tribunal Regional, fundamentando
que o fato de ser possivel eventual controle, ndo pode servir de fundamento para a
condenacdo em horas extras. Também, citou a OJ 332, asseverou que o direito do
trabalho deve se pautar no principio da primazia da realidade, excluindo o

pagamento de horas extras e reflexos.

Processo: AIRR - 131440-20.2005.5.15.0126 Data de Julgamento:
01/04/2009, Relator Ministro: Pedro Paulo Manus, 72 Turma, Data de Publicacéo:
DEJT 07/04/2009.?°

2 Fonte consultada: http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printinteiro

Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2078300-20.2004.5.04.0512&base=
acordao&rowid=AAANGhAA+AAALCc6AAS&dataPublicacao=11/03/2011&query=motoristas%20de%?2
Ocaminh%E30%20tac%F3grafo. Acesso em 12 mar. 2012.

® Fonte consultada: http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro
Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20131440-0.2005.5.15.0126&base


http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2078300-20.2004.5.04.0512&base=%20acordao&rowid=AAANGhAA+AAALc6AAS&dataPublicacao=11/03/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2078300-20.2004.5.04.0512&base=%20acordao&rowid=AAANGhAA+AAALc6AAS&dataPublicacao=11/03/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2078300-20.2004.5.04.0512&base=%20acordao&rowid=AAANGhAA+AAALc6AAS&dataPublicacao=11/03/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2078300-20.2004.5.04.0512&base=%20acordao&rowid=AAANGhAA+AAALc6AAS&dataPublicacao=11/03/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20131440-0.2005.5.15.0126&base%20=acordao&rowid=AAANGhAAFAAAphSAAG&dataPublicacao=07/04/2009&query=motoristas%20de%25%2020caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20131440-0.2005.5.15.0126&base%20=acordao&rowid=AAANGhAAFAAAphSAAG&dataPublicacao=07/04/2009&query=motoristas%20de%25%2020caminh%E3o%20tac%F3grafo
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Foi negado pela Turma o provimento ao agravo de instrumento acima citado,
fundamentando que o reclamante, motorista carreteiro, esteve sujeito a controle da
jornada, com base em prova oral e documental produzida nos autos. Também

destacou que o decisdo esta em conformidade com a OJ 332.
Por fim, na 82 Turma:

Processo: AIRR - 269-56.2010.5.08.0126 Data de Julgamento: 23/11/2011,
Relatora Ministra: Dora Maria da Costa, 8 Turma, Data de Publicacdo: DEJT
25/11/2011.%

No processo acima, o Tribunal Regional decidiu que o reclamante nao tinha
jornada controlada de forma direta pela reclamada, mas de forma indireta. Tal
conclusdo decorreu pelo fato de o empregado comecar a jornada na sede da
empresa, pegar rotas para abastecimento de combustivel determinadas pela

reclamada, encerrando o labor em um dos seus postos de abastecimento.

O TST ao enfrentar a questdo, decidiu que conforme o analise féatica
realizada pelo Tribunal Regional, ndo houve ofensa ao artigo 62, I, da CLT nem a OJ

332, negando provimento ao agravo de instrumento da reclamada.

Processo: RR - 78600-64.2008.5.09.0653 Data de Julgamento: 15/06/2011,
Relator Ministro: Carlos Alberto Reis de Paula, 82 Turma, Data de Publicacdo: DEJT
17/06/2011.%

No caso acima, a reclamada alega o enquadramento do motorista de
caminhao na previsao do artigo 62, I, da CLT, fundamentando que o tacografo e o

rastreador ndo se prestam para controle de jornada, citando a OJ 332.

=acordao&rowid=AAANGhAAFAAAphSAAG&dataPublicacao=07/04/2009&query=motoristas%20de%
20caminh%E30%20tac%F3grafo. Acesso em: 12 mar. 2012.

*’ Fonte consultada: http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro
Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20269-56.2010.5.08.0126&base=
acordao&rowid=AAANGhABIAAACVUAAO&dataPublicacao=25/11/2011&query=motoristas%20de%2
0Ocaminh%E30%20tac%F3grafo. Acesso em: 12 mar. 2012.

% Fonte consultada: http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printinteiro

Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2078600-64.2008.5.09.0653&base=
acordao&rowid=AAANGhABIAAAC2DAAV&dataPublicacao=17/06/2011&query=motoristas%20de%?2
Ocaminh%E30%20tac%F3grafo. Acesso em: 12 mar. 2012.


http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20269-56.2010.5.08.0126&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAACvUAAO&dataPublicacao=25/11/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20269-56.2010.5.08.0126&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAACvUAAO&dataPublicacao=25/11/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20269-56.2010.5.08.0126&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAACvUAAO&dataPublicacao=25/11/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=AIRR%20-%20269-56.2010.5.08.0126&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAACvUAAO&dataPublicacao=25/11/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2078600-64.2008.5.09.0653&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAAC2DAAV&dataPublicacao=17/06/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2078600-64.2008.5.09.0653&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAAC2DAAV&dataPublicacao=17/06/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2078600-64.2008.5.09.0653&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAAC2DAAV&dataPublicacao=17/06/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
http://aplicacao5.tst.jus.br/consultaunificada2/inteiroTeor.do?action=printInteiro%20Teor&format=html&highlight=true&numeroFormatado=RR%20-%2078600-64.2008.5.09.0653&base=%20acordao&rowid=AAANGhABIAAAC2DAAV&dataPublicacao=17/06/2011&query=motoristas%20de%20caminh%E3o%20tac%F3grafo
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O TST se manifestou no sentido de que pelas premissas faticas do acérdéo
impugnado, constante de provas testemunhais, tacégrafo, rastreador, rotas pre-
determinadas, horéario para entrega de mercadorias e comunicagdo com 0 superior
hierarquico durante toda a jornada, a reclamada detinha conhecimento dos horérios
de trabalho. Assim, ndo conheceu do recurso, apontando 6bice na Sumula 126 do
TST.

Portanto, vé-se que quanto ao TST, suas decisbes vém mantendo a
observacdo da Orientacdo Jurisprudencial 332, reconhecendo o controle da jornada
dos motoristas, somente quando se faz presente mais algum meio de prova além do

tacografo.

Mas, importante observar, que a analise fatica é de extrema importancia,
pois, mesmo havendo o tacografo aliado a outros elementos, dependendo das
circunstancias, pode nao ficar provado o efetivo controle da jornada do motorista de

caminhdo, como visto acima.

O Tribunal Regional do Trabalho da 14° Regido - Rondbnia (TRT 14) vem
seguindo a Orientacao Jurisprudencial 332, e decidiu, em sede Recurso Ordinario
pelo ndo reconhecimento de horas extras, quando os discos de tacografo sdo o

Gnico meio de prova:

Em virtude do exposto, entende “que a r. Sentencga foi prolatada em
lesdo ao concurso das provas, ou seja, mediante lesdo ao
ordenamento juridico” (fl. 173).

Razao nao lhe assiste.

Conforme declarado na decisdo de primeiro grau, os discos de
tacografo ndo sdo suficientes para provar a jornada de trabalho a
gual o Reclamante era submetido.

Nesse sentido, esclarece a O.J. 332 da SBDI-l do C. TST, senéo
vejamos:

"MOTORISTA. HORAS EXTRAS. ATIVIDADE EXTERNA.
CONTROLE

DE JORNADA POR TACOGRAFO. RESOLUCAO N. 816/1986 DO
CONTRAN. DJ. 09.12.03. O tacdgrafo, por si s, sem a existéncia de
outros elementos, ndo serve para controlar a jornada de trabalho de
empregado que exerce atividade externa."
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Como se vé, a jornada de trabalho do Autor ndo pode ser aferida
unicamente através desse equipamento, que tem por finalidade
precipua o controle da velocidade do veiculo e, como inexiste nos
autos outros elementos capazes de demonstrar a veracidade do
alegado pelo Reclamante, agiu bem o Juizo de primeira instancia,
ndo merecendo reforma sua decisdo. (RONDONIA. TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO, 2006).

Mas a OJ 332 da SDI-1 do TST, ndo é a que vem sendo seguida por todos
os Tribunais Regionais. O Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido — S&o Paulo
(TRT 2), por exemplo, publicou no dia 27/05/05, uma noticia em seu site, onde a 42
Turma reconhece que o tacografo tem condicdes de controlar o horario de trabalho
dos motoristas de caminhdo, assegurando o direito ao pagamento de horas extras,

como se observara:

Caminhdo controlado por tacOgrafo assegura hora extra
Embora exerca trabalho externo, o caminhoneiro tem direito a hora
extra, desde que dirija caminhdo controlado por tacégrafo. Este foi o
entendimento firmado pelos juizes da 42 Turma do Tribunal Regional
do Trabalho da 22 Regido (TRT-SP), no julgamento do Recurso
Ordinéario de um ex-empregado da Transportes Della Volpe
S.A.

O caminhoneiro ingressou com ac¢ao na 502 Vara do Trabalho de Sdo
Paulo pedindo o pagamento de verbas que entendia devidas pela
empresa em decorréncia da rescisdo de seu contrato de trabalho,
inclusive horas extras.
Para a Della Volpe, como reclamante trabalhava em func¢bes
externas, estaria "inserido na hip6tese do artigo 62 da CLT", segundo
0 qual, ndo tem direito a horas extras "0os empregados que exercem
atividade externa incompativel com a fixa¢éo de horario de trabalho".
Como a vara acolheu a tese da transportadora, negando o direito as
horas extras, o caminhoneiro recorreu ao TRT-SP, sustentando que
sua jornada era controlada por um tacografo instalado no caminhéo.
De acordo com o juiz Ricardo Trigueiros, relator do Recurso
Ordinério no tribunal, a prépria empresa, em depoimento, confessou
gue havia fiscaliza¢do do trabalho externo, com efetivo controle de
horario, ao declarar que instalara o disco tacografo "por exigéncia do
DNER".

Para o relator, "o tacégrafo, ao contrario do que alega a reclamada, é
o instrumento registrador, instantaneo e inalteravel, de velocidade e
tempo, que permite apurar ndo s6 a velocidade do veiculo, mas
também a toda a atividade do motorista, distancia percorrida, data e
hora do inicio do transporte, de forma diéria, 0 que o torna habil a
caracterizacdo do controle do horario efetivamente cumprido pelo
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empregado”.

"Embora se trate de equipamento obrigatério de seguranca,
consoante dispfe o artigo 105 do Cdédigo Nacional de Transito, o
tacografo permite sim, a afericdo de jornada", observou o relator.
O juiz Trigueiros ressaltou ainda que, a transportadora, "ao optar
pela incineracdo dos discos de tacografo, prova recente que deveria
manter arquivada a disposicdo das autoridades administrativas e
judiciais, assumiu os riscos dessa conduta, resultando fragilizado seu
posicionamento processual e erigindo-se presuncdo de veracidade
guanto as horas extras alegadas pelo autor".
Por unanimidade, a 42 Turma acompanhou o voto do relator,
condenando a Della Volpe a pagar todas as horas extras alegadas
pelo caminhoneiro, além dos reflexos, sobre descansos semanais
remunerados e feriados, 13° salarios, férias, aviso prévio, e FGTS
acrescido de 40%. (SAO PAULO. TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO, 2005).

Em 27/03/08, o Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido — Minas Gerais
(TRT 3), também publicou uma noticia no mesmo sentido, ou seja, mantendo a
sentenca que deferiu horas extras a um motorista de caminhdo com base nos
relatorios dos discos de tacografo e pelo satélite, instrumentos estes, usados para
rastrear e controlar o veiculo. A 12 Turma do TRT 3, afirma que esses instrumentos
sdo os melhores cartdes-de-ponto, em termos de credibilidade, bastando que o
veiculo tenha estes equipamentos para que o trabalhador tenha a sua jornada
controlada. A decisdo ainda explica que ndo é a falta de controle da jornada que
enquadra o empregado na excecao do inciso I, do artigo 62, da CLT, mas sim a
impossibilidade de realiza-lo. (CONTROLE VIA SATELITE E TACOGRAFO..., 2009).

O TRT 9, ao decidir sobre o controle da jornada de trabalho dos motoristas
de caminhdo, com base nas informacdes fornecidas pelo tacografo, tem decisbes
guase unanimes entre as Turmas.

Apenas a 22 Turma do TRT 9 reconhece que o tacografo, por si s6, é capaz
de controlar a jornada de trabalho dos motoristas de caminhdo. A seguir, citam-se
algumas decisfes neste sentido:

TRT-PR-10-06-2005 TRABALHO EXTERNO. CONTROLE DE JORNADA.
TACOGRAFO. ARTIGO 62, I, DA CLT. O disposto no artigo 62, I, do texto
consolidado, deve ser observado diante da total impossibilidade de se
controlar a jornada do trabalhador e ndo em decorréncia da mera

inexisténcia de controle por parte do empregador. O fato de o autor exercer
trabalho externo ndo é incompativel com o controle de sua jornada, pois
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modernamente existem meios para que este controle seja efetuado. O
tacoégrafo € um dos instrumentos pelos quais a empresa, mesmo a
distancia, tem ciéncia dos horarios nos quais o motorista trabalhou, além da
possibilidade de aferir a distancia percorrida, data e hora dos repousos e
entregas de mercadorias, dentre outros dados constantes da Resolugcao n.°
816, de 18-06-86, do CONTRAN-Conselho Nacional de Transito. No
entanto, ndo tendo sido juntados os referidos documentos e ndo restando
evidenciado, in casu, o controle por outras provas dos autos inconclusivas a
respeito da jornada efetivamente cumprida pelo autor, mantém-se a rejei¢éo
ao pedido de horas extras.
TRT-PR-21379-2002-008-09-00-3-AC0O-13871-2005

Relator: ROSEMARIE DIEDRICHS PIMPAO

Publicado no DJPR em 10-06-2005. (PARANA. TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO, 2005).

Em outro julgado, também da Relatora Rosemarie Diedrichs Pimpao, como
dito acima, atual Presidente do TRT 9, reforca-se a ideia de que o tacégrafo fornece

dados capazes de demonstrar os horarios em que o motorista trabalhou, veja-se:

TRT-PR-03-12-2004 TRABALHO EXTERN° CONTROLE DE JORNADA.
TACOGRAFO. ARTIGO 62, |, DA CLT. O disposto no artigo 62, |, do texto
consolidado, deve ser observado diante da total impossibilidade de se
controlar a jornada do trabalhador e ndo em decorréncia da mera
inexisténcia de controle por parte do empregador. O fato de o autor exercer
trabalho externo ndo é incompativel com o controle de sua jornada, pois
modernamente existem meios para que este controle seja efetuado. O
tacografo € um dos instrumentos pelos quais a empresa, mesmo a
distancia, consegue saber em quais horarios 0 motorista trabalhou, além da
possibilidade de auferir a distancia percorrida, data e hora dos repousos e
entregas de mercadorias, dentre outros dados constantes da Resolu¢éo n.°
816, de 18-06-86, do CONTRAN-Conselho Nacional de Transito. Além
disso, evidenciou-se, in casu, que a par da existéncia de tacografo no
caminhdo do reclamante, havia controle por telefone celular e por meio de
relatorios de viagem, o que afasta a incidéncia do disposto no inciso I, do
artigo 62, da CLT.

TRT-PR-01053-2003-069-09-00-0-ACO-27267-2004

Relator: ROSEMARIE DIEDRICHS PIMPAO

Publicado no DJPR em 03-12-2004 (PARANA. TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO, 2004a).

Tal decisdo parte de uma interpretacdo diferenciada do artigo 62, |, da CLT,
em relacdo ao fundamento de outros julgados que negaram a possibilidade de
controle da jornada por meio do tacégrafo, como se vera adiante.

Para a Relatora, aplica-se a excecéo do artigo 62, I, da CLT, que prevé a
impossibilidade de controle da jornada, aos casos em haja total impossibilidade para
tal, e ndo quando inexiste controle por parte do empregador. Ou seja, nao € o fato
de o empregador ndo controlar a jornada de trabalho do empregado para que este
se enquadre na excecdo, € preciso que haja impossibilidade de controle por

qualquer meio.
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Para o caso dos motoristas de caminhdo, o empregador pode nao controlar
a jornada de tal classe, mas néo esta impossibilitado de controla-la, pois o tacégrafo
seria um instrumento obrigatdério e hébil ao controle, devido as informacdes por ele
registradas, portanto, ndo estariam os motoristas de caminh&o abrangidos pela
excecdo do controle de jornada de trabalho.

Além dos dois julgados acima, mantendo a mesma linha de raciocinio, tem-
se 0s julgados da Relatora Marlene T. Fuverki Suguimatsu, também da 22 Turma do

TRT 9:

TRT-PR-02-06-2009 HORAS EXTRAS. MOTORISTA. COMPUTADOR DE
BORDO. INSTRUMENTO DE CONTROLE DA JORNADA. A exemplo do
tacografo, o sistema de rastreamento por satélite também é considerado
instrumento capaz de permitir ao empregador a fiscalizacdo da jornada
praticada pelos motoristas. Nao é razoavel supor que, mesmo com a
possibilidade de aferir os horéarios de inicio e término da viagem, duracao,
distancia percorrida e paradas, o empregador se limite a utilizar o
monitoramento eletrbnico para controle de seguranca do motorista, do
veiculo e da carga. O enquadramento no art. 62, |, da CLT, s6 é possivel
guando néo haja qualquer possibilidade de controle da jornada. Recurso do
autor a que se da provimento, para condenar a ré ao pagamento de horas
extras.

TRT-PR-01036-2007-096-09-00-0-AC0O-16783-2009 - 2A. TURMA

Relator: MARLENE T. FUVERKI SUGUIMATSU

Publicado no DJPR em 02-06-2009 (PARANA. TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO, 2009b).

O fundamento utilizado no julgado acima, para reconhecer as horas

s

extraordinarias executadas pelo motorista de caminh&o, é o rastreamento por
satélite. Mas, importante € a observacdo feita pela Relatora, ao referir-se a tal
sistema, dizendo que ele, assim como o tacografo, permitem a fiscalizacdo da
jornada de trabalho executada pelos motoristas de caminhao.

E em outros julgados, anteriores ao acima citado, a Relatora ja detinha tal

posicionamento:

TRT-PR-18-01-2008 HORAS EXTRAS. MOTORISTA. COMPUTADOR DE
BORDO. INSTRUMENTO DE CONTROLE DA JORNADA. A exemplo do
tacografo e, modernamente, do localizador por satélite, também o
computador de bordo é considerado instrumento capaz de permitir ao
empregador a fiscalizacdo da jornada praticada pelos motoristas, e néo
apenas o desempenho e as paradas do caminhdo. N&o é razoavel supor
gue, mesmo com a possibilidade de aferir os horarios de inicio e término da
viagem, duracdo, distncia percorrida e paradas, o empregador se limite a
utilizar o monitoramento eletrénico para avaliar o desempenho da frota. O
enquadramento no art. 62, I, da CLT, sé é possivel quando ndo haja
gualquer possibilidade de controle da jornada. Recurso da ré a que se nega
provimento para manter a condenagdo ao pagamento de horas extras.
JORNADA INICIADA EM HORARIO NOTURNO. PRORROGACAO
DESCARACTERIZADA. ADICIONAL INDEVIDO. Ainda que seja correto
remunerar como trabalho noturno o tempo que avanca em horario
considerado diurno, h& que se adotar bom senso e razoabilidade quando a
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jornada se inicia nos ultimos quinze minutos do hordrio noturno. Nessas
condi¢des, remunerar como hora noturna (reduzida e com acréscimo do
adicional noturno) todo o tempo de trabalho diurno, além de criar 6nus
indevido para o empregador, ensejaria quebra de isonomia em relacao aos
empregados que trabalham somente em horario noturno. Recurso do autor
a que se nega provimento.
TRT-PR-00604-2005-019-09-00-4-AC0O-00887-2008 - 2A. TURMA

Relator: MARLENE T. FUVERKI SUGUIMATSU

Publicado no DJPR em 18-01-2008 (PARANA. TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO, 2008a).

Interpretando o julgado acima, a Relatora afirma que instrumentos mais
modernos sao capazes de fiscalizar a jornada exercida pelos motoristas de
caminhdo. Tal observacao fez-se analogicamente ao tacégrafo, quando afirma que

tais meios mais modernos sé@o habeis, a exemplo do tacografo. E mais:

TRT-PR-30-03-2007 MOTORISTA. HORAS EXTRAS. CONTROLE DE
JORNADA. TACOGRAFO E GPS. Controladores eletronicos de velocidade,
como o GPS (Sistema de Posicionamento Global, conhecido pelo acrénimo
da expressdo inglesa Global Positioning System)- a exemplo dos
tacégrafos, prestam-se, a principio, para controlar a velocidade e a distancia
percorrida pelo veiculo. Nada impede, porém, que por meio deles sejam
aferidos horarios de inicio e fim de operacdo, a cada dia, 0 que os
transforma em meios de controle indireto de jornada. O motorista, nessas
condicdes, ndo pode ser enquadrado na excecédo do art. 62, | da CLT, pois
o dispositivo exclui o0 empregado do direito as horas extras apenas quando
o controle de horario seja absolutamente incompativel com a espécie de
atividade desenvolvida. Caracterizada a existéncia de controle, ainda que
pelo uso derivado de equipamentos instalados no veiculo, os dados por eles
apontados devem servir, também, para a apuracdo de eventuais horas
extras. Recurso a que se da provimento para reconhecer a existéncia de
controle de jornada e determinar o retorno dos autos a origem, para analise
dos pedidos correlatos.

TRT-PR-21476-2004-007-09-00-1-AC0-08202-2007 - 2A. TURMA

Relator: MARLENE T. FUVERKI SUGUIMATSU

Publicado no DJPR em 30-03-2007 (PARANA. TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO, 2007a)

No julgado acima, a Relatora concorda que o tacografo presta, a principio,
para controlar a velocidade e a distancia percorrida pelo veiculo, fundamento este
usado pelas outras Turmas do TRT 9 para afastar a possibilidade de controle da
jornada dos motoristas de caminhdo. Mas, seguindo seu raciocinio, afirma que tal
instrumento, mesmo que de forma indireta, controla a jornada de trabalho, pelo fato
de auferirem os horérios de inicio e fim de operacdo de cada dia.

E, para encerrar os julgados da Relatora Marlene T. Fuverki Suguimatsu,

cita-se o seguinte:

TRT-PR-05-11-2004 MOTORISTA. HORAS EXTRAS. CONTROLE DE
JORNADA. TACOGRAFO. Controladores eletrdnicos de velocidade e discos
de tacografo prestam-se, a principio, para controlar a velocidade e a
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distancia percorrida pelo veiculo. Nada impede, porém, que por meio deles
se verifiqguem horérios de inicio e fim de operacdo, a cada dia, o que 0s
transforma em meios de controle indireto de jornada. O motorista, nessas
condicdes, ndo pode ser enquadrado na excecdo do art. 62, | da CLT, pois
o dispositivo exclui o empregado do direito as horas extras apenas quando
o controle de horario seja absolutamente incompativel com a espécie de
atividade desenvolvida. Caracterizada a existéncia de controle, ainda que
pelo uso desvirtuado de equipamentos instalados no veiculo, os dados por
eles apontados devem servir, também, para a apuracdo de eventuais horas
extras. Recurso a que se da provimento para acrescer a condenacédo horas
extras e reflexos.

TRT-PR-19785-2002-001-09-00-1-AC0O-24644-2004

RELATOR: MARLENE T. FUVERKI SUGUIMATSU

Publicado no DJPR em 05-11-2004 (PARANA. TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO, 2004b)

O diferencial neste julgado é o fato de a Relatora se posicionar a favor do
uso das informacdes fornecida pelo tacdgrafo para controlar a jornada dos
motoristas de caminhdo, ainda que sejam tais informacfGes fornecidas por
instrumentos desvirtuados para este fim. Assim, confronta-se com os fundamentos
de outros julgados, que serdo citados a seguir, de que o tacografo € instrumento
destinado apenas para fornecer dados referentes a velocidade e a distancia
percorrida pelo veiculo. Segundo a Relatora, seus registros servem também para
apuracéao de horas extras devidas, consequentemente, para o controle da jornada de
trabalho extraordinéaria realizada.

Mas, como dito acima, esse ndo € o entendimento que prevalece entre as
Turmas do TRT 9, que, seguindo a OJ 332, vem indeferindo o pedido de
reconhecimento de horas extras aos motoristas de caminh&o, e consequentemente,
0 nao reconhecimento de que a jornada de trabalho dos motoristas de caminhao
possa ser controlada unicamente através do instrumento obrigatério nos caminhdes,

denominado de tacografo. A seguir, alguns julgados:

TRT-PR-24-11-2006 ATIVIDADE EXTERNA. MOTORISTA CARRETEIRO.
TACOGRAFO E SISTEMA DE RASTREAMENTO POR SATELITE.
CONTROLE DE JORNADA INEXISTENTE.

Os tacografos sdo utilizados apenas para verificacdo da velocidade do
veiculo, ndo se destinando, portanto, a fiscalizagdo do horario de trabalho
desenvolvido pelo motorista empregado. Os registros dos horarios em que o
motor encontra-se em movimento, ndo importam, obrigatoriamente, em
jornada efetivamente laborada. Tampouco a existéncia de sistema de
rastreamento por satélite basta para autorizar a conclusdo quanto ao efetivo
controle dos horéarios de trabalho, porquanto a medida destina-se a
averiguar a seguranca do motorista e da carga. Recurso Ordinario da
Reclamada a que se da provimento, nesta parte.
TRT-PR-17498-2004-006-09-00-0-AC0O-33484-2006 - 1A. TURMA

Relator: UBIRAJARA CARLOS MENDES

Publicado no DJPR em 24-11-2006 (PARANA. TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO, 2006)
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Segundo o julgado acima, o tacografo € um instrumento utilizado apenas
para verificacdo da velocidade, destinado a seguranca do motorista e da carga, nao
se destinando a registro de jornada efetivamente laborada pelo operador, por esse
motivo, ndo se pode reconhecer que as informacdes registradas por tal instrumento,

sejam capazes de fornecer dados sobre a jornada de trabalho.

Ao contrario do acima exposto, tem-se o entendimento da 22 Turma do TRT
9. Como acima abordado, em seus julgados, essa Turma, no tocante a excecao
prevista no artigo 62, I, da CLT, entende que para que ela seja aplicada, o
empregador deve estar absolutamente impossibilitado de controlar a jornada de
trabalho do motorista de caminhdo. Assim, independentemente se o tacégrafo é
instrumento destinado a verificar a velocidade do veiculo, se ele fornecer dados
sobre a jornada de trabalho efetivada pelo motorista, teriam essas informacdes o
condéo de revelar a jornada de trabalho dos motorista, ndo estando o empregador
impossibilitado de tal controle.

Veja-se que, apesar de o tacografo fornecer dados como: velocidades
desenvolvidas, distancia percorrida pelo veiculo, tempo de movimentacéo do veiculo
e suas interrupcdes, data e hora de inicio da operacao, identificacdo do veiculo,
identificacdo dos condutores, identificacdo de abertura do compartimento que
contém o disco ou de emisséo da fita diagrama, a jurisprudéncia_pende a néo aceitar
que tal dispositivo seja capaz de controlar a jornada de trabalho dos motoristas de
caminhdo. Um dos fundamentos seria 0 exposto acima, qual seja, de que o
tacégrafo ndo € um aparelho destinado especificamente ao controle de jornada de
trabalho.

Citam-se mais alguns julgados contrarios ao uso do tacégrafo como meio
capaz de registrar e controlar a jornada dos motoristas de caminhdo empregados,
sendo a andlise dos fundamentos das diversas Turmas do TRT 9 realizada na

sequéncia do presente estudo.

TRT-PR-21-09-2007 HORAS EXTRAS - CONTROLE DE HORARIO -
MOTORISTA - ART. 62, I, DA CLT. A priori, cumpre esclarecer que nem
todo empregado é protegido pelas normas sobre a jornada diaria de
trabalho (art. 62, CLT), sendo que as exclusdes legais operam-se ndo
apenas em razdo da atividade desenvolvida, mas igualmente da
possibilidade de fiscalizagdo da jornada de trabalho, qualquer que seja a
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funcao desenvolvida pelo empregado. Se ndo ha possibilidade de controle
da jornada do obreiro, inviavel se pretender de condenacéo de horas extras,
nos moldes do inciso | do art. 62 da CLT, cumprindo averiguar acerca da
possibilidade de fixacdo de jornada do autor. Do conjunto probatério extrai-
se a impossibilidade de controle de horario do reclamante, que trabalhava
sozinho como motorista (atividade externa), realizando percursos variaveis.
O fato de haver rastreamento via satélite ndo implica, por si s6, em
possibilidade de controle de jornada, sendo que a ré raramente enviava
mensagens para saber a localizagdo dos motoristas, devido ao alto custo do
sistema. Ademais, infere-se que tal aparelho destinava ao controle da
carga, e nao do horario desempenhado, ndo havendo penalidade em
eventuais atrasos. Sequer o uso de tacografo indica tal controle, visto que
ao autor era permitido ultrapassar o limite estabelecido, fazendo eventual
retirada de tal aparelhagem. Desse modo, restam indevidas quaisquer horas
extras e reflexos, visto que o autor ndo estava sujeito a controle de jornada,
inserindo-se na excecédo prevista pelo artigo 62, I, da CLT.
TRT-PR-04304-2005-012-09-00-0-AC0O-26585-2007 - 4A. TURMA

Relator: LUIZ CELSO NAPP

Publicado no DJPR em 21-09-2007 (PARANA. TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO, 2007b)

Analisa-se 0 rastreamento por satélite e o tacografo, sendo um dos
fundamentos para sua ndo aceitagdo como meio de controle da jornada o fato de o
autor poder fazer a retirada do aparelho.

TRT-PR-25-11-2008 MOTORISTA DE CAMINHAO - ATIVIDADE EXTERNA
- TACOGRAFO - JORNADA NAO CONTROLADA. Na forma da OJ 332 da
SDI-1 do TST, "o tacOgrafo, por si s6, sem a existéncia de outros elementos,
ndo serve para controlar a jornada de trabalho de empregado que exerce
atividade externa". Recurso ordindrio do Reclamado e adesivo do
Reclamante conhecidos e parcialmente providos.
TRT-PR-00248-2006-069-09-00-6-AC0-41499-2008 - 4A. TURMA

Relator: LUIZ CELSO NAPP

Publicado no DJPR em 25-11-2008 (PARANA. TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO, 2008c)

Sem inovar nos fundamentos, o julgado acima cita a OJ 332 e néo

reconhece o controle da jornada por meio do tacégrafo.

TRT-PR-06-05-2008 MOTORISTA DE CAMINHAO. ROTA
INTERNACIONAL. IMPOSSIBILIDADE DE CONTROLE DE JORNADA.

A mera existéncia de rota e de locais onde 0 motorista carreteiro deve
passar ndo se configura como controle de jornada de trabalho. Quando um
motorista vai iniciar uma viagem, é normal que este tenha ciéncia do local
de destino. Ao cumprir rota internacional, viajando por dias seguidos,
patente a impossibilidade patronal de efetuar rigorosa fiscalizacdo de suas
atividades. Tendo-se, ainda, que o proprio empregado confirma que fazia
seus intervalos para refeicdes na hora que melhor Ihe aprouvesse, sem
qualquer fiscalizacdo da Reclamada, e que havia previsdo contratual no
sentido de que ndo estava sujeito a controle de horario, inclusive anotada
em CTPS, correto 0 seu enquadramento na excec¢ao prevista no art. 62, I,
da CLT, vez que impossivel precisar a efetiva jornada de trabalho
desenvolvida. A existéncia de previsdo para saida e chegada do veiculo, de
GPS, de tacografo e de computador de bordo ("autotrack”) aparenta medida
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de indole administrativo/organizacional da empresa, com vistas a
seguranca, e ndo a controle de jornada. Recurso do Reclamante a que se
nega provimento.

TRT-PR-02568-2006-651-09-00-1-AC0O-14433-2008 - 1A. TURMA

Relator: UBIRAJARA CARLOS MENDES

Publicado no DJPR em 06-05-2008 (PARANA. TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO, 2008b)

A impossibilidade de efetivamente controlar a jornada no julgado acima
fundamenta-se no fato de que o tacografo, assim como o GPS e o computador de

bordo, sdo aparelhos destinados a seguranca e ndo ao controle da jornada.

TRT-PR-17-02-2009 MOTORISTA - AUSENCIA DE CONTROLE DE
JORNADA - APLICACAO DO ARTIGO 62, |, DA CLT. O 6nus da prova
acerca do controle da jornada de trabalho cumprida pelo motorista de
caminhdo é do trabalhador, ndo se prestando para esta finalidade o
tacégrafo ou equipamento similar, porque este se destina a aferir a
velocidade do veiculo e ndo o tempo a disposicdo do empregador. Nao
restando demonstrada a hipétese de fiscalizacdo de jornada pelo
empregador, a contratacdo do motorista sob a forma prevista no artigo 62, |,
da CLT prevalece, porque corresponde a realidade fatica da atividade
exercida, incompativel com a fixacdo de jornada de trabalho. Recurso da
reclamada a que se da provimento.
TRT-PR-13431-2006-005-09-00-2-AC0O-05438-2009 - 1A. TURMA

Relator: BENEDITO XAVIER DA SILVA

Publicado no DJPR em 17-02-2009 (PARANA. TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO, 2009a)

O fato de o tacografo ser aparelho destinado a também registrar a
velocidade do veiculo foi o fundamento acima para que ele ndo seja habil a

demonstrar o tempo em que o empregado fica a disposi¢cao do empregador.

TRT-PR-04-08-2009 1. ACAO CIVIL PUBLICA - VALIDADE DE CLAUSULA
CONVENCIONAL —

2. VALIDADE DO TACOGRAFO COMO MEIO DE REGISTRO DE
JORNADA - O equipamento tacografo, isoladamente, ndo se presta para o
controle de jornada, embora seja um indicativo do tempo em que o veiculo
conduzido pelo empregado esteve em movimento e, portanto, em trabalho.
Nessa mesma linha segue o entendimento firmado na orientagéo
jurisprudencial n. 332, da SBDI-1, do TST, em termos: "Motorista. Horas
extras. Atividade externa. Controle de jornada por tacégrafo. Resolucéo n.
816/1986 do CONTRAN. O tacégrafo, por si sO, sem a existéncia de outros
elementos, ndo serve para controlar a jornada de trabalho de empregado
gue exerce atividade externa." . A verificacdo de labor além do consignado
nos discos retira a fidelidade do sistema como meio de controle da duragéo
do trabalho, o que é perfeitamente compreensivel, j& que a fun¢do do
equipamento é a de registrar a velocidade e o tempo de uso do veiculo. A
utilizacéo do tacégrafo, conforme esclarecido pela ré nas razdes de recurso,
visa a atender as exigéncias (resolucdes) de drgdos como a Agéncia
Nacional de Transportes Terrestres e o Conselho Nacional de Transito, mas
ndo especificamente a legislacdo trabalhista. E ndo ha como negar que o
uso dos discos de tacégrafo na medicdo do tempo de trabalho dificulta o
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controle das horas extras por parte do motorista. Necessario, portanto, o
uso de mecanismo préprio de controle de jornada que cumpra a finalidade
prevista no § 2° do artigo 74 da CLT.

[...]

TRT-PR-98911-2006-008-09-00-4-AC0O-25083-2009 - 5A. TURMA

Relator: ENEIDA CORNEL

Publicado no DJPR em 04-08-2009 (PARANA. TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO, 2009c)

Tem-se, no julgado acima, que para haver controle da jornada de trabalho
dos motoristas de caminhao, seria necessario um aparelho desenvolvido e destinado

especificamente para este fim.

Seria o tacografo, aparelho que visa somente atender as exigéncias dos
orgaos de fiscalizacdo e regulamentacdo do transito, ndo se destinando,
especificamente, a atender a legislacdo trabalhista, por isso, impossivel de ser
utilizado seus registros na seara trabalhista, como informagdes capazes de fornecer

a jornada efetiva pelo motorista.

Vé-se no julgado acima, que ndo se esta negando que tal aparelho seja
capaz de registrar a jornada de trabalho dos motoristas de caminhdo, mas sim, que
as informacdes por ele registradas, ndo podem ser utilizadas na seara trabalhista,

porque tal instrumento nao foi destinado especificamente para este fim.

Assim, volta-se a indagar a interpretacdo da Presidente do TRT/PR, pois o
artigo 62, I, da CLT, prevé que tal excecdo deve-se aplicar nos casos em que haja
total impossibilidade de controle de jornada, e ndo pelo fato de ndo haver um

aparelho especifico para este fim.

Portanto, seria o tacografo um aparelho capaz afastar a exce¢ao prevista no
artigo 62, I, da CLT, mesmo sendo ele um instrumento desenvolvido para atender as

exigéncias dos 6rgaos responsaveis pelo transito?

Abaixo, tem-se um julgado da 42 Turma que traz uma fundamentacgéo ainda

mais radical:

TRT-PR-27-04-2010 TRABALHADOR EXTERNO. MOTORISTA. HORAS
EXTRAS. Inviavel imputar a pratica de labor em sobrejornada para
empregado que sequer tinha a jornada legal fiscalizada. Entendo que nem
mesmo a presenca de tacografo, ou a determinacdo de cumprimento de
rotas previamente conhecidas e com possibilidade de previsédo da duracéo
das viagens, tem o conddo de imputar ao trabalhador externo, como o



78

reclamante, fiscalizagdo de jornada por parte do empregador. Logicamente
gue a reclamada deveria gerenciar a atividade do reclamante, mas isto nao
significar dizer que o controlava em termos de horario. A fiscalizagdo de
jornada somente é possivel quando o labora sob os olhos de seu patrdo ou
superior hierarquico, ndo sendo a hip6tese dos autos. Sentenca que se
reforma para excluir da condenacéo as horas extras.
TRT-PR-03004-2008-892-09-00-0-AC0O-12031-2010 - 4A. TURMA

Relator: SERGIO MURILO RODRIGUES (PARANA. TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO, 2010).

Traz o julgado, como dito acima, uma posicao ainda mais radical quanto ao
controle da jornada dos trabalhadores externos. Para o Relator Sérgio Murilo
Rodrigues Lemos, somente h& efetiva fiscalizagdo do horario de trabalho do
empregado, quando este esta sob os olhos do empregador ou superior hierarquico.

Nos trés julgados a serem transcritos, também da 42 Turma, encontra-se
fundamentacdo semelhante, todos da Desembargadora Sueli Gil El-Rafihi, também
no sentido de que o tacégrafo ndo se presta para controle de jornada dos motoristas

de caminhdao.

TRT-PR-19-08-2008 TRABALHADOR EXTERNO - ART. 62, | DA CLT - OJ
332 SDI-/TST - MOTORISTA DE CAMINHAO - HORAS EXTRAS -
INSUFICIENCIA DO TACOGRAFO COMO MEIO DE CONTROLE DE
JORNADA : O trabalhador externo, via de regra, ndo faz jus ao recebimento
por labor em jornada suplementar, diante das naturais condicbes em que
seu trabalho é exercido, ou seja, fora das vistas do empregador. N&o se
esta a fixar, de forma absoluta, a impossibilidade de deferimento de horas
extras a todo e qualquer trabalhador externo. Elas serdo devidas, sim,
desde que e se demonstrado que o empregado esta subordinado a um
efetivo controle dos horarios trabalhados. E tal controle ndo resta
configurado pela existéncia de tacégrafo. Aparelho destinado ao registro da
velocidade do veiculo, isoladamente ndo se constitui meio habil ao controle
da efetiva jornada de trabalho do motorista, uma vez que nao revela se, nos
momentos das paradas e do caminhdo em movimento, o condutor do
veiculo encontrava-se descansando ou descarregando a carga do veiculo,
bem como se estava realmente trabalhando para a empresa ou executando
atividade de interesse particular.
TRT-PR-14847-2001-015-09-00-0-ACO-28796-2008 - 4A. TURMA

Relator: SUELI GIL EL-RAFIHI (PARANA. TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO, 2008d).

Admite-se que o trabalhador externo possa receber pelo labor extraordinario,
desde que demonstrado que o empregado efetivamente tinha seu horario de

trabalho controlado. Seguindo, diz que tal controle ndo se configura com a presenca

do tacografo.

TRT-PR-24-06-2011 TRABALHADOR EXTERNO - ART. 62, | DA CLT - OJ
332 SDI-I/TST - MOTORISTA DE CAMINHAO - HORAS EXTRAS -
INSUFICIENCIA DO TACOGRAFO COMO MEIO DE CONTROLE DE
JORNADA : O trabalhador externo, via de regra, ndo faz jus ao recebimento
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por labor em jornada suplementar, diante das naturais condicbes em que
seu trabalho é exercido, ou seja, fora das vistas do empregador. Nao se
esta a fixar, de forma absoluta, a impossibilidade de deferimento de horas
extras a todo e qualquer trabalhador externo. Elas serdo devidas, sim,
desde que e se demonstrado que o empregado esta subordinado a um
efetivo controle dos horarios trabalhados. E tal controle ndo resta
configurado pela existéncia de tacégrafo. Aparelho destinado ao registro da
velocidade do veiculo, isoladamente ndo se constitui meio habil ao controle
da efetiva jornada de trabalho do motorista, uma vez que nao revela se, nos
momentos das paradas e do caminhdo em movimento, o condutor do
veiculo encontrava-se descansando ou descarregando a carga do veiculo,
bem como se estava realmente trabalhando para a empresa ou executando
atividade de interesse particular.
TRT-PR-00234-2010-656-09-00-1-AC0O-24352-2011 - 4A. TURMA

Relator: SUELI GIL EL-RAFIHI

Publicado no DEJT em 24-06-2011. (PARANA. TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO, 2011c).

Mantém-se o entendimento de que o tacografo ndo controla efetivamente o
horario de trabalho do trabalhador externo, sendo aparelho destinado a auferir a
velocidade do veiculo, sendo que isoladamente ndo constitui meio habil ao controle
da jornada.

Veja-se que ao se referir que isoladamente nao se presta para o controle da
jornada, reporta-se a ideia da OJ 332, que ndao admite o tacografo por si sé como

meio de controle da jornada.

TRT-PR-16-11-2011 TRABALHADOR EXTERNO - ART. 62, | DA CLT - OJ
332 SDI-I/TST - MOTORISTA DE CAMINHAO - HORAS EXTRAS -
INSUFICIENCIA DO TACOGRAFO COMO MEIO DE CONTROLE DE
JORNADA: O trabalhador externo, via de regra, ndo faz jus ao recebimento
por labor em jornada suplementar, diante das naturais condigbes em que
seu trabalho é exercido, ou seja, fora das vistas do empregador. Nao se
esta a fixar, de forma absoluta, a impossibilidade de deferimento de horas
extras a todo e qualquer trabalhador externo. Elas serdo devidas, sim,
desde que e se demonstrado que o empregado estd subordinado a um
efetivo controle dos horarios trabalhados. E tal controle ndo resta
configurado pela existéncia de tacografo. Aparelho destinado ao registro da
velocidade do veiculo, isoladamente ndo se constitui meio habil ao controle
da efetiva jornada de trabalho do motorista, uma vez que néo revela se, nos
momentos das paradas e do caminhdo em movimento, o condutor do
veiculo encontrava-se descansando ou descarregando a carga do veiculo,
bem como se estava realmente trabalhando para a empresa ou executando
atividade de interesse particular. Sentenca que se mantém.
TRT-PR-00526-2010-089-09-00-6-AC0O-45736-2011 - 4A. TURMA

Relator: SUELI GIL EL-RAFIHI

Publicado no DEJT em 16-11-2011 (PARANA. TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO, 2011a).

Seguindo o raciocinio, tem-se os mesmos fundamentos no julgado acima,
ndo aceitando o tacégrafo isoladamente como meio hébil a controlar a jornada de

trabalho dos motoristas de caminhdo, pois serve para registro de velocidade, além
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do fato de ndo se saber ao certo, se nos momentos de parada do veiculo, o condutor
estava descarregando a carga, fato este que deve ser considerado como tempo de
servico, ou se estava descansando, pelo fato de o veiculo também estar sem

movimento.

E em mais um julgado da 12 Turma tem-se:

TRT-PR-22-07-2011 MOTORISTA DE CAMINHAO. NAO
ENQUADRAMENTO NO ART. 62, I, DA CLT. CONTROLE DE JORNADA
VERIFICADO. 0OJ n° 332 DA SDI-I DO C. TST. Nos termos da OJ n° 332 da
SDI-I do C. TST, "O tacografo, por si sG, sem a existéncia de outros
elementos, ndo serve para controlar a jornada de trabalho de empregado
gue exerce atividade externa." A situacao fatica exceptuada pela Orientacéo
Jurisprudencial se verificou. TacOgrafos, rastreamentos via satélite e
similares ndo sdo meios de controle de jornada, mas, ndo impedem, por
outro lado, que assim se reconheca, na medida em que a Reclamanda
detinha conhecimento das informacdes colhidas através dos sistemas
eletrdnicos; ndo eram restritas, portanto, as empresas que realizavam a
seguranca da carga. Outras constatacdes, alids, acrescentam a formacao
do convencimento deste Juizo. Em que pese o labor externo, era a
Reclamada quem delimitava a rota cumprida pelo Reclamante, e podia,
inclusive, fiscalizar seu regular cumprimento; ela conduzia o trabalho do
Autor e |he enviava ordens diretas, de forma imediata, delimitando seu
roteiro e suas paradas. Ndo se tem, neste caso, mero controle do negdcio,
mas também do tempo em que o empregado ficava rodando na estrada,
exclusivamente para a empresa. Note-se que, ao contrario de outros casos
de motoristas rodovidrios, aqui a Ré sabia onde se encontrava o Autor,
guanto tempo duravam suas paradas, quantas eram realizadas e quando
chegaria ao local de entrega da mercadoria, de onde se depreende a
compatibilidade do modo como exercida a funcdo com a fiscalizacdo da
jornada. Nao se constata a mesma liberdade que os motoristas
enquadrados na excecdo legal possuem, na medida em que a Ré tinha
conhecimento, em tempo real, das atividades do empregado. Havia, de fato,
fiscalizac@o permanente do labor Obreiro. Recurso da Reclamada a que se
nega provimento, no particular.
TRT-PR-01387-2008-245-09-00-5-AC0-29333-2011 - 1A. TURMA

Relator: UBIRAJARA CARLOS MENDES

Publicado no DEJT em 22-07-20112011 (PARANA. TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO, 2011b).

Neste ultimo julgado, mantém-se a aplicacdo da OJ 332, admitindo-se o
controle da jornada de trabalho do motorista de caminh&o no caso em tela, porque,
além do tacografo, outros meios de prova estavam presentes, como delimitacdo de
rotas e paradas, ndo se configurando apenas controle do negocio, mas também do

tempo de disposicdo do motorista ha conducao do veiculo.
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Vale ressaltar, que em data de 25/02/2012, foi realizada uma nova pesquisa
no site do TRT da 92 Regido, mais ampla, buscando-se encontrar todas as decisdes
deste Tribunal relacionadas aos motoristas de caminh&o.”

Pode-se concluir, dos modos em que as pesquisas foram realizadas, que no
tocante aos motoristas de caminhdo na condicdo de empregados, litigando pelo
reconhecimento de controle da jornada por meio do instrumento denominado de
tacégrafo, foram encontrados apenas os julgados ja citados.

Assim, em decorréncia das pesquisas efetivadas no TRT da 92 Regido,
consta-se que, apenas a 22 Turma se posiciona favoravelmente a possibilidade de
haver o controle da jornada dos motoristas de caminhdo empregados através dos
dados registrados pelo tacégrafo, pelos fundamentos j4 analisados acima.

Quanto as outras Turmas do TRT da 92 Regido, a pesquisa revelou que
encontram-se julgados que enfrentaram o tema também na 12, 42 e 52 Turma, como
ja visto, mas todas com decisbes contrarias ao reconhecimento de controle da
jornada dos motoristas de caminhdo somente com o0s dados registrados pelo
tacografo.

Na 12 Turma, o fundamento para que nao seja possivel controlar a jornada
dos motoristas de caminhdo, seria porque o tacografo tem como funcgéo,
exclusivamente a verificacdo da velocidade do veiculo, ndo se destinando a
fiscalizacdo do horario de trabalho desenvolvido pelo motorista empregado.
Também, porque a existéncia de GPS, tacografo e de computador de bordo
("autotrack") sdo medidas de indole administrativo/organizacional da empresa,
visando a seguranca, e nao o controle de jornada.

Dos seis julgados pela 42 Turma do TRT 9, acima citados, nenhum
reconhece o tacografo como meio capaz de controlar a jornada dos caminhoneiros.
Quanto aos fundamentos, um deles se apoia na ja citada OJ 332, de que o tacografo
por si sG, sem outros elementos de convicgcdo ndo serve para controlar a jornada dos
motoristas de caminhdo empregados. Outro fundamento € de que a jornada dos
motoristas de caminhdo ndo pode ser controlada porque estes ndo laboram sob os
olhos do patrdo. E um terceiro fundamento, seria porque o tacografo é um

instrumento destinado a registrar a velocidade do veiculo e ndo revela se nas

*Fonte consultada: http://www.trt9.jus.br/internet_base/jurisprudenciasel.do?evento=portlet &pldPlc
=jurisprudenciaselNav&acao=navega&pAciIniNavjurisprudenciaselNav=1&campo=.


http://www.trt9.jus.br/internet_base/jurisprudenciasel.do?evento=portlet%20&pIdPlc%20=jurisprudenciaselNav&acao=navega&pAcIniNavjurisprudenciaselNav=1&campo
http://www.trt9.jus.br/internet_base/jurisprudenciasel.do?evento=portlet%20&pIdPlc%20=jurisprudenciaselNav&acao=navega&pAcIniNavjurisprudenciaselNav=1&campo
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paradas do veiculo, o condutor estd descansando ou descarregando a carga,
podendo também estar com o veiculo usando-o para fins particulares.

A 5% Turma enfrentou o0 assunto em um Unico acordao, iniciando o julgado
afirmando que o embora as informacdes registradas pelo tacografo indiguem o
tempo de movimento do veiculo, consequentemente, o tempo de trabalho executado
pelo motorista, tal equipamento, isoladamente, ndo se presta para o controle da
jornada. Fundamenta tal entendimento com a OJ 332 e também porque o0 uso do
tacégrafo visa atender as Leis de transito, sendo necessario um aparelho destinado
especificamente para controle de jornada.

Vé-se que o fundamento de que ha necessidade de um aparelho destinado
especificamente para o fim de controlar a jornada dos motoristas de caminhao
confronta diretamente com o entendimento da Desembargadora Marlene T. Fuverki
Suguimatsu, como acima exposto, entendendo que o uso desvirtuado do tacografo,
no caso, para registro de horario de trabalho, deve ser aproveitado na seara
trabalhista, servindo como meio de controle da jornada dos motoristas de caminhao.

Finalizando, a pesquisa ndo encontrou decisbes da 3%, 62 e 72 Turma do

TRT 9 acerca do assunto.
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CONSIDERACOES FINAIS

Na pesquisa realizada, revelou-se uma relacéo entre duas categorias sociais
existentes hoje em nossa sociedade. A primeira, referente aos motoristas de
caminhdo empregados, que exercem seu labor no ramo do transporte de cargas. A
segunda categoria, pertencente aos proprietarios dos caminhdes, que auferem
lucros usufruindo da forca de trabalho da primeira classe.

A atividade desenvolvida pelas categorias acima, foi o objeto de estudo do
presente trabalho, em especifico referente ao controle da jornada dos motoristas de
caminhdo empregados, que exercem o0 seu labor sem ter uma regulamentacao
especifica.

Foi delimitado, através da pesquisa realizada, qual seria a categoria
estudada, ficando definida como a classe dos motoristas de caminhdo na condi¢ao
de empregados, que atuam no transporte de cargas. Tais cargas podem ser
liquidas, secas ou molhadas, abrangendo também os entregadores de mercadorias.

O fato de ndo haver uma regulamentacdo, além de afetar a propria
categoria, afeta a sociedade de um modo geral, principalmente no tocante aos
acidentes de transito envolvendo caminhdes, devido a jornada extenuante
executada pela categoria profissional estudada. Os Projetos de Lei estudados,
visando a regulamentacdo da profissdo dos motoristas, e a fiscalizacdo de suas
jornadas, confirmam a importancia da pesquisa, demonstrando que o assunto € fato
notorio e problematico em nossa sociedade,carecendo de estudos e legislacéo
especifica.

Apesar da Constituicdo Federal prever a jornada de oito horas diérias e
quarenta e quatro semanais a todos os trabalhadores, sem excecéo, tal direito nao
tem sido reconhecido para a categoria dos motoristas de caminhdo aqui analisada.

Mesmo com a previsdo constitucional descrita, continua-se aplicando a
excecgao prevista no artigo 62, I, da CLT aos motoristas de caminhdo empregados,
quando ndo conseguem juntar elementos probatérios suficientes demonstrando que
tinham suas jornadas fiscalizadas. Apesar de tal entendimento ser predominante nas
decis@es judiciais, ha doutrinadores que se posicionam pela inconstitucionalidade de

tal artigo.
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Também, buscou-se analisar se o tacografo, instrumento obrigatério em
todos os caminhdes destinados ao transporte de cargas, salvo raras excecoes, seria
capaz fornecer dados suficientemente aptos a controlar a jornada dos motoristas de
caminhdo empregados do ramo do transporte de cargas, com base em seus
registros.

Da andlise de tal instrumento, decorreu que suas informacdes forneceriam: o
tempo em que o caminh&o esteve em movimento ou parado, assim, o tempo que o
motorista estava laborando ou descansando. Também, identifica qual o motorista
gque executava o labor, bem como, a data e a hora do inicio da operacao do veiculo.

Verificou-se, que apesar das informacdes ja citadas, € quase unanime as
decisdes dos Tribunais no sentido de ndo se reconhecer o controle da jornada dos
motoristas de caminhdo empregados com base apenas nos registros fornecidos pelo
tacografo.

A pesquisa revelou também, que €é unanime nas decisdes judiciais
analisadas, o reconhecimento do controle da jornada dos motoristas de caminhao
empregados, quando, analisando-se o contexto fatico-probatoério, fica demonstrado
que o empregador realmente poderia exercer a fiscalizacdo do labor executado,
mesmo que indiretamente. Também, que o fato da atividade ser externa, ndo quer
dizer que nao haja fiscalizacao.

A pesquisa em decisdes judiciais se deu em ambito regional, dado énfase ao
TRT 9, e nacional, analisando-se alguns julgados das Turmas do TST.

Dentre os fundamentos contrarios, tem-se que tal aparelho serve
exclusivamente para auferir a velocidade do veiculo, ndo se prestando para o
controle da jornada, necessitando-se de um aparelho especifico para este fim.

No TST, de todos os julgados analisados, nenhum reconhece o controle da
jornada dos motoristas de caminhdo empregados apenas com base nas informagdes
registradas pelo tacoOgrafo. Portanto, as decisbes deste Tribunal estdo em
conformidade com a OJ 332, prevendo expressamente que o tacografo, por si so,
nao é capaz de controlar a jornada dos motoristas de caminh&o.

No TRT 9, verificou-se, que apenas a 22 Turma reconhece que as
informacdes registradas pelo tacégrafo sdo capazes de permitir ao empregador,
mesmo a distancia, fiscalizar a jornada dos motoristas de caminhdo empregados.

Sendo assim, para a 22 Turma do TRT 9, o tacégrafo é um instrumento

capaz de registrar informacdes sobre horario de trabalho, consequentemente,
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controlar a jornada dos motoristas de caminhdo no transporte de cargas e auferir
horas extras caso executadas.

Recentemente, em 13/12/11, foi aprovado no Senado, e remetido para a
Camara dos Deputados, com texto substitutivo, o PLC 319/09, prevendo em seu
artigo 2°, V, que é direito do motorista profissional ter a sua jornada controlada pelo
empregador, de maneira fidedigna, podendo o empregador utilizar-se de meios

eletrbnicos a serem instalados no veiculo, a seguir transcrito:

Art. 2° S&o direitos dos motoristas profissionais, além daqueles previstos no
Capitulo Il do Titulo 1l e no Capitulo Il do Titulo VIII da Constituicdo Federal:
V — jornada de trabalho e tempo de direcdo controlados de maneira
fidedigna pelo empregador, que podera valer-se de anotacdo em diario de
bordo, papeleta ou ficha de trabalho externo, nos termos do § 3° do art. 74
da CLT, ou de meios eletrdnicos iddneos instalados nos veiculos, a critério
do empregador.

Apesar de o tacografo hoje, salvo o entendimento da 22 Turma do TRT 9,
nao ser considerado como instrumento capaz de fiscalizar, a distancia, a jornada dos
motoristas de caminhdo, vale aqui chamar a atencdo para uma possivel
interpretacdo a ser feita futuramente de tal aparelho. Veja-se, que caso aprovado o
PLC 319/09, com texto substituto, as decisbes judiciais, com base na previsao
acima, poderdo, interpretar como validos, os registros efetuados pelo tacégrafo,
consequentemente, reconhecer a fiscalizagdo da jornada pelo empregador,

auferindo horas extras ao empregado, caso executadas.
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PROJETO DE LEI DO SENADO N° , DE 2008%°
Institui o Estatuto do Motorista Profissional.
O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Esta Lei institui o Estatuto do Motorista Profissional, destinado a
regular a atuacdo, no mercado de trabalho, dos profissionais, empregados ou
autdbnomos, que tém como oficio a conduc¢éo de veiculo automotor.

Paragrafo Unico. Para os efeitos desta Lei, veiculo automotor é todo veiculo
a motor de propulsdo que circula por seus préprios meios, em via terrestre, e que €
utilizado para o transporte de pessoas e coisas ou para a tracao de unidades de
acondicionamento de carga ou de acomodagao de passageiros.

Art. 2° Considera-se motorista profissional aquele cujo oficio, remunerado, é
conduzir veiculo automotor, autonomamente ou mediante vinculo empregaticio.

Paragrafo unico. Esta Lei ndo se aplica a motoristas profissionais:

| — a servico ou sob o comando das Forcas Armadas ou dos 6rgaos
responsaveis pela seguranca publica;

Il — que operem exclusivamente veiculos utilizados para a execucdo de
trabalho agricola, de terraplenagem, de construgcdo, de pavimentacdo ou para a
movimentacgdo de carga em zona portudria ou aeroportuaria,;

[l — cujo oficio seja promover a formacdo de condutores, em entidade
credenciada.

Art. 3° E livre 0 exercicio da profissdo de motorista, ressalvadas exigéncias
de habilitacao para a conducao do veiculo automotor.

Paragrafo unico. Poderdo ser impostas exigéncias adicionais para o0
exercicio da profissdo de motorista, no ambito de servico de transporte delegado ou
autorizado pelo poder publico.

Art. 4° S8o direitos dos motoristas profissionais, além daqueles previstos no
Capitulo 11, do Titulo Il, e no Capitulo 11, do Titulo VIII, da Constituicdo da Republica:

| — ter acesso gratuito ou subsidiado a programas de formacdo e
aperfeicoamento profissional, desenvolvidos pelo Servico Nacional de Aprendizagem

no Transporte — SENAT, em cooperacao com o poder publico;

%0 Fonte: http://legis.senado.gov.br/mate-pdf/13626.pdf . Acesso em: 26 out. 2011.
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Il — contar, por intermédio do Sistema Unico de Salde — SUS, com
atendimento profilatico, terapéutico e reabilitador, especialmente dirigido as
enfermidades que mais lhe acometam, segundo levantamento do SUS;

IIl — recusar-se a conduzir veiculo cujas condi¢cbes de seguranca

sejam consideradas insatisfatorias;

IV - recusar-se a transportar carga cujo peso ou volume seja superior a
capacidade do veiculo, ou cujo nUmero de passageiros seja superior a lotacao;

V — recusar-se a transportar carga proibida, desacompanhada de nota fiscal
Ou cuja natureza seja incompativel com o veiculo utilizado;

VI — recusar-se a conduzir o veiculo ante catéstrofes ou eventos climaticos,
sociais ou armados que representem clara ameaca a integridade do veiculo e de
seus ocupantes;

VIl — denunciar, ao Ministério Publico e aos 6rgdos publicos de fiscalizacao
fazendaria, sanitaria, trabalhista, de transito ou de transportes, qualquer ameaca de
seus direitos ou descumprimento de normas legais pelo empregador;

VIII — cumprir jornada de trabalho, se empregado, de seis horas diarias, no
maximo, observado um periodo de descanso de:

a) vinte minutos, distribuidos, conforme acordo com o empregador,

no periodo compreendido entre o término da primeira hora trabalhada e o
inicio da ultima hora de trabalho, quando se tratar de conducéao exclusivamente em
via urbana;

b) uma hora, de forma continua ou descontinua, conforme acordo com o
empregador, no periodo compreendido entre o término da primeira hora trabalhada e
o inicio da ultima hora de trabalho, quando se tratar de conducéo total ou
parcialmente realizada em via rural;

IX — ndo responder, junto ao empregador, por qualquer prejuizo patrimonial
decorrente da acao criminosa de terceiros;

X — receber do Estado protecdo especial contra acbes criminosas que lhes
sejam dirigidas durante o exercicio da profissao;

Xl — receber as horas excedentes das do horario normal com acréscimo de,
no minimo, 100% (cem por cento) sobre o salario-hora normal.

XIl — ser tratado com urbanidade pelos passageiros;
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XIII — recusar-se a transportar passageiro cuja atitude cologue em risco a
seguranca do veiculo ou de seus ocupantes ou seja ofensiva a moral ou aos bons
costumes;

8§ 1°. O exercicio do direito disposto no inciso Ill deste artigo presume a boa-
fé do empregado e ndo pode ser considerado motivo para sua demissao por justa
causa, sendo facultado ao empregador, no entanto, descontar-lhe do salario o
equivalente as horas ou dias parados, exceto se o 6rgdo executivo de transito do
Estado ou o 6rgdo publico de fiscalizacdo de servico de transporte, tendo recebido
denuncia, atestar o estado insatisfatério de seguranca do veiculo.

8 2°. A hora de trabalho noturno, assim compreendido o executado entre 20
horas de um dia e 6 horas do dia seguinte, sera computado como 45 minutos e sera
remunerada com um acréscimo de 50% (cinquienta por cento), pelo menos, sobre a
hora diurna.

§ 3° Fica estabelecido um seguro obrigatorio, custeado pelas empresas
empregadoras, em beneficio dos motoristas profissionais, para cobertura dos riscos
a vida, de acidentes, furtos e roubos ocorridos no exercicio da profissao.

Art.5° Art. 3°. Consideram-se penosas as atividades regulamentadas pela
presente lei, para efeito:

| - do recebimento do adicional correspondente no valor equivalente a, no
minimo, 30% (trinta por cento) do salario efetivamente percebido;

Il - da concessao de aposentadoria especial apos 25 (vinte e cinco) anos de
servico, sem exigéncia de idade, na forma do art. 9° da Lei n°® 5.890, de junho de
1973.

Paragrafo unico. O custeio do encargo previsto no item Il deste artigo correra
a conta de recursos previstos no Decreto-Lei n°® 1.940, de 25 de maio de 1982 —
Finsocial.

Art. 6° Sao deveres do motorista profissional:

| — estar atento as condicdes de seguranca do veiculo e comunicar ao
empregador a existéncia de qualquer defeito ou falha que deva ser sanada;

Il — impedir que o transporte se inicie ou continue quando as circunstancias
colocarem em risco a seguranca do veiculo ou a de seus ocupantes;

Il — conduzir o veiculo com pericia, prudéncia e zelo, observando principios
de direcdo defensiva;

IV — respeitar a legislacao de transito;
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V — zelar permanentemente pela seguranca dos passageiros ou da carga
transportados;

VI — cuidar, ainda que solidariamente com o embarcador, para que a carga
seja acondicionada no veiculo de forma segura, observadas as normas legais
aplicaveis a matéria;

VIl — colocar-se a disposicdo dos 6rgaos publicos de fiscalizacdo, na via
publica, sempre que a isso instados.

Art. 7° Na fabricacdo, montagem ou alteracdo de veiculos automotores
especialmente destinados ao transporte de natureza comercial, serdo observadas
normas técnicas, certificadas pelo Sistema Brasileiro de Metrologia, Normalizacao e
Qualidade Industrial, voltadas para garantir a seguranca, a eficiéncia e o conforto
dos equipamentos colocados a disposicdo do motorista.

8§ 1° O Poder Publico incentivara programas que tenham por finalidade
promover a pesquisa e 0o desenvolvimento de métodos, técnicas ou equipamentos
que aperfeicoem as condi¢fes de seguranca ou conforto do exercicio da profisséo
de motorista.

8 2° Nos contratos de concessdo ou permissdo de servico de transporte
realizado por veiculo automotor, é obrigatoria a existéncia de clausula que exija do
delegatario permanente zelo pelas condi¢cdes de seguranca e conforto no trabalho
dos motoristas.

Art. 8° E vedado ao motorista profissional, empregado ou auténomo,
trafegando em via rural, dirigir ininterruptamente por mais de quatro horas, devendo
descansar por pelo menos trinta minutos, de forma continua, ao término desse
periodo, ou de modo descontinuo, ao longo das quatro horas dirigidas, observado o
disposto na letra b, inciso VIII, do art. 4° desta Lei.

8 1° Desde que ndo comprometa a segurancga rodoviaria e com o objetivo de
lhe permitir chegar a um lugar adequado de parada, o0 motorista podera prorrogar
por até mais uma hora o tempo de direcdo a que se refere o caput.

§ 2° O motorista é obrigado, dentro do periodo de vinte e quatro horas, a
observar um intervalo de descanso ininterrupto de, no minimo, dez horas.

8§ 3° Para efeito da fiscalizagdo do disposto neste artigo, todo veiculo
empregado no transporte de natureza comercial, circulando em via rural, devera
estar equipado, conforme regulamentacdo do Conselho Nacional de Transito —

CONTRAN, com registrador instantaneo inalterdvel de velocidade e tempo ou
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dispositivo similar, capazes de informar ao agente da autoridade de transito o tempo
de duracédo da conducao exercida pelo motorista.

Art. 9°. A qualificacédo inicial e a formacéo continua do motorista profissional
devem ser objeto de politicas publicas e de iniciativas levadas a cabo pelos
empregadores.

Art. 10°. Ninguém podera exercer a conducéo de veiculo, como oficio, sem
possuir habilitacdo para a respectiva categoria, nos termos do disposto no Capitulo
XIV da Lei n® 9.503, de 1997, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro.

§ 1° A par do disposto no caput deste artigo, o interessado em exercer a
profissdo de motorista devera submeter-se a curso especializado, voltado para a
conducéo profissional, em que sejam abordadas as seguintes matérias:

| — caracteristicas técnicas do sistema de propulséo do veiculo;

Il — caracteristicas técnicas dos equipamentos de seguranca e demais
componentes veiculares;

Il — otimizac¢do do consumo de combustivel,

IV — técnicas e procedimentos para 0 acondicionamento e o transporte de

carga;

V — segurancga e conforto dos passageiros;

VI — normas legais relacionadas ao transporte de carga e de passageiro;

VII — caracteristicas das vias;

VIII —riscos da conducdao e acidentes de trabalho;

IX — prevencao da criminalidade relacionada ao transporte;

X — atitudes direcionadas a manutencdo da aptiddo fisica e mental do
condutor;

XI — avaliacédo de situacfes de emergéncia;

XII — direcéo defensiva;

XIlI — contexto econbmico do transporte comercial e organizacdo do
mercado.

§ 2° O curso de que trata o paragrafo anterior sera objeto de
regulamentacdo do CONTRAN, observada uma carga horaria minima de sessenta
horas, podendo ser ministrado por qualquer entidade, publica ou privada, que seja
credenciada, para esse fim, pelo 6rgao executivo de transito dos Estados ou do

Distrito Federal.
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8§ 3° Ao término do curso, os candidatos serdo submetidos a um exame
escrito, promovido por entidade credenciada para esse fim, pelo 6rgdo executivo de
transito do Estado ou do Distrito Federal.

8 4° Serad considerado aprovado no exame o candidato que obtiver pelo
menos setenta por cento da mengao maxima.

8 5° Ao motorista profissional que ja esteja atuando no mercado de trabalho
sera permitido, sem prévia freqiéncia no curso de que trata o § 1° deste artigo,
realizar o exame escrito, devendo obter a respectiva aprova¢do no prazo maximo de
trés anos, a contar da data de publicacéo desta Lei.

8 6° A comprovacao do exercicio da profissdo de motorista, para efeito do
que dispbe o paragrafo anterior, dar-se-a pelo encaminhamento de copia da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social ao 6rgdo executivo de transito do Estado ou do
Distrito Federal, no prazo de até seis meses, contado da data de publicacdo desta
Lei.

Art. 11. O 6rgdo executivo de transito do Estado ou do Distrito Federal
encaminhard ao 6rgdo maximo executivo de transito da Unido a relagdo dos
aprovados no exame de que trata o art. 9° desta Lei, para que se proceda aos
respectivos assentamentos no Registro Nacional de Carteiras de Habilitacdo —
RENACH.

Paragrafo Unico. O orgao executivo de transito do Estado ou do Distrito
Federal emitird nova via da Carteira Nacional de Habilitacdo para os candidatos
aprovados no exame de que trata o art. 9° desta Lei, na qual constara, de acordo
com especificacbes do CONTRAN, observacdo acerca da habilitagdo para o
exercicio da profissdo de motorista.

Art. 12. Aquele que estiver conduzindo veiculo automotor profissionalmente
e nao possuir registro da aprovagdo no exame de que trata o art. 10° desta Lei,
ressalvado o disposto no 8§ 5° do mesmo art. 10°, tera o documento de habilitagéo
recolhido e ficara suspenso do direito de dirigir por trés meses, observado o disposto
no art. 265 da Lei n° 9.503, de 1997.

8 1° No caso de reincidéncia, o periodo de suspenséo do direito de dirigir
serd de seis meses.

§ 2° Além do disposto no caput deste artigo, considera-se infragdo de
natureza grave a conducdo profissional de veiculo sem a devida aprovacdo no

exame de que trata o art. 10° desta Lei, ficando o infrator obrigado ao pagamento de
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multa e sujeito aos critérios de pontuacao definidos, respectivamente, nos arts. 258
e 259 da Lei n® 9.503, de 1997.

Art. 13. O motorista profissional que no periodo dos ultimos doze meses néo
houver cometido nenhuma infracao fara jus ao recebimento de um atestado de boa
conducao, expedido pelo 6érgdo maximo executivo de transito da Unido, ou pelo
orgdo de transito do Estado ou do Distrito Federal que tiver delegacdo para a
realizacéo dessa tarefa.

Art. 14. Esta lei entra em vigor cento e oitenta dias ap0s a data de sua

publicacao.
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ANEXO B
DISPOE SOBRE O EXERCICIO DA PROFISSAO DE MOTORISTA.
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Dispde sobre o exercicio da profissédo de motorista.®
O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° O exercicio da profissao de motorista € regulado por esta Lei.

by

Paragrafo Unico. Pertencem a categoria profissional de que trata esta Lei os
profissionais habilitados nos termos da legislagdo em vigor e que trabalhem nos
seguintes ramos de atividades:

| — transporte de passageiros em geral, tais como téxis, 6nibus, micro-onibus,
peruas, no setor urbano, intermunicipal, interestadual, internacional, fretamento,

turismo;

Il — transporte de cargas liquidas, secas e molhadas em geral, superpesadas,

entregadores de mercadorias;

Il — transportes diferenciados, motoristas de modo geral, que atuem nas diversas

categorias econdmicas e/ou ramos de atividade, como no comércio, na indastria, na
educacéo, esporte e lazer, saude;

IV — operadores de trator de roda, de esteira, misto, ou equipamento automotor
destinado a movimentacdo de cargas ou execucdo de trabalho agricola, de
terraplanagem, de construgcdo ou de pavimentacdo, quando conduzidos na via

publica.

Art. 2° E vedado ao empregador incumbir ao motorista atribui¢&o distinta da prevista

em sua 2 habilitacao.

Art. 3° O exercicio das atividades reguladas por esta Lei assegura a percepcao de
adicional de penosidade correspondente a, no minimo, 30% (trinta por cento) da

remuneracao mensal.

Art. 4° Os profissionais cujas atividades sdo reguladas por esta Lei tém assegurado
o direito a aposentadoria especial apds 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio

nas respectivas atividades.

*! http://legis.senado.gov.br/mate-pdf/71284.pdf. Acesso em 26 nov. 2011. Acesso em 26/11/2011
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Art. 5° Correm por conta do empregador, sem nenhum 6énus para o motorista, as

despesas com a realizacao dos cursos exigidos pela legislacdo em vigor.

Art. 6° Aos profissionais referidos nesta Lei é assegurado o beneficio de um seguro
obrigatério, custeado pelo empregador, destinado a cobertura dos riscos inerentes
as suas atividades.

Art. 7° E obrigacdo do empregador:

| — oferecer treinamento ao motorista,;

Il — fornecer equipamento de protecdo individual adequado a carga transportada;
[Il — garantir as condi¢des de seguranca do veiculo.

Paragrafo unico. Quando se tratar de transportador autbnomo de carga de que trata
a Lei n°® 11.442, de 5 de janeiro de 2007, a empresa contratante deve exigir que o

motorista:

| — tenha se submetido a treinamento;

Il — utilize equipamento de protecédo individual adequado a carga transportada;
Il — garanta as condi¢des de seguranca do veiculo.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMARA DOS DEPUTADOS, zzz de dezembro de 2009.
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ANEXO C

RESOLUCAON.2 92 ,DE 4 DE MAIO DE 1999



105

RESOLUCAON.2 92 ,DE 4 DE MAIO DE 1999

Disp6e sobre requisitos técnicos minimos do registrador instantaneo e
inalteravel de velocidade e tempo, conforme o Cédigo de Transito Brasileiro.

O CONSELHO NACIONAL DE TRANSITO - CONTRAN, usando da competéncia
que lhe confere os artigos 7° e 12 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997, que
instituiu o Cddigo de Transito Brasileiro e o Decreto n® 2.327, de 23 de setembro de
1997, que trata da coordenacdo do Sistema Nacional de Transito e considerando a
necessidade de proporcionar as autoridades competentes, as condicbes precisas

para o exercicio do ato de fiscalizacdo e de andlise dos acidentes, resolve:

Art. 12 O registrador instantaneo e inalteravel de velocidade e tempo pode constituir-
se num unico aparelho mecanico, eletrbnico ou compor um conjunto

computadorizado que, além das funcdes especificas, exerca outros controles.

Art. 2° Devera apresentar e disponibilizar a qualquer momento, pelo menos, as

seguintes informac¢des das ultimas vinte e quatro horas de operacéo do veiculo:

l. velocidades desenvolvidas;

Il. distancia percorrida pelo veiculo;

lll. tempo de movimentacao do veiculo e suas interrupcoes;

IV. data e hora de inicio da operacéo;

V. identificacdo do veiculo;

VI. identificacdo dos condutores;

VII. identificacdo de abertura do compartimento que contém o disco ou de

emissao da fita diagrama.

Paragrafo Unico. Para a apuracdo dos periodos de trabalho e de repouso diario dos
condutores, a autoridade competente utilizara as informacdes previstas nos incisos
I, 1V, Ve VI.
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Art. 32, A fiscalizac&o das condi¢des de funcionamento do registrador instantaneo e
inalteravel de velocidade e tempo, nos veiculos em que seu uso € obrigatério, sera

exercida pelos 6rgaos executivos do Sistema Nacional de Transito.

§ 1° Na acdo de fiscalizacdo de que trata este artigo o agente vistoriador devera

verificar e inspecionatr:

|. se o registrador instantaneo e inalteravel de velocidade e tempo encontra-
se em perfeitas condi¢cbes de uso;
Il. se as ligacBes necessarias ao seu correto funcionamento estdo devidamente
conectadas e lacradas e seus componentes sem qualquer alteracao;
lll. se as informacdes previstas no artigo 2° estdo disponiveis, e se a
sua forma de registro continua ativa;
IV. se o condutor disp8e de disco ou fita diagrama reserva para manter
o funcionamento do registrador instantaneo e inalteravel de velocidade e tempo até

o final da operacao do veiculo.

§ 2° Nas operacGes de fiscalizagcdo do registrador instantaneo e inalteravel de
velocidade e tempo, o agente fiscalizador devera identificar-se e assinar o verso do
disco ou fita diagrama, bem como mencionar o local, a data e horario em que

ocorreu a fiscalizacao.

Art. 4°. Para a extracdo, andlise e interpretacdo dos dados registrados, o agente
fiscalizador devera ser submetido a um prévio treinamento sob responsabilidade do
fabricante, conforme instrucdo dos fabricantes dos equipamentos ou pelos 6rgaos

incumbidos da fiscalizacgé&o.

Art. 52. Ao final de cada periodo de vinte quatro horas, as informagdes previstas no
artigo segundo ficardo a disposicdo da autoridade policial ou da autoridade

administrativa com jurisdicao sobre a via, pelo prazo de noventa dias.

Art. 6°. Em caso de acidente, as informacGes referentes as Ultimas vinte e quatro
horas de operacdo do veiculo ficardo a disposicdo das autoridades competentes

pelo prazo de um ano.
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Paragrafo unico. Havendo necessidade de apreensdo do registrador instantaneo e
inalteravel de velocidade e tempo ou do dispositivo que contenha o registro das
informacdes, a autoridade competente fara justificativa fundamentada.

Art. 7°. O registrador instantaneo e inalteravel de velocidade e tempo e o disco ou
fita diagrama para a aprovacéo pelo 6rgdo maximo executivo de transito da Uniéo,
devera ser certificado pelo Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e

Qualidade Industrial -INMETRO, ou por entidades por ele credenciadas.

Paragrafo Unico — Para certificacdo, o equipamento registrador instantaneo e
inalteravel de velocidade e tempo e o disco diagrama ou fita diagrama, deverdo, no
minimo, atender as especificacbes técnicas dos Anexos | ( para equipamentos
providos de disco diagrama) e Il ( para os equipamentos eletrénicos providos de fita

diagrama) e os seguintes requisitos:

|. possuir registrador proprio, em meio fisico adequado, de espaco percorrido,
velocidades desenvolvidas e tempo de operacdo do veiculo, no periodo de vinte e
quatro horas;

Il. fornecer, em qualquer momento, as informacdes de que trata o art. 2° desta
Resolucao;

[ll. assegurar a inviolabilidade e inalterabilidade do registro de informacdes ;

IV. possuir lacre de protecdo das ligacfes necessarias ao seu funcionamento e de
acesso interno ao equipamento;

V. dispor de indicacéo de violacao;

VI. ser constituido de material compativel para o fim a que se destina,

VII. totalizar toda distancia percorrida pelo veiculo;

VIII. ter os seus dispositivos indicadores iluminados adequadamente, com luz n&o
ofuscante ao motorista;

IX. utilizar como padrédo as seguintes unidades de medida e suas fragdes:
quildmetro por hora (Km/h), para velocidade; hora (h) para tempo e quildmetro (km)
para espaco percorrido;

X. situar-se na faixa de tolerancia maxima de erro nas indicacdes, conforme

Anexos | e ll;
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XI. possibilitar leitura facil, direta e sem uso de instrumental proprio no local de

fiscalizacéo, nos dados registrados no meio fisico.

Art. 82 A inobservancia do disciplinado nesta Resolucéo constitui-se em infracdo de
transito previstas nos arts. 238 e 230, incisos, IX , X, XIV, com as penalidades
constantes dos arts. 258 , inciso Il, 259, inciso Il, 262 e 266, e as medidas
administrativas disciplinadas nos arts. 270, 271 e 279 do Cdédigo de Transito

Brasileiro, ndo excluindo-se outras estabelecidas em legislacdo especifica.

Art. 9% A violacdo ou adulteracdo do registrador instantaneo e inalteravel de

velocidade e tempo sujeitara o infrator as cominacdes da legislacao penal aplicavel.

Art. 10 Ficam revogadas as Resolucdes 815/96 e 816/96-CONTRAN

Art.11 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo.

RENAN CALHEIROS

Ministro da Justica - Presidente

ELISEU PADILHA

Ministro dos Transportes - titular

Gral. FRANCISCO ROBERTO DE ALBUQUERQUE

Secretario Geral do Ministério do Exército - suplente

AGNALDO DE SOUSA BARBOSA
Ministério da Educacéo - representante

JOSE CARLOS CARVALHO

Secretario Executivo do Ministério do Meio Ambiente - suplente

BARJAS NEGRI

Secretario Executivo do Ministério da Saude — suplente



109

CARLOS AMERICO PACHECO

Secretario Executivo do Ministério da Ciéncia e Tecnologia - suplente

ANEXO |

REGISTRADOR INSTANTANEO E INALTERAVEL DE VELOCIDADE E TEMPO,
PROVIDO DE DISCO DIAGRAMA

|. DEFINICAO

Instrumento instalado em veiculos automotores para registro continuo, instantaneo,
simultaneo e inalteravel, em disco diagrama, de dados sobre a operacdo desses

veiculos e de seus condutores.

O instrumento pode ter periodos de registro de 24 horas, em um anico disco, ou de
7 dias em um conjunto de 7 discos de 24 horas cada um. Neste caso registrador
troca automaticamente o disco apos as 24 horas de utilizacdo de cada um.

ll. CARACTERISTICAS GERAIS E FUNCOES DO REGISTRADOR INSTANTANEO
E INALTERAVEL DE VELOCIDADE E TEMPO

O registrador de velocidade devera fornecer os seguintes registros

a) distancia percorrida pelo veiculo
b) velocidade do veiculo
c) tempo de movimentacédo do veiculo e suas interrupcdes
d) abertura do compartimento de que aloja o disco diagrama
e) podera ainda, dependendo do modelo, fornecer outros tempos como :

direcéo efetiva, disponibilidade e repouso do motorista.
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[l GENERALIDADES

1. O instrumento deve incluir os seguintes dispositivos:
Dispositivos indicadores:

Da distancia percorrida (odémetro)

da velocidade (velocimetro)

do tempo (reldgio)

Dispositivo de registro incluido ;

um registrador de distancia percorrida

um registrador de velocidade

um registrador de tempo

Dispositivo de marcacdo que assinale no disco diagrama qualquer abertura do

compartimento que contém esse disco.
2. A eventual inclusdo no instrumento de outros dispositivos além dos acima

numerados ndo deve comprometer o bom funcionamento dos dispositivos

obrigatérios, nem dificultar a sua leitura.

O instrumento devera ser a homologacéo e aprovacdo munido desses dispositivos
complementares eventuais

3. Materiais

Todos os elementos constituidos do registrador instantaneo e inalteravel de
velocidade e tempo, devem ser feitos de materiais com estabilidade e resisténcia

mecanica suficientes com caracteristicas elétricas e magnéticas invariaveis.

4. Medigao da distancia percorrida
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As distancias percorridas podem ser totalizadas e registradas : quer em marcha em
frente e marcha tr4s, quer em marcha em frente, o eventual registro das manobras

de marcha atras ndo deve em nada afetar a clareza e a precisédo dos outros registros

5. Medicao de velocidade

- 0 campo da medida de velocidade deve ser compativel com modelo do
registrador.

- afrequéncia natural e o dispositivo de amortecimento do mecanismo de medicao,
devem ser tais que os dispositivos de indicacdo e de registro de velocidade
possam , dentro do campo de medida, seguir as mudancas de aceleracédo de
2m/s? dentro dos limites de tolerancia admitidos.

6. Medicéo do tempo (relégio)

O comando do dispositivo de ajustamento da hora deve encontra-se no interior do

compartimento que contém o disco diagrama, e cada abertura desse compartimento

sera assinalada automaticamente no disco diagrama

7. lluminacgao e protecéo

Os dispositivos indicadores do aparelho devem estar munidos de uma iluminacao

adequada nao ofuscante.

Em condi¢gbes normais de utilizacdo, todas as partes internas do instrumento devem

estar protegidas de umidade e pé

IV DISPOSITIVOS INDICADORES

1. Indicador da distancia percorrida (odémetro)
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A divisdo minima do dispositivo indicador da distancia percorrida deve ser de 0.1
Km. Os algarismos que exprimem os décimos devem poder distinguir-se dos que

exprimem numeros de quildbmetros.

Os algarismos do contador totalizador devem ser claramente legiveis e ter uma

altura visivel de, pelo menos, 4mm.

O contador totalizador deve poder indicar, pelo menos, até 99.999,9 KM.

2. Indicador de velocidade ( velocimetro )

No interior do campo de medida, a escala da velocidade deve ser graduada
uniformemente por 1, 2, 5 ou 10 Km/h. O valor de uma divisdo da velocidade
(espaco compreendido entre duas marcas sucessivasO ndo deve exceder 10% da

velocidade maxima que figurar no fim da escala.

O espaco para além do campo ndo deve ser numerado.

O comprimento de cada divisao correspondente a uma diferenca de velocidade de
10KM/h né&o deve ser inferior a 10mm.

Num indicador com ponteiro, a distdncia entre ente e o mostrador ndo deve
ultrapassar 3mm.

3. Indicador de Tempo ( reldgio)

O indicador de tempo deve ser visivel do exterior do instrumento e a sua leitura deve

ser segura, facil e ndo ambigua.

V. DISPOSITIVOS REGISTRADORES

1. Generalidades
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Em todos os instrumentos, deve ser prevista uma marca que permita a colocacdo do
disco diagrama, de forma a que seja assegurada a correspondéncia entre a hora

indicada pelo reldgio e a marcacao horaria no disco diagrama.

O mecanismo que movimenta o disco diagrama deve garantir que esse movimento

se efetue sem manipulacéo e a folha possa ser colocada e retirada livremente.

O dispositivo que faz avancar o disco diagrama, é comandado pelo mecanismo do
reldgio neste caso, o movimento de rotacdo do disco diagrama sera continuo e
uniforme com uma velocidade minima de 7 mm/h, medida no bordo inferior da coroa

circular que delimita a zona de registro da velocidade.

Os registros da velocidade do veiculo, tempos, da distancia percorrida e da abertura

do compartimento contendo o(s) disco (s) diagrama devem ser automaticos.

O disco diagrama inserido no registrador instantdneo e inalteravel de velocidade e
tempo devera conter, necessariamente, a data da operacdo, o niumero da placa do
veiculo, 0 nome ou o prontuario do condutor, a quilometragem inicial e o término de
sua utilizacao, a quilometragem final do veiculo.

Nos veiculos que revezam dois condutores as informacdes poderado ser registradas:

a) de forma diferenciada, em um Unico disco diagrama, quando o registrador de
velocidade e tempo for dotado de dispositivo de comutagcao de condutor ou;

b) separadamente, e, dois discos diagramas, sendo um disco para cada condutor.

2. Registro da distancia percorrida

Todo o percurso de uma distancia de 1 Km deve ser representado no disco

diagrama por uma variagao de pelo menos, 1mm da coordenada correspondente.

Mesmo que a velocidade do veiculo se situe no limite superior do campo da medida,

o registro da distancia percorrida dever ser também claramente legivel.
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3. Registro da velocidade

A agulha de registro da velocidade deve, em principio, Ter um movimento retilineo e

perpendicular a direcdo de deslocamento do disco diagrama.

Todavia, pode ser admitido um movimento curvilineo da agulha, se forem

preenchidas as seguintes condicdes:

- tracado descrito pela agulha deve ser perpendicular & média.
Qualquer variacdo de 10 Km/h da velocidade deve ser representada no disco

diagrama por uma variacdo minima de 1,5 mm da coordenada correspondente.

4. Registro de tempos

O registrador deve ser construido de tal forma que permita a clara visualizagdo do
tempo de operacdo e parada do veiculo, podendo o registrador ser provido de
dispositivo de manobra que identifique, no disco diagrama, a natureza de tempo
registrado como: direcdo efetiva por motorista, parada para repouso, parada para

espera (disponibilidade) e outros trabalhos.

VI DISPOSITIVO DE FECHAMENTO

1. O compartimento que contém o disco diagrama e o comando do dispositivo de

ajustamento da hora devera ser provido de um dispositivo de fechamento.
2. Qualquer abertura do compartimento que contém o disco diagrama e o comando

do dispositivo de ajustamento da hora deverd ser automaticamente registrada no

disco.

VIl INDICACOES DO MOSTRADOR



115

No mostrador do instrumento deve figurar no minimo a seguinte inscricao:

- Proximo da escala de velocidades, a indicagao “Km/h”.

VIl ERROS MAXIMOS TOLERADOS (DISPOSITIVOS INDICADORES E
REGISTRADORES)

1. No banco de ensaio antes da instalacao:

a) Para registro da distancia percorrida, o erro maximo admissivel € o maior

dos dois valores abaixo, positivo ou negativo:

- 1% da distancia real, sendo esta, pelo menos igual a 1Km;

-10% m da distancia real, sendo esta, pelo menos igual a 1Km.

b) Para registro da velocidade, o erro maximo admissivel é o maior dois
valores abaixo, positivo ou negativo:
-3% da velocidade real ;

-3 Km/h da velocidade real

c) Para registro do tempo decorrido o erro maximo admissivel e o abaixo
discriminado:

2 minutos a cada 24 horas com 0 maximo de 10 minutos em sete dias

2. Na instalacao :

a)Para registro da distancia percorrida, o erro maximo é o maior dos valores abaixo
positivo ou negativo:
2% da distancia real, sendo esta pelo menos igual a 1 KM

20m da distancia real ,sendo esta pelo menos igual a 1 Km
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b) Para registro da velocidade, o erro maximo é o maior dos valores abaixo positivo
e negativo:

- 4% da velocidade real,

- 4Km/h da velocidade real;

- Para registro do tempo decorrido, 0 erro maximo admissivel € o abaixo
discriminado:

- 2 minutos a cada 24 horas, com o maximo de 10 minutos em 7 dias ;

Em uso:

a) Para registro da distancia percorrida, o erro maximo admissivel é o maior dos dois
valores abaixo positivo ou negativo:

- 4% da distancia real, sendo esta, pelo menos igual a 1 Km

- 40m da distancia real ,sendo esta, pelo menos igual a 1 Km

b) Para registro da velocidade, o erro maximo admissivel € o maior dos dois valores
abaixo positivo e negativo:
6% da velocidade real;

6Km/h da velocidade real.

- C) Para registro do tempo decorrido, o erro maximo admissivel € o abaixo

discriminado:

- 2 minutos a cada 24 horas, com 0 maximo de 10 minutos em 7 dias ;

IX DISCO DIAGRAMA

1. Definicao

Disco de papel carbonado recoberto de fino revestimento destinado a receber e

fixar o0s registros provenientes dos dispositivos de marcacdo do registrador
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instantdneo de velocidade de forma continua e inalteravel e de leitura e

interpretacdo direta( sem dispositivos especiais de leitura).

2. Generalidades

a) Os discos diagrama devem ser de uma qualidade tal de forma a nao impedir o
funcionamento normal e permitir que os registros sejam indeléveis, claramente

legiveis e identificaveis.

Esses discos diagrama devem conservar as suas dimensdes e registros em

condi¢des normais de higrometria e de temperatura

Em condicbes normais de conservacao, os registros devem ser legiveis com

precisdo durante, pelo menos, cinco anos.

b) A capacidade de registro no disco diagrama deve ser de 24 horas.

Se varios discos diagrama forem ligados entre si, a fim de aumentar a
capacidade de registros continuos sem intervencdo do pessoal, as ligacdes entre 0s
diversos discos diagrama devem ser feitas de tal maneira que 0s registros nao
apresentem nem interrupcdes nem sobreposicfes nos pontos de passagem de um

disco diagrama ao outro.

3. Zonas de registro e respectivas graduacoes

a) Devem comportar as seguintes zonas de registro:

exclusivamente reservada para indicacdes relativas a velocidade;
exclusivamente reservada para indicacdes relativas as distancias percorridas;
as indicacdes relativas ao tempo de movimentacdo do veiculo, e podera ter zonas
para outros tempos de trabalho e de presenca no trabalho, interrupc¢des de trabalho

e repouso dos condutores.
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b) A zona reservada ao registro da velocidade deve estar subdivida, no
minimo, de 20 em 20 Km/h. A velocidade correspondente deve Ser indicada em
algarismos em cada linha dessa subdivisdo. O simbolo KM/ h deve figurar, pelo
menos, uma vez no interior dessa zona. A ultima linha dessa zona deve coincidir

com o limite superior do campo de medida.

c) A zona reservada ao registro das distancias percorridas deve ser imprensa de

forma a permitir a leitura do nimero de quilébmetros percorridos.

d) A zona reservada aos registro de tempos devera ser compativel com o modelo

do registrados em uso.

e) Indicacbes impressas nos discos diagrama:

- Cada disco diagrama deve conter, impressas, as seguintes indicacdes
- nome do fabricante
- escalas de leitura

- limite superior da velocidade registravel, em quildmetros por hora.

Além disso, cada disco deve Ter impresso pelo menos uma escala de tempo,
graduada de forma a permitir a leitura direta do tempo com intervalo de 5 minutos,

bem como a determinacgéo facil de cada intervalo de 15 minutos.

f) Espaco livre para as inscricdes manuscritas.

Deve haver um espaco livre que permita ao condutor a inscrigao de, pelo menos, as

seguintes indicagdes manuscritas:

- nome do condutor ou niumero do prontuario;
-data e lugar do inicio da utilizac&do do disco;
-namero da placa do veiculo;

- quilometragem inicial;-

- quilometragem final;-
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- total de quilémetros.

ANEXO I

CONJUNTO COMPUTADORIZADO PARA REGISTRO ELETRONICO
INSTANTANEO E INALTERAVEL DE VELOCIDADE, DISTANCIA PERCORRIDA,
TEMPO E PROVIDO DE EQUIPAMENTO EMISSOR DE FITA DIAGRAMA

1. DEFINICAO

Conjunto computadorizado instalado em veiculos automotores para registro
eletronico instantaneo, simultdneo, inalteravel e continuo, em meméoria circular nao

volatil, de dados sobre a operacao desse veiculo e de seus condutores.

O conjunto deverd obrigatoriamente conter um equipamento emissor de fita

diagrama para disponibilizacdo das informacdes registradas.

Esse conjunto devera ter capacidade de armazenar os dados previstos relativos as

ultimas vinte e quatro horas de operacéo do veiculo.

2. CARACTERISTICAS GERAIS E FUNCOES DO CONJUNTO
COMPUTADORIZADO PARA REGISTRO ELETRONICO INSTANTANEO
DE VELOCIDADE, DISTANCIA PERCORRIDA E TEMPO

2.1 devera fornecer os seguintes registros

velocidade do veiculo

distancia percorrida pelo veiculo

tempo de movimentagéo do veiculo e suas interrupgdes

data e hora de inicio da operacéo

identificacdo do veiculo

identificacdo dos condutores (nome ou numero do prontuario)

identificag8o dos periodos de condugéo de cada condutor
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constante k

2.2 Software basico

O Conjunto Computadorizado para Registro Eletrénico de velocidade, distancia
percorrida, tempo provido de equipamento emissor de fita diagrama devera
obrigatoriamente conter o programa que atenda as disposi¢fes desta Resolucéo, de
responsabilidade do fabricante, residente de forma permanente no equipamento, em
memoria ndo-volatil, com a finalidade especifica e exclusiva de gerenciamento das
operacdes e impressao de documentos por meio do equipamento emissor de fita

diagrama n&o podendo ser modificado ou ignorado por programa aplicativo.

2.3 Seguranca das informacdes

Em caso de acidente com o veiculo, as informagfes das Ultimas vinte e quatro
horas, ficardo a disposicdo das autoridades competentes, em midia eletrénica e em
documento impresso, pelo prazo de 5 cinco anos. As informacfes em midia
eletrdnica deverdo incorporar autenticacdo eletrbnica (algoritmo que permite a
verificacdo de autenticidade de um conjunto de dados), portanto assegurando que
os dados sejam a copia fiel e inalteravel das informacdes solicitadas. A autenticacao
eletrbnica devera utilizar algoritmo reconhecido garantindo que a modificacdo de
qualguer bit do conjunto de dados invalide o codigo de autenticacdo. A chave de
verificagdo de autenticidade devera estar depositado no 6rgéo controlador.

Havendo necessidade de apreensédo do Conjunto Computadorizado para Registro
eletrénico instantdneo de velocidade, distancia percorrida e tempo, a autoridade
competente, mediante decisdo fundamentada fornecera documento circunstanciado,
contendo a sua marca, o seu modelo, o seu nimero de série, 0 nome do fabricante e
a identificacdo do veiculo. Os dados das ultimas vinte e quatro horas antes da
apreensdo deverdo permanecer intactos na memaria do dispositivo, independente

do fornecimento de energia elétrica, por pelo menos um ano.
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3. GENERALIDADES

3.1. O equipamento deve incluir os seguintes dispositivos:

3.1.1.- Eletrbnicos indicadores:
- e funcionamento do conjunto computadorizado;
- de funcionamento do reldgio de tempo.
- de duas velocidades padrao para correlagdo com o instrumento indicador

- do funcionamento do sensor de distancia

3.1.2.- Eletrbnicos de registro ndo volatil :

- a velocidade do veiculo;

- a distancia percorrida pelo veiculo;

- 0 tempo de operacao do veiculo e suas interrupcoes;

- a data e hora de inicio da operacéo;

- a identificacdo do veiculo;

- da identificacdo dos condutores (nome ou no. do prontudrio)
- da identificacéo dos periodos de conducao de cada condutor

3.1.3.- Localizacgéo dos lacres:

- nas ligacBes necessarias ao seu completo funcionamento;

nas caixas dos aparelhos que compdem o Conjunto Computadorizado para registro

eletrdnico instantaneo de velocidade, distancia percorrida e tempo.

3.2. Acessorios

A eventual inclusdo de novas funcbes, além das acima citadas ndo deve

comprometer o funcionamento dos registros obrigatorios, nem dificultar a sua

leitura.
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3.3. Materiais

Todos os elementos constituintes do Conjunto Computadorizado para Registro
eletronico instantadneo de velocidade, distancia percorrida e tempo devem utilizar
materiais com estabilidade e resisténcia mecanica adequadas e com caracteristicas

elétricas e magnéticas invariaveis, conforme normas da inddstria automotiva.

3.4. Medicéo da distancia percorrida

As distancias percorridas serdo totalizadas e registradas quer em marcha em frente
e marcha atrds. O eventual registro das manobras de marcha atras ndo devera em
nada afetar a clareza e precisédo dos outros registros. O registro devera ser feito com

resolucdo minima de 10 metros.

A afericdo devera ser realizada mediante o envio ao Conjunto Computadorizado
para Registro Eletronico, por meio de um microcomputador, de um parametro
numeérico acompanhado de uma senha alfanumérica de pelo menos 8 caracteres e

devera portar em local adequado, a inscricdo do valor da constante k.

O erro maximo tolerado na afericdo devera ser de 1% para mais ou para menos da
distancia real. Em uso, a diferenca tolerada sera aquela devida ao desgaste natural

dos pneus do veiculo.

3.5. Medicéo de velocidade

Operara com o tempo de digitalizacdo registro da velocidade ndo superior a um
segundo nas ultimas vinte e quatro horas. A unidade utilizada devera ser quildbmetros

por hora (km/h).

A frequéncia prépria e o amortecimento do dispositivo de medi¢cdo devem ser tais
gue os instrumentos de indicacdo e de registro da velocidade possam, dentro da
gama de medic&o, acompanhar variacdes de aceleracéo até 2m/s? dentro dos limites

de tolerancia admitidos.
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O erro maximo tolerado na afericdo da instalacdo podera ser de 1% para mais ou
para menos da velocidade real. Em uso, a diferenca adicional tolerada devera ser
aguela devido ao desgaste natural dos pneus.

O registro de velocidades devera ser feito na faixa de 0 a 150 km/h com resolucgéo
de 1 km/h.

3.6. Medicéo do tempo (relogio eletrénico)

Contera um reldgio eletrbnico interno que servira de referéncia para registro das
informacdes, no equipamento emissor de fita diagrama, e devera ter precisédo até
0,05%.

Na auséncia de fornecimento de energia elétrica para o Conjunto Computadorizado
para Registro eletrénico instantaneo de velocidade, distancia percorrida e tempo, o
relogio eletrénico devera manter-se em funcionamento normal por um periodo néao

inferior a 5 (cinco) anos.

3.7. lluminacgéo e protecéo

Os dispositivos eletronicos indicadores devem ter uma iluminagdo adequada nao
ofuscante.

Em condicdes normais de utilizacdo, todas as partes internas do Conjunto
Computadorizado para Registro eletronico instantdneo de velocidade, distancia

percorrida e tempo deveréo estar protegidas.

3.8. Indicador de velocidade, tempo e distancia

Com o uso do sistema computadorizado para registro instantaneo de velocidade e
tempo e provido de equipamento emissor de fita diagrama, o veiculo deve ser
equipado com velocimetro, odémetro e relégio em conformidade com a

especificacdo original do fabricante do veiculo.
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3.8.1. Indicador da distancia percorrida (odémetro);

A divisdo minima do dispositivo indicador da distancia percorrida deve ser de 0.1
Km. Os algarismos que exprimem os décimos devem poder distinguir-se dos que
exprimem numeros de quilémetros.
Os algarismos do contador totalizador devem ser claramente legiveis e ter uma
altura visivel de, pelo menos, 4mm.

0 contador totalizador deve poder indicar, pelo menos até 99.999,9 Km.

3.8.2. Indicador de velocidade (velocimetro)

No interior do campo de medida, a escala da velocidade deve ser graduada
uniformemente por 1,2,5 ou 10 Km/h. O valor de uma divisao da velocidade (espaco
compreendido entre duas marcas sucessivas) ndo deve exceder 10% da velocidade
maxima que figurar no fim da escala.

0 espacgo para além do campo de medida ndo deve ser numerado.

0 comprimento de cada divisado correspondente a uma diferenca de velocidade de 10

km/h ndo deve ser inferior a 10 mm.

Num indicador com ponteiro, a distdncia entre este e o mostrador ndo deve

ultrapassar 3 mm.

3.8.3. Indicador de tempo (reldgio)

O indicador de tempo deve ser visivel do exterior do aparelho e a sua leitura deve

ser segura, facil e ndo ambigua.

3.9. Manutencao dos dados
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Os dados obtidos do conjunto computadorizado para registro instantaneo e
inalteravel de velocidade e tempo, para cada periodo de vinte e quatro horas,
deverdo ser mantidos em meio magnético pelo prazo de um ano. E responsabilidade
do usuério manter um sistema de armazenamento de dados que atenda esta

exigéncia.

3.10. Fita diagrama

A fita diagrama deve ser de uma qualidade tal n&o impedindo o funcionamento
normal e permitindo que os registros que nela efetuados sejam indeléveis e

claramente legiveis e identificaveis

Deve resistir e conservar as suas dimensdes e registros em condi¢cdes normais de

higrometria, temperatura e manuseio em ambiente automotivo.

Em condicdes normais de conservacao o0s registros devem ser legiveis com

precisao, durante, cinco anos pelo menos.

N&o deverd ter largura superior a 75,0 mm e comprimento minimo para os registros

de vinte quatro horas.

Deve comportar as seguintes zonas de registro pré impressas:

e uma zona exclusiva reservada as indicacdes relativas a velocidade;

e uma zona para as indicacdes relativas ao tempo de operacao do veiculo___
Devera ter necessariamente marcas d’agua para a escalas de velocidade e campo
de tempo e conter impressa o limite superior da velocidade registravel, em

quildmetros por hora e a identificagéo do fabricante da fita.

4. DISPONIBILIZACAO DE INFORMACOES

4.1. Disponibilizador de informagdes
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O equipamento emissor de fita diagrama, devera ser uma impressora de, no minimo,

250 pontos por linha.

4.2. Informagdes

Deveré disponibilizar informacdes do tipo A e B, a saber:

4.2.1. Tipo A: O relatério deve incluir as seguintes informacdes:

- a0 modelo, ao numero de série,

- a constante de velocidade,

- a identificacao do veiculo,

- 0 inicio e final da operacao (odémetro, data e hora),
- a identificacdo dos condutores (nome ou prontuario),

- 0 tempo de operacao do veiculo e suas interrup¢des,

- as velocidades atingidas pelo veiculo, sendo que qualquer variacdo de 10
km/h devera ser representada no diagrama de fita por uma variacdo de 2,0 +/- 0,1
mm da coordenada correspondente;

- um marco a cada 5 km de distancia percorrida, sendo que cada mm deve
corresponder pelo menos a 2,5 km;

- a marcacdao de velocidade na fita deve ser a cada minuto, e o valor marcado

deve ser a da maior velocidade dos sessenta segundos anteriores a marcagao.

Estes dados relativos as ultimas vinte e quatro horas, considerando o ato
da solicitacao, deverédo ser disponibilizados em forma gréfica por meio do
equipamento emissor de fita diagrama a qualquer momento da operacéo do

veiculo, na acdo de fiscalizagao.

Em condi¢bes de conservacao, as informacdes impressas devem ser legiveis com

precisédo, durante pelo s 5 cinco anos, pelo menos.

Cada fita diagrama devera ter impressa pelo menos uma escala de tempo, graduada
de forma a permitir a leitura direta do tempo com intervalo de quinze, bem como a

determinacdo facil de cada intervalo de cinco minutos. O comprimento do campo
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gréfico registro de vinte e quatro horas para velocidade, tempo e distancia) deve ser
de 290 mm +/- 10 mm.

O tempo maximo de impressao de uma fita diagrama deve ser de 3 (trés) minutos .

Um exemplo desta fita encontra-se no final do anexo. (Item 4.3)

4.2.3. Tipo B: As informagfes das Ultimas vinte e quatro horas deverdo ser enviadas
para um microcomputador mediante o uso de uma senha programavel independente
daquela usada para a afericdo. O referido microcomputador devera armazenar 0s
dados em meio magnético com assinatura digital que garanta a autenticidade dos
mesmos. Um programa especifico fornecido pelo fabricante devera processar os
dados armazenados de forma gréafica e textual. Este tipo de informacédo é
direcionado para analise de situacGes de acidente e devera obedecer 0s seguintes

critérios:

4.2.3.1. A informacéo de velocidade devera ser mostrada em um grafico Velocidade
x Tempo, com resolucao conforme descrito no item 3.5, sendo que, cada unidade de
velocidade (km/h) devera ser representada graficamente por uma variacdo minima
de 0,5 mm no seu eixo. A representacdo de tempo devera permitir a visualizacéo de
um periodo de 24 vinte e quatro horas por lauda tamanho A4. Devera permitir
também periodos de 5 minutos com resolucdo de pelo menos 0,5 mm a cada

segundo.

4.2.3.2. A representacdo da quilometragem devera ser apresentada, em forma
numeérica, no inicio e no final de cada gréfico e permitir, também, o céalculo da
distancia percorrida entre dois pontos distanciados de no maximo 200 (duzentos)
metros para uma velocidade de 150 km/h. A variacdo de 1 km devera representar no

gréfico a variacdo minima de 1 mm..

4.2.3.3. As indicacbes de data e horario deverdo ser apresentadas de forma
alfanumérica no formato DD/MM/AA e hh:mm, onde:
-"DD"," MM" e "AA" representa respectivamente o dia, més e ano;

- "hh" e "mm" representa respectivamente a hora e minuto.
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4.2.3.4. As informacdes referentes a identificacdo do veiculo, identificacdo dos
condutores (nome ou no. do prontuario) e seus periodos de conducao,
identificacdo do Conjunto Computadorizado para Registro eletrénico instantaneo de
velocidade, distancia percorrida e tempo deverao ser apresentadas de tal forma que

permita sua clara visualizacéo e ndo comprometa a legibilidade do grafico.
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ANEXO D*
COMISSAO DIRETORA
PARECER N° 1.397, DE 2011

32 http://www.senado.gov.br/atividade/materia/getPDF.asp?t=100989&tp=1. Acesso em: 06 fev. 2012.
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COMISSAO DIRETORA
PARECER N° 1.397, DE 2011

Redacao final do Substitutivo do Senado ao
Projeto de Lei da Camara n° 319, de 2009 (n°
99, de 2007, na Casa de origem).

A Comisséo Diretora apresenta a redacao final do Substitutivo do Senado ao Projeto
de Lei da Camara n° 319, de 2009 (n° 99, de 2007, na Casa de origem), que dispde
sobre o exercicio da profissdo de motorista.

Sala de Reunides da Comissao, em 13 de dezembro de 2011.

ANEXO AO PARECER N° 1.397, DE 2011.

Redagéo final do Substitutivo do Senado ao
Projeto de Lei da Camara n°® 319, de 2009 (n°
99, de 2007, na Casa de origem).

Dispbe sobre o exercicio da profissdo de
motorista, altera a Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, a Lei n°® 9.503,
de 23 de setembro de 1997, a Lei n° 10.233, de
5 de junho de 2001, a Lei n° 11.079 de 30 de
dezembro de 2004, e a Lei n® 12.023, de 27 de
agosto de 2009, para regular e disciplinar a
jornada de trabalho e o tempo de direcdo do

motorista profissional, e da outras providéncias.
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O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° E livre o exercicio da profissdo de motorista profissional, atendidas as
condicOes e qualificacdes profissionais estabelecidas nesta Lei.

Paragrafo unico. Integram a categoria profissional de que trata esta Lei os motoristas
profissionais de veiculos automotores cuja conducdo exija formacao profissional e
que exercam a atividade mediante vinculo empregaticio, nas seguintes atividades ou
categorias econdmicas:

| — transporte rodoviario de passageiros;

Il — transporte rodoviario de cargas;

[Il — transporte executado por motoristas como categoria diferenciada, que, de modo
geral, atuem nas diversas atividades ou categorias econémicas;

IV — operadores de trator de roda, de esteira ou misto ou equipamento automotor
e/ou destinado a movimentacdo de cargas que atuem nas diversas atividades ou
categorias econdmicas.

Art. 2° Sdo direitos dos motoristas profissionais, além daqueles previstos no Capitulo
Il do Titulo 1l e no Capitulo 1l do Titulo VIl da Constituicdo Federal:

| — ter acesso gratuito a programas de formagao e aperfeicoamento profissional, em
cooperacao com o poder publico; 3

Il — contar, por intermédio do Sistema Unico de Salde (SUS), com atendimento
profilatico, terapéutico e reabilitador, especialmente em relacéo as enfermidades que
mais 0s acometam, consoante levantamento oficial, respeitado o disposto no art.
162 da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943;

Il — ndo responder perante 0 empregador por prejuizo patrimonial decorrente da
acdo de terceiro, ressalvado o dolo ou a desidia do motorista, nesses casos
mediante comprovacao, no cumprimento de suas funcoes;

IV — receber protecdo do Estado contra acdes criminosas que lhes sejam dirigidas
no efetivo exercicio da profissao;

V — jornada de trabalho e tempo de dire¢cado controlados de maneira fidedigna pelo
empregador, que poderd valer-se de anotacdo em diario de bordo, papeleta ou ficha
de trabalho externo, nos termos do § 3° do art. 74 da CLT, ou de meios eletronicos

idéneos instalados nos veiculos, a critério do empregador.
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Paragrafo Unico. Aos profissionais motoristas empregados, referidos nesta Lei, é
assegurado o beneficio de seguro obrigatorio, custeado pelo empregador, destinado
a cobertura dos riscos pessoais inerentes as suas atividades, no valor minimo
correspondente a 10 (dez) vezes o piso salarial de sua categoria ou em valor
superior fixado em convencéo ou acordo coletivo de trabalho.

Art. 3° O Capitulo | do Titulo lll da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT),
aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452 de 1° de maio de 1943, passa a vigorar
acrescido da seguinte Seg¢éao IV-A:

“TITULO 1Nl

Secao IV-A

Do servigo do motorista profissional

Art. 235-A. Ao servico executado por motorista profissional aplicam-se os preceitos
especiais desta Secao.

Art. 235-B. Sdo deveres do motorista profissional:

| — estar atento as condi¢fes de seguranga do veiculo;

Il — conduzir o veiculo com pericia, prudéncia, zelo e com observancia aos principios
de direcdo defensiva;

Il — respeitar a legislacdo de transito e, em especial, as normas relativas ao tempo
de direcao e de descanso;

IV — zelar pela carga transportada e pelo veiculo;

V — colocar-se a disposi¢cao dos 6rgédos publicos de fiscalizagcéo na via publica; 4

VI — cumprir regulamento patronal que discipline o tempo de direcdo e de descanso;
VIl — submeter-se a teste e a programa de controle de uso de droga e de bebida
alcodlica, instituido pelo empregador, com ampla ciéncia do empregado.

Paragrafo unico. A inobservancia do disposto no inciso VI e a recusa do empregado
em submeter-se ao teste e a programa de controle de uso de droga e de bebida
alcodlica previstos no inciso VIl serdo consideradas infragdo disciplinar, passivel de
penalizacdo nos termos da lei.

Art. 235-C. A jornada diaria de trabalho do motorista profissional sera a estabelecida
na Constituicdo Federal ou mediante instrumentos de acordos ou convencao coletiva

de trabalho.
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8§ 1° Admite-se a prorrogacdo da jornada de trabalho por até 2 (duas) horas
extraordinarias.

§ 2° Sera considerado como trabalho efetivo o tempo que o motorista estiver a
disposicdo do empregador, excluidos os intervalos para refei¢éo, repouso, espera e
descanso.

§ 3° Serd assegurado ao motorista profissional intervalo minimo de 1 (uma) hora
para refeicdo, além de intervalo de repouso diario de 11 (onze) horas a cada 24
(vinte e quatro) horas e descanso semanal de 35 (trinta e cinco) horas.

8§ 4° As horas consideradas extraordinarias serdo pagas com acréscimo estabelecido
na Constituicdo Federal ou mediante instrumentos de acordos ou convencao coletiva
de trabalho.

§ 5° A hora de trabalho noturno, aplica-se o disposto no art. 73 desta Consolidaco.
8 6° O excesso de horas de trabalho realizado em um dia podera ser compensado,
pela correspondente diminuicdo em outro dia, se houver previsdo em instrumentos
de natureza coletiva, observadas as disposi¢des previstas nesta Consolidacao.

§ 7° O intervalo interjornada podera ser reduzido em até 2 (duas) horas, mediante
previsdo em convencao e acordo coletivo, desde que compensado no intervalo intra
ou interjornada subsequente.

§ 8° Sao consideradas tempo de espera as horas que excederem a jornada normal
de trabalho do motorista de transporte rodoviario de cargas que ficar aguardando
para carga ou descarga do veiculo no embarcador ou destinatario ou para
fiscalizacdo da mercadoria transportada em barreiras fiscais ou alfandegérias, nédo
sendo computadas como horas extraordinarias.

§ 9° As horas relativas ao periodo do tempo de espera serdo indenizadas com base
no salario-hora normal acrescido de 30% (trinta por cento).

Art. 235-D. Nas viagens de longa distancia, assim consideradas aquelas em que o
motorista profissional permanece fora da base da 5

empresa, matriz ou filial e de sua residéncia por mais de 24 (vinte e quatro) horas,
serdo observados:

| — intervalo minimo de 30 (trinta) minutos para descanso a cada 4 (quatro) horas de
tempo ininterrupto de direcdo, podendo ser fracionados o tempo de direcdo e o de
intervalo de descanso, desde que ndo completadas as 4 (quatro) horas ininterruptas

de direcéo;
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Il — intervalo minimo de 1 (uma) hora para refeicdo, podendo coincidir ou ndo com o
intervalo de descanso do inciso I;

[l — repouso diario do motorista obrigatoriamente com o veiculo estacionado,
podendo ser feito em cabine leito do veiculo ou em alojamento do empregador, do
contratante do transporte, do embarcador ou do destinatario ou em hotel, ressalvada
a hipbtese da direcdo em dupla de motoristas prevista no § 6 ° do art. 235-E.

Art. 235-E. Ao transporte rodoviario de cargas em longa distancia, além do previsto
no art. 235-D, serdo aplicadas regras conforme a especificidade da operacédo de
transporte realizada.

8 1° Nas viagens com duracao superior a 1 (uma) semana, o descanso semanal
sera de 36 (trinta e seis) horas por semana trabalhada ou fracdo semanal
trabalhada, e seu gozo ocorrera no retorno do motorista a base (matriz ou filial) ou
em seu domicilio, salvo se a empresa oferecer condicbes adequadas para o efetivo
gozo do referido descanso.

§ 2° E permitido o acimulo de descanso semanal, desde que néo ultrapasse 108
(cento e oito) horas, devendo, pelo menos uma vez ao més, coincidir com o
domingo.

§ 3° E permitido o fracionamento do descanso semanal em 30 (trinta) horas mais 6
(seis) horas a serem cumpridas na mesma semana e em continuidade de um
periodo de repouso diario.

8§ 4° O motorista fora da base da empresa que ficar com o veiculo parado por tempo
superior a jornada normal de trabalho fica dispensado do servico, exceto se for
exigida permanéncia junto ao veiculo, hipétese em que o tempo excedente a jornada
sera considerado de espera.

8 5° Nas viagens de longa distancia e duragéo, nas operacfes de carga ou descarga
e nas fiscalizagcbes em barreiras fiscais ou aduaneira de fronteira, o tempo parado
que exceder a jornada normal ser4 computado como tempo de espera e sera
indenizado na forma do 8§ 9° do art. 235-C.

8 6° Nos casos em que o empregador adotar revezamento de motoristas
trabalhando em dupla no mesmo veiculo, o tempo que exceder a jornada normal de
trabalho em que o motorista estiver em repouso no veiculo em movimento sera
considerado tempo de reserva e sera remunerado na razdo de 30% (trinta por cento)

da hora normal.
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§ 7° E garantido ao motorista que trabalha em regime de revezamento repouso
diario minimo de 6 (seis) horas consecutivas 6

fora do veiculo em alojamento externo ou, se na cabine leito, com o veiculo
estacionado.

§ 8° E previsto o pagamento, em carater indenizatorio, de pernoite ao motorista fora
da base da empresa, matriz ou filial, ou de sua residéncia, se nao for disponibilizado
dormitério pelo empregador, pelo embarcador ou pelo destinatario.

8§ 9° Em caso de for¢ca maior, devidamente comprovado, a duragao da jornada de
trabalho do motorista profissional podera ser elevada pelo tempo necessario para
sair da situacdo extraordinaria e chegar a um local seguro ou ao seu destino.

8 10. N&o sera considerado como jornada de trabalho, nem ensejara o pagamento
de qualquer remuneracdo, o periodo em que 0 motorista ou 0 ajudante ficarem
espontaneamente no veiculo usufruindo do intervalo de repouso diario ou durante o
gozo de seus intervalos intrajornadas.

8 11. Nos casos em que o0 motorista tenha que acompanhar o veiculo transportado
por qualquer meio onde ele siga embarcado, e que a embarcacdo disponha de
alojamento para gozo do intervalo de repouso diario previsto no § 3° do art. 235-C,
esse tempo ndo sera considerado como jornada de trabalho, a ndo ser o tempo
restante, que seré considerado de espera.

§ 12. Aplica-se o disposto no § 6° deste artigo ao transporte de passageiros de longa
distancia em regime de revezamento.

Art. 235-F. Convencao e acordo coletivo poderdo prever jornada especial de 12
(doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de descanso para o trabalho do
motorista, em razdo da especificidade do transporte, de sazonalidade ou de
caracteristica que o justifique.

Art. 235-G. E proibida a remuneracdo do motorista em funcdo da distancia
percorrida, do tempo de viagem e/ou da natureza e quantidade de produtos
transportados, inclusive mediante oferta de comissdo ou qualquer outro tipo de
vantagem, se essa remuneracao ou comissionamento comprometer a seguranca
rodoviaria ou da coletividade ou possibilitar violacdo das normas da presente
legislacao.

Art. 235-H. Outras condi¢cdes especificas de trabalho do motorista profissional,
desde que néo prejudiciais a saude e a seguranca do trabalhador, incluindo jornadas

especiais, remuneracdo, beneficios, atividades acessorias e demais elementos
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integrantes da relacdo de emprego poderao ser previstas em convencdes e acordos
coletivos de trabalho, observadas as demais disposi¢c6es desta Consolidagao.”

Art. 4° O art. 71 da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar acrescido do seguinte
8§ 5°:

§ 5° Os intervalos expressos no caput e no § 1° poderdo ser fracionados quando
compreendidos entre o término da primeira hora trabalhada e o inicio da ultima hora
trabalhada, desde que previsto em convencéo ou acordo coletivo de trabalho, ante a
natureza do servigco e em virtude das condi¢cdes especiais do trabalho a que sao
submetidos estritamente os motoristas, cobradores, fiscalizagdo de campo e afins
nos servicos de operacdo de veiculos rodoviarios, empregados no setor de
transporte coletivo de passageiros, mantida a mesma remuneracao e concedidos
intervalos para descanso menores e fracionados ao final de cada viagem, n&o
descontados da jornada.” (NR)

Art. 5° A Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cédigo de Transito Brasileiro),
passa a vigorar acrescida do seguinte Capitulo IlI-A:

“CAPITULO IlI-A

DA CONDUQAO DE VEICULOS POR MOTORISTAS PROFISSIONAIS

Art. 67-A. E vedado ao motorista profissional, no exercicio de sua profissdo e na
conducgéo de veiculo mencionado no inciso Il do art. 105 deste Caodigo, dirigir por
mais de 4 (quatro) horas ininterruptas.

§ 1° Sera observado intervalo minimo de 30 (trinta) minutos para descanso, a cada 4
(quatro) horas ininterruptas na conducdo de veiculo referido no caput, sendo
facultado o fracionamento do tempo de dire¢do e do intervalo de descanso, desde
que ndo completadas 4 (quatro) horas continuas no exercicio da conducao.

§ 2° Em situacdes excepcionais de inobservancia justificada do tempo de direcéo
estabelecido no caput e desde que ndo comprometa a seguranca rodoviaria, o
tempo de diregdo podera ser prorrogado por até 1 (uma) hora, de modo a permitir
que o condutor, o veiculo e sua carga cheguem a lugar que ofereca a seguranca e o

atendimento demandados.
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7

8 3° O condutor é obrigado a, dentro do periodo de 24 (vinte e quatro) horas,
observar um intervalo de, no minimo, 11 (onze) horas de descanso, podendo ser
fracionado em 9 (nove) horas mais 2 (duas), no mesmo dia.

8 4° Entende-se como tempo de direcdo ou de conducdo de veiculo apenas o
periodo em que o condutor estiver efetivamente ao volante de um veiculo em curso
entre a origem e 0 seu destino, respeitado o disposto no 8§ 1°, sendo-lhe facultado
descansar no interior do préprio veiculo, desde que este seja dotado de locais
apropriados para a natureza e duracéo do descanso exigido.

8 5° O condutor somente iniciara viagem com duragdo maior que 1 (um) dia, isto &,
24 (vinte e quatro) horas, apdés o cumprimento integral do intervalo de descanso
previsto no § 3°.

8 6° Entende-se como inicio de viagem, para os fins do disposto no § 5°, a partida do
condutor logo apds o carregamento do veiculo, 8

considerando-se como continuacdo da viagem as partidas nos dias subsequentes
até o destino.

8 7° Nenhum transportador de cargas ou de passageiros, embarcador, consignatario
de cargas, operador de terminais de carga, operador de transporte multimodal de
cargas ou agente de cargas permitira ou ordenara a qualquer motorista a seu
servigo, ainda que subcontratado, que conduza veiculo referido no caput sem a
observancia do disposto no § 5°.

§ 8° Respondem solidariamente com o transportador os agentes mencionados no §
7°, com excegdo feita aqueles identificados como embarcadores e/ou passageiros,
pelas obrigagdes civis, criminais e outras previstas em lei, decorrentes da
inobservancia dos horarios de descanso previstos neste artigo.

Art 67-B. O tempo de direcdo, de que trata o art. 67-A, sera rigorosamente
controlado pelo condutor do veiculo, mediante anotacdo em diario de bordo ou por
equipamento registrador, instalado no veiculo conforme regulamentacdo do Contran
ou de 6rgdo com a delegada competéncia legal.

Paragrafo Unico. O equipamento de que trata este artigo devera funcionar de forma
independente de qualquer interferéncia do condutor.

Art. 67-C. O motorista profissional, na condicdo de condutor, é responsavel por
controlar o tempo de conducédo estipulado no art. 67-A, com vistas a sua estrita

observancia.
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Paragrafo Unico. O condutor do veiculo responderd pela ndo observancia dos
periodos de descanso estabelecidos no art. 67-A, ficando sujeito as penalidades dai
decorrentes, previstas neste Cadigo.

Art. 67-D. A guarda e a preservacdo das informac¢des contidas no equipamento
registrador instantaneo inalteravel de velocidade e tempo sdo de responsabilidade
do condutor até que o veiculo seja entregue ao proprietario, ressalvada a hipotese
de transporte de passageiros em viagens urbanas e semiurbanas em que a chave
do equipamento estiver sob a guarda do empregador.

Art. 6° A Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cddigo de Transito Brasileiro),
passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 145, e

Paragrafo Unico. A participacdo em curso especializado previsto no inciso IV
independe da observancia do disposto no inciso Ill.” (NR)

“Art. 230, .o

XXIIl — em desacordo com as condi¢des estabelecidas no art. 67-A, relativamente ao
tempo de permanéncia do condutor ao volante e aos 9

intervalos para descanso, quando se tratar de veiculo de transporte de carga ou de
passageiros:

Infracdo — grave;

Penalidade — multa;

Medida administrativa — retencdo do veiculo para cumprimento do tempo de
descanso aplicavel;

XXIV — sem equipamento ou livro, papeleta ou ficha de trabalho externo de controle
de tempo de direcdo previsto no art. 67-B, quando se tratar de veiculo de transporte
de carga ou de passageiros:

Infragcéo — grave;

Penalidade — multa;

Medida administrativa — retengéo do veiculo para regularizagao.” (NR)

“Art. 259, L
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8 3° Ao condutor identificado no ato da infragdo serd atribuida pontuagédo pelas
infracbes de sua responsabilidade, nos termos previstos no 8§ 3° do art. 257,
excetuando-se aquelas praticadas por passageiro sob sua condugéo.” (NR)

“Art. 2671, Lo

8 3° No caso de motorista no exercicio da atividade profissional, a suspensdo do
direito de dirigir somente serd aplicada quando o infrator atingir a contagem de 30
(trinta) pontos.

8§ 4° Ao atingirem a contagem de 20 (vinte) pontos, os condutores de que trata o 8 3°
deverdo submeter-se a curso de reciclagem, sem o qual a penalidade de suspenséao
do direito de dirigir sera aplicada de imediato.” (NR)

“Art. 310-A. Ordenar ou permitir o inicio de viagem de duracdo maior que 1 (um) dia,
estando ciente de que o motorista ndo cumpriu o0 periodo de descanso diario,
conforme previsto no § 3° do art. 67-A.

Pena — detencao, de 6 (seis) meses a 1 (um) ano e multa.

Paragrafo Unico. Incorrera na mesma pena aquele que, na condicdo de
transportador de cargas, consignatario de cargas, operador de terminais de carga,
operador de transporte multimodal de cargas ou agente de cargas, concorrer para a
pratica do delito.”

Art. 7° O § 2° do art. 34-A da Lei n°® 10.233, de 5 de junho de 2001, passa a vigorar
acrescido do seguinte inciso VI:

“Art. 34-A. o

VI — nos casos de concessdes de rodovias, a exigéncia da construcdo de locais
seguros, destinados a estacionamento de veiculos e descanso para 0s motoristas,
situados a intervalos menores que 200 (duzentos) quildbmetros entre si, incluindo
area isolada para os veiculos que transportem produtos perigosos, e em
consonancia com o volume médio diario de trafego na rodovia.” (NR)

Art. 8° O art. 2° da Lei n° 11.079, de 30 de dezembro de 2004, passa a vigorar

acrescido do seguinte § 5°:
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8 5° N&o se aplicam as vedagbes do § 4° quando a celebracdo de contrato de
parceria publico-privada tiver por objeto a construcdo ou a implantacao de pontos de
parada em rodovias sob administracdo direta da Unido, dos Estados ou do Distrito
Federal, para o estacionamento de veiculos e descanso dos motoristas, na forma
prevista no inciso VI do § 2° do art. 34-A da Lei n°® 10.233, de 5 de junho de 2001.”
(NR)

Art. 9° As condicdes sanitérias e de conforto nos locais de espera dos motoristas de
transporte de cargas em patios do transportador de carga, embarcador,
consignatario de cargas, operador de terminais de carga, operador intermodal de
cargas ou agente de cargas, aduanas, portos maritimos, fluviais e secos, e locais
para repouso e descanso, para 0S motoristas de transporte de passageiros em
rodoviarias, pontos de parada, de apoio, alojamentos, refeitérios das empresas ou
de terceiros terdo que obedecer ao disposto nas Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho e Emprego, dentre outras.

Art. 10. Os contratos de concessbes de rodovias outorgadas anteriormente a
entrada em vigor desta Lei deverdo se adequar as disposi¢des contidas no inciso VI
do § 2° do art. 34-A da Lei n® 10.233, de 5 de junho de 2001, no prazo de 1 (um)
ano, inclusive em relacdo ao seu consequente reequilibrio econémico-financeiro.

Art. 11. Revoga-se o art. 3° da Lei n° 12.023, de 27 de agosto de 2009.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ressalvadas as
disposicdes do art. 5°, que entrardo em vigor 180 (cento e oitenta) dias apos a data

da publicacao.
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